
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I 
 

अध्यक्षको शभुकामना  

शशक्षा समदृ्ध समाज ननमााणको आधारशशला हो। गणुस्तरीय, समावेशी तथा जीवनोपयोगी शशक्षाको ववकास निना 
दिगो सामाशजक, आनथाक तथा साांस्कृनतक रूपान्तरण सम्भव हुुँिैन। नेपालको सांववधानले शशक्षालाई नागररकको 
मौनलक हकका रूपमा सनुनशित गिै आधारभतू तथा माध्यनमक शशक्षाको व्यवस्थापन र ववकासको शजम्मेवारी 
स्थानीय तहलाई प्रिान गरेको छ। यही सांवैधाननक व्यवस्था, स्थानीय आवश्यकता तथा समयानकूुल शैशक्षक 
चनुौतीलाई आत्मसात गिै मोिी गाउुँपानलका, पवातले “गाउुँ शशक्षा योजना (२०८३/०८४-२०८७/०८८)” 
तजुामा गरेको हो।मोिी गाउुँपानलकामा पनछल्ला वर्ाहरूमा शैशक्षक पहुुँच ववस्तार, ववद्यालय पूवााधार ववकास तथा 
ववद्याथी भनाा िरमा उल्लेखनीय प्रगनत भएको भए तापनन नसकाइ उपलशधध अनभवृवद्ध, शशक्षण-नसकाइको गणुस्तर 
सधुार, प्रववनधमैत्री शशक्षाको ववकास, शशक्षकको पेशागत क्षमता अनभवृवद्ध तथा ववद्यालय व्यवस्थापनका के्षत्रमा अझै 
योजनािद्ध सधुार आवश्यक रहेको छ। ववशेर् गरी भौगोनलक ववकटता, सामाशजक-आनथाक असमानता, लैविक 
ववभेि तथा अपाितासम्िन्धी चनुौतीका कारण सिै िालिानलकाले समान अवसरसवहत गणुस्तरीय शशक्षा प्राप्त गना 
नसकेको यथाथालाई यस योजनाले गम्भीरतापूवाक आत्मसात गरेको छ। 

प्रस्ततु गाउुँ शशक्षा योजना स्थानीय आवश्यकता, उपलधध स्रोत-साधन, सम्भावना तथा समिुायको अपेक्षालाई 
आधार मानी तयार गररएको िीर्ाकालीन मागािशाक िस्तावेज हो। यस योजनाले ववद्यालय शशक्षा के्षत्र योजना, 
दिगो ववकास लक्ष्य, राविय शशक्षा नीनत तथा स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनका प्रावधानसुँग समन्वय कायम गिै 
गाउुँपानलकाको शशक्षा प्रणालीलाई थप व्यवशस्थत, समावेशी, उत्तरिायी तथा पररणाममखुी िनाउने लक्ष्य नलएको 
छ।हाम्रो ववश्वास छ—शशक्षा केवल ववद्यालयको औपचाररक सीमानभत्र सीनमत ववर्य होइन, यो सभ्य, सक्षम र 
शजम्मेवार नागररक ननमााण गने ननरन्तर प्रविया हो। त्यसैले िालमैत्री, समावेशी, सरुशक्षत तथा प्रववनधमैत्री नसकाइ 
वातावरण ननमााण, शशक्षक तथा कमाचारीको क्षमता ववकास, अनभभावक र समिुायको सविय सहभानगता तथा 
सशुासनयकु्त शैशक्षक व्यवस्थापनमार्ा त शशक्षा के्षत्रमा दिगो सधुार हानसल गना सवकन्छ भने्नमा हामी ववश्वस्त छौं। 

यस योजनाको सर्ल कायाान्वयनका लानग जनप्रनतनननध, शशक्षक, ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत, अनभभावक, समिुाय, 

ननजी के्षत्र तथा ववकास साझेिार सिै पक्षको सविय सहकाया र साझा प्रनतिद्धता अपररहाया रहनेछ। सामूवहक 
प्रयास, प्रभावकारी कायाान्वयन र ननरन्तर अनगुमनमार्ा त मोिी गाउुँपानलकालाई गणुस्तरीय, समावेशी, प्रववनधमैत्री 
तथा नसकाइमैत्री शशक्षाको नमनुा स्थानीय तहका रूपमा स्थावपत गने दृढ सांकल्प व्यक्त गिाछु। 

वहरािेवी शमाा 
अध्यक्ष 

मोिी गाउुँपानलका, पवात 

 

 

 



II 
 

उपाध्यक्षको शभुकामना 

हामी गाुँउपानलकाको शशक्षा क्षेत्र योजना (२०८३/०८४-२०८७/०८८) ननमााण गरी कायाान्वयनको 
पूवासन्ध्याको महत्वपूणा समयमा छौं । यस योजनाले गणुस्तरीय शशक्षामा नागररकक सहज पहुुँच स्थापना 
गना सर्ल हनुेछ । शशक्षाको माध्यमिाट िजारको माग र हाम्रा आवस्यकतालाई जोड्ने गरर मानवइस 
सांसाधनको ववकासमा यस योजनाले टेवा पयुााउने छ । योजना सर्ल हनु योजना कायाान्वयनमा आउन 
सक्ने समस्या र चनैुनतहरुलाई हामी सिैको पहलकिनमिाट वकनारा लगाउन सामूवहक प्रयास गनुा 
अत्यावस्यक छ । जसका लानग हामी सिैको सिीय सहभानगता र सरोकारवालाहरुको वीचमा हातेमालो 
गनुा पने छ ।  

शशक्षा क्षेत्र सिैव गाुँउपानलकाको प्राथनमकताको क्षेत्र रहिआ आएको छ । यद्यवप योजनावद्ध प्रयासहरुलाई 
व्यिशस्थत तवरले अगानि लैजानका लानग यो शशक्षा क्षेत्रक आवनधक योजना तयार पाररएको छ । 
मलाइ ववश्वास छ वक यस योजानाले गाुँउपानलको शशक्षा क्षेत्रलाइ थप स्पष्ट रुपमा मागािशान प्रिान 
गनेछ । हाम्रा प्राथनमकता र कायानीनतहरुलाइ हृियांगम गरी हामी एउटा व्यकशस्थत प्रयासमा जटु्ने 
छौं । अन्तयमा म एकपटक यस योजनाको शभुारम्भका अवसरमा सरोकारवाला सिैमा हादिाक िधाई 
व्यक्त गिै यसको पूणा सर्लताको लानग शभुकामना व्यक्त गिाछु ।  

 

 

 

 ववमल लानमछान े

   उपाध्यक्ष 

मोिी गाुँउपानलका, पवात 

 

 

 

 

 

  



III 
 

प्रमखु प्रशासकीय अनधकृतको शभुकामना  

 

समाज ववकासको मेरुिण्ि मानवीय सांसाधनको समूशचत ववकास हो । सभ्य र व्यिशस्थत समाजको 
पररकल्पना मानव सांसाधन ववकास मार्ा त मात्र सम्भव छ । मानव सांसाधन ववकासको माध्यम शशक्षा 
हो भने शशक्षाको मखु्य आधार ववद्यालय शशक्षा नै हो । शशक्षाको ववस्तार र ववकाश मार्ा त अपेशक्षत 
आकाांक्षाहरु परुा गने व्यिशस्थत खाका वा योजना जरुरी छ । योजनाले ननदिाष्ट गरेका लक्ष्य प्रानप्तका 
लानग प्राथनमकताहरुमा लगानी गिै उच्चतम ्पररणाम प्राप्त गना हामीहरुले व्यिशस्थत प्रयास गनै पिाछ। 
मोिी गाुँउपानलका आफ्नो समदृ्धको महत्वकाक्षाांलाई आधार तयार गनाका लानग शशक्षा क्षेत्रलाइ व्यिशस्थत 
तथा योजनािद्ध रुपमा अगानि वढाउन चाहान्छौ। यसै सनिभामा सरोकारवालाहरुक सहभानगतात्मक 
प्रयासलाइ व्यिशस्थत एवम ्लगानीलाइ प्रनतर्लमूशख वनाउन मोिी गाुँउपानलकाको शशक्षा क्षेत्र योजना 
तयार पाररएको हो।  

योजनावद्ध प्रयासलाइ कायाानवयनको कनसमा सर्लाता पूवाक लाऊ गरर अनधकतम ्प्रनतर्ल प्राप्त गना 
आआफ्नो स्थानिाट सरोकारवाला सिै पक्षहरुले सामूवहक तगा सहभानगतात्मक प्रयास गना सिैमा 
हादिाक अनरुोध गिै कायाालयको तर्ा िाट प्रनतवद्धता समेत व्यक्त गना चाहान््। साथै योजना तजुामा 
प्रकृयामा सहभानग सिैका प्रनत ववशेर् आभार सवहत ववशेर् धन्यवाि दिन चाहान्छु ।  

 

 

     िािरुाम परुी  
प्रमूख प्रशासकीय अनधकृत  

मोिी गाुँउपानलका, पवात 

 

 

 

 

 

 

 



IV 
 

इकाइ प्रमूखको शभुकामना  

गणुस्तरीय, समतामूलक, समावेशी तथा जीवनोपयोगी शशक्षाको सनुनशितता आजको आवश्यकता मात्र 
नभई समदृ्ध समाज ननमााणको आधार पनन हो। नेपालको सांववधान, राविय शशक्षा नीनत, ववद्यालय शशक्षा 
क्षेत्र योजना तथा दिगो ववकास लक्ष्यले पररकल्पना गरेका शैशक्षक उदे्दश्यहरूलाई स्थानीय तहमा 
प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन गना िीर्ाकालीन शशक्षा योजना अपररहाया हनु्छ। यस सन्िभामा मोिी 
गाउुँपानलकाले स्थानीय आवश्यकता, सम्भावना, चनुौती तथा सरोकारवालाहरूको सविय सहभानगतामा 
तयार गरेको "गाउुँ शशक्षा योजना, आनथाक वर्ा २०८३/०८४-२०८७/०८८" प्रकाशन हनु ुअत्यन्तै हर्ा 
र गौरवको ववर्य हो। 

यस योजनाले गाउुँपानलकाको समग्र शैशक्षक अवस्थाको यथाथा ववश्लरे्ण गिै आगामी पाुँच वर्ाका लानग 
स्पष्ट लक्ष्य, रणनीनत, कायािम तथा उपलशधधका सूचकहरू ननधाारण गरेको छ। यसले प्रारशम्भक 
िालववकासिेशख माध्यनमक तहसम्मको शशक्षा, शशक्षक व्यावसावयक ववकास, नसकाइ उपलशधध अनभववृद्ध, 

सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमैत्री शशक्षा, समावेशी तथा लैविक समानतामा आधाररत शशक्षाको प्रवद्धान, 

ववद्यालय सशुासन, ववपद् तथा जलवाय ुउत्थानशील शशक्षा, प्राववनधक तथा सीपमूलक शशक्षा लगायतका 
महत्वपूणा पक्षहरूलाई समेट्िै स्थानीय शशक्षाको समग्र ववकासका लानग स्पष्ट मागाननिेशन प्रिान गने 
ववश्वास नलएको छु।शशक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ, पवातको तर्ा िाट यस योजनाको सर्ल 
कायाान्वयनका लानग आवश्यक समन्वय, सहजीकरण, प्राववनधक सहयोग तथा सहकायामा सिैव प्रनतिद्ध 
रहने ववश्वास दिलाउन चाहन्छु। योजना ननमााणको उदे्दश्य यसको प्रकाशनमा मात्र सीनमत नरही 
प्रभावकारी कायाान्वयन, ननयनमत अनगुमन, तथ्यमा आधाररत मूल्याङ्कन तथा प्राप्त उपलशधधको ननरन्तर 
समीक्षा मार्ा त अपेशक्षत ननतजा हानसल गनुा हो। त्यसका लानग गाउुँपानलका, ववद्यालय, शशक्षक, ववद्यालय 
व्यवस्थापन सनमनत, अनभभावक, ववकास साझेिार तथा सम्पूणा सरोकारवालािीचको सहकाया अझ सदुृढ 
हनु आवश्यक छ। 

अन्त्यमा, यस गाउुँ शशक्षा योजनाले मोिी गाउुँपानलकामा गणुस्तरीय, प्रववनधमैत्री, समावेशी, उत्तरिायी तथा 
पररणाममखुी शशक्षा प्रणालीको ववकास गिै सक्षम, नसजानशील, नैनतक तथा प्रनतस्पधी मानव पूुँजी ननमााणमा 
महत्वपूणा योगिान परु् याउने ववश्वास व्यक्त गिाछु। यस योजनाको सर्ल कायाान्वयनका लानग सिै 
पक्षिाट पूणा प्रनतिद्धता, सविय सहभानगता र ननरन्तर सहकाया रहने अपेक्षासवहत हादिाक शभुकामना 
व्यक्त गिाछु।धन्यवाि। 

मनतलाल चपाईं 

प्रमखु 

शशक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ, पवात 

 

 



V 
 

शशक्षा अनधकृतको भनाइ 

मोिी गाुँउपानलका पवातको प्रथम आवनधक योजनामा मूख्य आधाररत भइ शशक्षाको राविय नीनत 
२०७६ सोचपत्र, २०७९ ववद्यालय शशक्षा क्षेत्र योजनाको ममा समेतलाइ मध्यनजर गिै गाुँउपानलका 
शशक्षा क्षेत्रको योजना (२०८३/०८४-२०८८/०८९) तयार पारी लागू गने चरणमा हामी छौं । 
समाजको समूशचत ववकास मानवीय पक्षको उपयकु्त ववकासिाट मात्र दिगो हनु सक्छ।ववकासको 
प्रनतर्ल प्राप्त गना उपयकु्त योजना, उशचत लगानी र व्यशस्थत प्रयासको जरुरी हनु्छ । यसै सन्िभामा 
मोिी गाुँउपानलका पवातले शशक्षा क्षेत्रको व्यिशस्थत प्रयासलाइ उशचत आकार दिन गाुँउशशक्षा क्षेत्र 
योजनालाइ तयार गरी सोही अनरुुप अगानि जाने सांकल्प गनुा सम्िशन्धत क्षेत्रमा कायारत जनशशक्त र 
शाखाको लानग स्वयम ्महत्वपूणा उपलधधी हो। यसको सर्ल कायाान्वयनका लानग सरोकारवालाहरुसांग 
हातेमालो गिै अशर् वढ्नका र्स हामीले अनधकतम ्प्रयास गने प्रनतवद्धता व्यक्त गिाछु ।  

गाुँउ शशक्षा क्षेत्र योजना तजुामा अनभमूशखकरण िेशख यसलाइ अगवुाइ गरर दिशा ननिेश गने नेपाल 
सरकार शशक्षा मन्त्रालय, गण्िकी प्रिेश सरकार सामाशजक ववकास यवुा तथा खेलकुि मन्त्रालय, शशक्षा 
ववकास ननिेशनालय, शशक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ पवात प्रनत कृतज्ञता व्यक्त गिाछु । यसलाइ 
महत्वपूणा रुपमा अगानि वढाउन सधै सकरात्मक मोिी गाुँउसभा गाुँउकायापानलका तथा गाुँउ शशक्षा 
सनमनत, सामाशजक ववकास सनमनत प्रनत आभार व्यक्त गिाछु । मोिी गाुँउकायापानलकाको कायाालयका 
प्रमूख प्रशासकीय अनधकृत िािरुाम परुी, प्रशासकीय अनधकृत ववकास के सी , लेखा अनधकृतद्वय तजरुाम 
सनुार र  ढाकाराम लानमछाने लगायतको सझुिझुपूणा सझुाव साथै सवहकमी नमत्र शशक्षा अनधकृत प्रकाश 
िहािरु क्षेत्री र सहायक शशक्षा अनधकृत सरेुश ररमालको उशचत समन्वय र सहकाया स्मरणीय छ । 
अन्तमा यो योजना तजुामा गिाा प्रत्यक्ष रुपमा लाग्नहुनुे सनमनतका सांयोजक शकु िहािरु गरुुि, सिस्यहरु 
उदद्दम राज पौिेल, भनूमराज शमाा र ववष्ण ु प्रसाि सवेुिी लगायत अप्रत्यक्ष रुपमा सहयोग गनुाहनुे 
ववद्यालयका प्रधानाध्यापक ज्यहुरु, शशक्षक कमाचारी सानथहरु लगायत सरोकारवाला सिैमा ववशेर् आभार 
व्यक्त गिाछु।  

     दिनशे शमाा 
   शशक्षा अनधकृत   

मोिी गाुँउपानलका, पवात 
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योजना तजुामा सनमनत 

सांयोजक- श्री शकु िहािरु गरुुि, सांयोजक- सामाशजक ववकास सनमनत, मोिी गाुँउपानलका ।  
सिस्य- श्री उदद्दमराज पौिेल, पूवा प्रमूख- शशक्षा ववकास तथा समन्वय इकाई, पवात । 

सिस्य- श्री ववष्ण ुप्रसाि सवेुिी, प्रधानाध्यापक- नव जागतृ मा. वव. मोिी ६, नतलाहार । 

सिस्य- श्री भनूमराज शमाा, शशक्षक- जननेत्र मा वव मोिी-६, पवात । 

सिस्य- श्री दिनेश शमाा, शशक्षा अनधकृत- मोिी गाुँउपानलका, पवात । 

 

लेखाजोखा तथा मूल्याङ्कन सनमनत 

श्री वहरािेवी शमाा, अध्यक्ष मोिी गाुँउपानलका , पवात । 

श्री ववमल लानमछान,े उपाध्यक्ष मोिी गाुँउपानलका, पवात ।  

श्री िािरुाम परुी, प्रमूख प्रशासकीय अनधकृत मोिी गाुँउपानलका, पवात ।  

श्री तेजरुाम सनुार, लेखा अनधकृत मोिी गाुँउपानलका, पवात । 

श्री मोनतलाल चपाईं, प्रमूख शशक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ, पवात । 

  

प्रकाशक   :  मोिी गाुँउपानलका, पवात 

प्रकाशन प्रनत   : १०० प्रनत   

सवाानधकार   : प्रकाशकमा  

मदु्रण    : 

प्रमाशणत नमनत  : २०८३।०३। 

प्रकाशन नमनत   :  २०८३।०३। 
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योजना साराांश 

मोिी गाउुँपानलका, पवातको समग्र शैशक्षक ववकासलाई मागािशान गने उदे्दश्यले यो गाउुँ शशक्षा योजना 
तजुामा गररएको हो। नेपालको सांववधान २०७२ ले प्रत्याभतू गरेको शशक्षाको मौनलक हक, स्थानीय 
सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले स्थानीय तहलाई प्रिान गरेको अनधकार तथा िावयत्व, ववद्यालय शशक्षा 
क्षेत्र योजना (SESP), राविय शशक्षा नीनत २०७६ र दिगो ववकास लक्ष्य (SDG-4) का मूल ममा तथा 
लक्ष्यलाई आत्मसात ्गिै योजना तयार गररएको छ। यस योजनाले प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षा, 
आधारभतू तथा माध्यनमक शशक्षा, समावेशी शशक्षा, प्राववनधक तथा व्यवसावयक शशक्षा, वैकशल्पक तथा 
आजीवन नसकाइ, शशक्षक तथा शैशक्षक जनशशक्त ववकास, ववद्यालय सशुासन, सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा 
आधाररत शशक्षा, तथा सरुशक्षत र िालमैत्री नसकाइ वातावरणलगायतका ववर्यलाई समग्र रूपमा समेटेको 
छ। गाउुँपानलकानभत्रका सिै िालिानलकालाई गणुस्तरीय, समावेशी, समतामूलक तथा जीवनोपयोगी 
शशक्षामा पहुुँच सनुनशित गिै नसकाइ उपलशधध अनभववृद्ध गने यस योजनाको मूल लक्ष्य रहेको छ। 

योजना ननमााणका िममा राविय जनगणना २०७८, ववद्यालयस्तरीय शैशक्षक तथ्याङ्क, शैशक्षक व्यवस्थापन 
सूचना प्रणाली (EMIS), ववद्यालय सधुार योजना, स्थानीय आवश्यकता तथा सरोकारवालाको सझुावलाई 
आधार िनाइएको छ। ववद्यालयको भौनतक अवस्था, ववद्याथी भनाा तथा ननरन्तरता, नसकाइ उपलशधध, 

शशक्षक व्यवस्थापन, सामाशजक तथा लैविक समावेशीकरण, सूचना प्रववनधको प्रयोग तथा शैशक्षक 
गणुस्तरका ववद्यमान अवस्था र चनुौतीहरूको ववश्लरे्ण गरी आवश्यक रणनीनत तथा कायािम ननधाारण 
गररएको छ।यस योजनाले ववशेर्गरी िानलका, िनलत, जनजानत, अपािता भएका िालिानलका, आनथाक 
तथा सामाशजक रूपमा पछानि परेका समिुाय तथा जोशखममा रहेका समूहहरूको शशक्षामा पहुुँच, 

सहभानगता र उपलशधध अनभववृद्धलाई प्राथनमकतामा राखेको छ। ववद्यालय िावहर रहेका िालिानलकालाई 
शशक्षाको मूल प्रवाहमा ल्याउने, ववद्यालय छोड्ने िर न्यूनीकरण गने, शशक्षकको पेशागत क्षमता ववकास 
गने तथा ववद्यालयको सांस्थागत सदुृढीकरणमार्ा त शशक्षाको गणुस्तर अनभववृद्ध गने लक्ष्य योजना मार्ा त 
नलइएको छ। 

योजनाको प्रभावकारी कायाान्वयनका लानग स्पष्ट लक्ष्य, अपेशक्षत उपलशधध, ननतजा सूचक, वावर्ाक 
कायायोजना, स्रोत व्यवस्थापन रणनीनत, शजम्मेवारी िाुँिर्ाुँि तथा अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको 
व्यवस्था गररएको छ। साथै, स्थानीय स्रोत साधनको अनधकतम पररचालन, समिुायको सविय सहभानगता, 
अन्तरतह समन्वय तथा सावाजननक-ननजी साझेिारीलाई समेत योजनाको कायाान्वयन रणनीनतमा समावेश 
गररएको छ। समग्रमा, यो गाउुँ शशक्षा योजना मोिी गाउुँपानलकाको शशक्षा क्षते्रको रूपान्तरणका लानग 
मागािशाक िस्तावेजका रूपमा रहने अपेक्षा गररएको छ। योजनाको प्रभावकारी कायाान्वयनिाट 
गाउुँपानलकानभत्रका सिै नागररकका लानग गणुस्तरीय, समावेशी, प्रववनधमैत्री तथा दिगो शशक्षा सनुनशित 
भई समनु्नत, सक्षम र प्रनतस्पधी मानव पूुँजी ननमााणमा महत्वपूणा योगिान पगु्ने ववश्वास गररएको छ। 

मोिी गाउुँपानलकाको आवनधक शशक्षा  योजना (आ. व. २०८3/0८4 –२०87/088) आगामी 5 
वर्ाका लानग तयार गररएको छ । एक्काइसौं शताधिीको गणुस्तरीय शशक्षाको  ववकास गने लक्ष्य राखी 
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योजनामा रणनीनत तथा कायािमहरू पवहचान गरी समावेश गररएको छ ।  नेपालको सांववधान २०७२, 
स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४, प्रचनलत ऐन, काननुी व्यवस्थाहरूले शशक्षा ववकासको लानग 
गाउुँपानलकालाई उपलधध गराएको अनधकार तथा शजम्मेवारीहरूनभत्र रही योजनाको िीर्ाकालीन सोच, 
लक्ष्य, उदे्दश्य र रणनीनत तथा कायािमहरू पवहचान गरी योजनामा समावेश गररएको छ । योजना 
तजुामा गने िममा राविय शशक्षा नीनत, २०७६, ववद्यालय शशक्षा क्षेत्र योजना (२०७८/२०८८), नेपाल 
सरकारको सोह्रौँ योजना, कोशी प्रिेशको िोस्रो आवनधक ववकास योजना (आ. व. २०८१/८२ 
२०८५/८६), दिगो ववकास लक्ष्यलाई  आधार  नलइएको छ । 
यस गाउुँपानलकामा सामिुावयक ववद्यालय 52 वटा, सांस्थागत ववद्यालय 5 वटा, ववद्यालयमा आधाररत 
आधाररत िाल ववकास केन्द्र ५७ वटा, सामिुावयक नसकाइ केन्द्र ४ वटा रहेका छन ्।  
र्ढ्िो जनसङ्खख्या र शशक्षा क्षेत्रमा एक्काइसौं शताधिीका ववर्यवस्तहुरू समावेश गिै लैजानपुने िवैु 
चनुौतीको रूपमा रहेको छ । गाउुँपानलकाको शशक्षामा नागररकको पहुुँचको अवस्थालाई हेिाा ववपन्न 
तथा वपछनिएका वगाका िालिानलकाको ववद्यालयमा पहुुँच, सहभानगता र वटकाउ िर तलुनात्मक रूपमा 
कमजोर रहेको पाइन्छ । ववपन्न तथा वपछनिएका वगाका अनभभावकहरूमा  िालिानलकाको शशक्षामा 
परम्परागत सोचका कारण  सचेतना न्यून रहेको पाइन्छ । ववद्यालयमा लैविकमैत्री, िालमैत्री तथा 
अपाितामैत्री सांरचनाहरूको सीनमतता, अनधकाांश ववद्यालयहरूमा स्वच्छ खानेपानी र शौचालयको अभाव, 
सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा आधाररत शशक्षण नसकाइमा कमी जस्ता समस्याहरू रहेका छन ्।  
 ववपन्न तथा वपछनिएका वगाका िालिानलकाहरूलाई ववद्यालय शशक्षामा पहुुँच, सहभानगता, 
वटकाउने र नसकाउन चनुौती िेशखएको छ । यस पानलकामा परुूर् ननरक्षरता 13.7 प्रनतशत र मवहला 
ननरक्षरता 19.9 प्रनतशत रहन ु, िालिानलकाका लानग शशक्षामा पहुुँच तथा सहभानगता िवृद्ध गनुा मूल 
चनुौतीका रूपमा रहेको िेशखन्छ ।  शशक्षामा अनभभावकको सहभानगता र ननगारानी कम रहेको िेशखन्छ 
। सामिुावयक ववद्यालयहरूमा रहेका परुाना भवन तथा अन्य सांरचनाहरूको व्यवस्थापन तथा पूनस्थापना 
चनुौतीको रूपमा रहेको िेशखन्छ । सांर्, प्रिेश र स्थानीय तहको निचमा समन्वय र सहकाया पनन 
चनुौतीको रूपमा रहेको पाइन्छ ।  
 यसरी अध्ययनमा पाइएका सम्भावना, अवसर, समस्या तथा चनुौतीहरूको ववश्लरे्ण गरी आगामी 
५ वर्ाका लानग खचाको प्रक्षेपण सवहत र १० वरे् लक्ष्यका साथ शशक्षा क्षेत्रमा गनुापने रणनीनतक 
पहलहरूको पवहचान गरेर योजना तजुामा गररएको छ । यस आवनधक योजनाको िीर्ाकालीन लक्ष्य 
"सामाशजक आनथाक रुपान्तरणको सदिक्षा :  समान पहुुँच सवहतको आधनुनक प्रववनधयकु्त शशक्षा" राशखएको छ । 
यस योजनाको मूल लक्ष्य गणुस्तरीय शशक्षामा सिैको समावेशी तथा समतामूलक पहुुँच सनुनशित गरी 
उनीहरूको जीवनमा आनथाक तथा सामाशजक समवृद्ध ल्याउने रहेको छ । शशक्षामा सिै वगा, क्षेत्र, नलि, 
समिुायको समतामूलक पहुुँच, गणुस्तरीय शशक्षाका लानग िक्ष शशक्षक, शैशक्षक सामग्री आपूनता, 
ववद्यालयको भौनतक सांरचना, सरुक्षा, ववद्यालय नगएका नागररकहरूका लानग साक्षरता अनभयान, सांस्थागत 
ववकास तथा सशुासन प्रवधान जस्ता क्षेत्रहरूमा केशन्द्रत भई शशक्षा ववकासका रणनीनत तथा कायािम 
ननधाारण गरी योजनाहरू समावेश गररएको छ ।  
यस योजनामा मखु्य उपक्षेत्रहरूमा प्रारशम्भक िाल ववकास तथा शशक्षा, आधारभतू शशक्षा, माध्यनमक 



IX 
 

शशक्षा, प्राववनधक शशक्षा तथा व्यावसावयक नसप, अनौपचाररक शशक्षा तथा जीवनपयान्त नसकाइ प्राववनध 
शशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम  र उच्च शशक्षालाई समावेश गररएको छ । त्यस्तै, अन्तरसम्िशन्धत 
क्षेत्रहरूमा पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक, नसकाइ सामग्री र मूल्याङ्कन; शशक्षक व्यवस्थापन र ववकास; शैशक्षक 
समता र समावेशीकरण; ववद्यालय पोर्ण तथा स्वास्थ्य कायािम; ववद्यालय सरुक्षा, ववपत ्व्यवस्थापन र 
उत्थानशीलता; ववद्यालय भौनतक पूवााधार ववकास, र ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधलाई समावेश 
गररएको छ । अन्य क्षेत्रमा सशुासन तथा सांस्थागत व्यवस्थालाई योजनामा समावेश गररएको छ ।  
शशक्षा क्षेत्रका मखु्य उपक्षेत्रहरूमा सिै िालिानलकाको समतामूलक पहुुँचका लानग अनभभावक 
सचेतनामूलक कायािम, िालिानलका भनाा अनभयान, ववपन्न िालिानलका छात्रवशृत्त, अपािता भएका 
िालिानलकाका लानग नसकाइ सहयोगी सामग्री ववतरण जस्ता कायािमहरू समावेश गररएको छ । 
ववद्यालयमा गणुस्तरीय शशक्षा सनुनशित गना नसकाइ सामग्री सहयोग, ववज्ञान तथा कम््यटुर प्रयोगशाला, 
िालिानलकाको शशक्षामा अनभभावकको सहभानगता, प्राववनधक शशक्षा, सूचना प्रववनधमा आधाररत शशक्षण 
नसकाइ कायािमहरू समावेश गररएका छन ्।   
योजना कायाान्वयनका लानग पाुँच वर्ाको समय अवनधमा शसता अनिुान सवहत जम्मा    १ अिा ७३ 
करोि ३० लाख ६९ हजार अनमुान गररएको छ । गाउुँपानलका पानलका तर्ा को २५ करोि  ५१ 
लाख ९६ हजार लगानी हनुे अनमुान गररएको छ । चाल ुआनथाक वर्ासम्म ससता अनिुानतर्ा  िाहेकको 
कुल व्ययमा शशक्षा क्षेत्रमा लगानी िढेको छ ।  
१. पषृ्ठभनूम / ववर्य प्रवेश 

 नेपालमा सङ्घीय लोकताशन्त्रक गणतन्त्रात्मक शासन व्यवस्था लागू भएपिात सांववधानमा सङ्घ, 
प्रिेश र स्थानीय तह गरी तीन तहका सरकारहरूको सांरचना रहने व्यवस्था रहेको छ। सांववधानको 
अनसूुची ८ मा स्थानीय तहको एकल अनधकार,  अनसूुची ९ मा सङ्घ, प्रिेश र स्थानीय तहको साझा 
अनधकार सूचीको व्यवस्था गररएको छ । सांववधानको अनसूुची ८ को िम सङ्खख्या ८ मा  आधारभतू 
र माध्यनमक तहको शशक्षा व्यवस्थापन तथा ववकास गने अनधकार स्थानीय तहलाइा छ । स्थानीय 
तहको शशक्षा ववकाससम्िन्धी यस अनधकारलाई स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को िर्ा ११ 
(२), (ज) मा ववस्ततृीकरण गरी प्रारशम्भक िाल ववकास तथा शशक्षा, आधारभतू शशक्षा, माध्यनमक 
शशक्षा, प्राववनधक शशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम, अनभभावक शशक्षा, अनौपचाररक शशक्षा, खलुा तथा 
वैकशल्पक ननरन्तर नसकाइ, सामिुावयक नसकाइ र ववशेर् शशक्षा सम्िन्धी नीनत, काननु, मापिण्ि, योजना 
तजुामा, कायाान्वयन, अनगुमन गनुापने व्यवस्था गररएको छ । त्यस्तै सांववधानको अनसूुची ९ को िम 
सङ्खख्या २ मा शशक्षा तथा खेलकुि ववकासका गनतववनधहरू तीनै तहका सरकारहरूले साझारूपमा 
सञ्चालन गनुापने व्यवस्था गररएको छ । स्थानीय तहले शशक्षा क्षेत्रको ववकासमा योजनािद्ध रूपमा 
लगानी गरी अपेशक्षत उपलशधध हानसल गनुापने आवश्यकता रहेको छ।  

स्थानीय तहले समग्र तथा ववर्य-क्षेत्रगत योजनाहरू तजुामा गरी कायाान्वयन गनुापने काननुी व्यवस्था 
रहेको छ । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को िर्ा २४ मा गाउुँपानलका तथा नगरपानलकाले 
आफ्नो अनधकार क्षेत्रनभत्रका ववर्यहरूमा स्थानीय स्तरको ववकासका लानग आवनधक, वावर्ाक, रणनीनतगत 
र ववर्य क्षेत्रगत मध्यकालीन तथा िीर्ाकालीन ववकास योजना िनाई लागू गनुापने व्यवस्था गररएको छ 
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। नेपाल सरकारले शशक्षा क्षेत्रमा ववकासका लानग आवनधक शशक्षा योजनाको अवधारणा लाग ुगरेको 
छ । स्थानीय तहहरूले आवनधक शशक्षा योजना तजुामा गिाा एकरूपता कायम होस भने्न अनभप्रायले 
शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्रले "स्थानीय तहको शशक्षा ववकास योजना ननमााणसम्िन्धी मागािशान, 
(२०७९ पररमाशजात सांस्करण, २०८१)"  जारी गरेको छ । यही मागािशानलाई अनसुरण गरी यस 
पानलकाको आवनधक शशक्षा ववकास योजना (२०८३/८४ - २०८७/८८) तजुामा गररएको छ ।  

स्थानीय तहको आवनधक शशक्षा ववकास योजना तजुामा गिाा नेपाल सरकारद्वारा कायाान्वयनमा रहेको 
राविय शशक्षा नीनत, २०७६ को िूरदृवष्ट, लक्ष्य र उदे्दश्यहरूलाई स्थानीयकरण गनुापने आवश्यकता 
रहेको छ । शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालयद्वारा लागू गररएको ववद्यालय शशक्षा क्षेत्र योजना 
(२०७९ २०८८) का िीर्ाकालीन सोच, उदे्दश्य तथा रणनीनतहरू र स्थानीय शशक्षा योजनाका 
िीर्ाकालीन सोच, उदे्दश्य तथा रणनीनतहरू निच तािात्म्य कायम गनुापने हनु्छ । साथै, नेपाल सरकारको 
सोह्रौँ योजना (२०८१/८२ २०८५/८६) र गण्िकी प्रिेशको िोस्रो आवनधक योजना (२०८१/८२-
२०८५/८६) मा शशक्षा ववकासको क्षेत्रमा नलएको सोच, लक्ष्य, उदे्दश्य र रणनीनतहरूलाई अांिीकार 
गरी यस स्थानीय शशक्षा ववकास योजना तजुामा गने प्रयास गररएको छ ।  

आवनधक योजनाको अवधारणा  
 ननशित समयावनधनभत्र के कनत वियाकलापहरू वकन कायाान्वयन गने र यसका लानग कनत 
आनथाक स्रोत कसरी सङ्कलन गने र कुन कायामा कनत खचा गने सम्िन्धमा गररएको पूवातयारी नै योजना 
हो  ।  ववकास  योजना (Devel opment  Pl an) को मूल उदे्दश्य आनथाक समवृद्ध हानसल गने हो । 
ववकास योजनामा समाजलाई सखुी र समदृ्ध तलु्याउनका लानग वतामान अवस्थाको आुँकलन, सम्िशन्धत 
क्षेत्रमा िेशखएका सम्भावना तथा अवसर र समस्या तथा चनुौतीहरूको ववश्लरे्ण गरी सम्भावना तथा 
अवसरहरूको उपयोग र समस्या तथा चनुौतीहरूको समाधानका उपायहरू पवहचान गरी सोको 
कायाान्वयनका लानग कायायोजना तयार गररन्छ । यसमार्ा त योजनामा प्रस्ताव गररएका रणनीनतक 
वियाकलापहरू प्रस्ताववत समयनभत्र कायाान्वयन गिाा अपेशक्षत प्रनतर्ल प्राप्त हनुे सम्भावना अनधक 
रहन्छ । तसथा, योजनामा रणनीनतक वियाकलापहरूको छनौट, लगानीको आवश्यकता तथा स्रोतहरूको 
पवहचान र उपयोग गने तररकाहरू पत्ता लगाई समावेश गररन्छ । योजना ववनभन्न समयावनधको लानग 
तयार गररन्छ । सरकारी तथा अन्य सांस्था वा ननकायले वावर्ाक, नत्रवर्ीय, पञ्चवर्ीय र सोभन्िा लामो 
अवनधको लानग योजना तजुामा गरी कायाान्वयन गने प्रचलन रहेको छ ।  

 अवहले नेपालमा सोह्रौँ आवनधक योजना (२०८१/८२-२०८५/८६) कायाान्वयनमा रहेको छ । 
गण्िकी प्रिेशको िोस्रो आवनधक योजना (२०८१/८२-२०८५/८६) पनन कायाान्वयनमा रहेको छ । 
स्थानीय तहहरूले पनन आवनधक ववकास योजना तजुामा तथा कायाान्वयन गनुापने काननुी व्यवस्था रहेको 
छ ।  सन ्२०१५ िेशख २०३० सम्मका लानग दिगो ववकास लक्ष्यहरू (SDGs) पनन नेपाल सरकारले 
आफ्ना योजनाहरूमा समावेश गरी कायाान्वयनमा ल्याएको छ । नेपालमा दिगो ववकास लक्ष्यका 
कायािमहरूलाई हरेक स्थानीय तहले आवनधक तथा वावर्ाक योजनाहरूमा स्थानीयकरण गरी कायाान्वयन 
गनुापने व्यवस्था रहेको छ । दिगो ववकास लक्ष्यहरू मध्ये लक्ष्य नां ४ ले समावेशी तथा न्यायोशचत र 
गणुस्तरीय शशक्षा सनुनशित गिै सिैका लानग जीवनपयान्त नसकाइका अवसरहरू प्रिान गने लक्ष्य नलएको 
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छ । तसथा दिगो ववकास लक्ष्यलाई कायाान्वयन गनाका लानग पनन नेपाल सरकार, प्रिेश सरकारहरू र 
स्थानीय तहहरूले शशक्षा ववकासका लानग रणनीनतक योजना तजुामा गरी कायाान्वयन गनुा आवश्यक 
रहेको छ ।  

 नेपालको सांववधानको धारा ३१ मा शशक्षासम्िन्धी हक उल्लेशखत छ । उक्त धाराले प्रत्येक 
नागररकलाई आधारभतू शशक्षामा पहुुँचको हक हनुे, प्रत्येक नागररकलाई राज्यिाट आधारभतू तहसम्मको 
शशक्षा अननवाया र ननिःशलु्क तथा माध्यनमक तहसम्मको शशक्षा ननिःशलु्क पाउने, अपािता भएका र 
आनथाक रूपले ववपन्न नागररकलाई काननुिमोशजम ननिःशलु्क उच्च शशक्षा पाउने अनधकारको व्यवस्था 
गरेको छ । यस धाराले नेपालमा िसोिास गने प्रत्येक नेपाली समिुायलाई काननुिमोशजम आफ्नो 
मातभृार्ामा शशक्षा पाउने र त्यसका लानग ववद्यालय तथा शैशक्षक सांस्था स्थापना र सञ्चालन गना पाउने 
हक हनुे जस्ता शशक्षासम्िन्धी मौनलक हकको प्रत्याभतू गरेको छ ।  

      नेपाल सरकारले राविय शशक्षा नीनत २०७६ लाग ुगरेको छ जसले "शशशक्षत स्वस्थ र सक्षम 
जनशशक्तिः सामाशजक न्याय, रूपान्तरण र समवृद्ध" लाई िूरदृवष्टको रूपमा नलई शैशक्षक लक्ष्य, उदे्दश्य, 
रणनीनत र कायानीनतहरू तयार गरी लाग ुगरेको छ ।  ववद्यालय शशक्षा क्षेत्र योजना (२०७८/२०८८) 
कायाान्वयनमा ल्याएको छ। यस योजनाले स्थानीय तहहरूलाई शशक्षा क्षेत्रमा योजनािद्ध ववकासका 
लानग मागा ननिेशन गिाछ । यसै सन्िभामा, नेपालमा अननवाया तथा ननिःशलु्क आधारभतू शशक्षासम्िन्धी 
ऐन,२०७५ कायाान्वयनमा रहेको र यस अनसुार प्रत्येक नागररकलाई आधारभतू तहको शशक्षा प्रिान 
गने िावयत्व र तत्सम्िन्धी आवश्यक व्यवस्था नमलाउने शजम्मेवारी नेपाल सरकार, प्रिेश सरकार र 
स्थानीय तहको हनुे व्यवस्था रहेको छ । शशक्षा ववकासका यी मागा ननिेशक िस्तावेजहरूको मूल 
ममालाई अिीकार गरी पानलकाले आवनधक शशक्षा  योजना (२०८२/८३-२०९१/९२) तजुामा गरेको 
हो । यस गाउुँपानलकाको शशक्षा क्षेत्रमा रहेका सम्भावना, अवसर, समस्या र चनुौतीहरूको ववश्लरे्ण 
गिै समशुचत शशक्षा ववकास गना रणनीनत र कायािम तथा आयोजनाहरूको पवहचान गरी योजनामा 
समावेश गररएको छ ।  

२.  स्थानीय तहमा शशक्षा योजना ननमााणको औशचत्य 

1. शशक्षा क्षेत्रका सम्भावना तथा अवसर र समस्या तथा चनुौतीहरू र सिल र कमजोर पक्षहरूको 
लेखाजोखा गरी उपयकु्त रणनीनत अवलम्िन गना 
2. तीनै तहमा िने्न शशक्षा योजनाका निच लम्िीय (Vert i cal ) र शक्षनतजीय (Hori zont al ) 
 सहसम्िन्ध  स्थावपत गना    
3. सङ्घ र प्रिेशिाट प्रिान गररने स्रोतहरूलाई योजनामा आधाररत िनाई व्यवस्थापन, पररचालन र उपयोग 
गना 
4. भौनतक पूवााधार, आनथाक, सामाशजक तथा सास्कृनतक पक्ष स्वास्थ्य, मवहला तथा िालिानलका,  
वन,  वातावरण तथा ववपद् व्यवस्थापन र सशुासन आदि क्षेत्रसुँग तािाम्य हनुे गरी शशक्षा 
क्षेत्रको ववकासका  रणनीनत तथा कायािमहरू कायाान्वयन गना 
5. कायािम र स्रोतमा िेशखएको अभाव, िोहोरोपना, स्रोत पररचालनमा असक्षमता जस्ता समस्यालाई 
 न्यूनीकरण गना 
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6. साझा ववर्यमा लागत साझेिारी, समन्वय र सहकायालाई प्रभावकारी िनाउन  
7. शशक्षासम्िन्धी राविय लक्ष्य तथा अन्तरााविय प्रनतिद्धता हानसल गना सहयोग परु् याउन   

३.  शशक्षा योजना ननमााणका आधार 

स्थानीय तहको शशक्षा योजना ननमााण गिाा ननम्ननलशखत िस्तािेजलाई मूल आधार िनाइएको छ । 
यसका अनतररक्त अन्य सान्िनभाक सामग्री प्रयोग गरी योजना ननमााण गररएको छ । 

क) नेपालको सांववधान 
ख) सोह्रौँ आवनधक योजना  
ग) स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ 
र्) सङ्घ, प्रिेश र स्थानीय तह (समन्वय तथा अन्तरसम्िन्ध ) ऐन २०७७ 
ङ) अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षासम्िन्धी ऐन, २०७५ लगायत ववद्यमान ववद्यालय 

शशक्षासम्िन्धी ऐन, ननयमावली 
च) ववद्यालय शशक्षा क्षेत्र योजना (SESP) र नसकाइ आपूरण तथा द्रतू नसकाइ योजना 
छ) शशक्षा नीनत मूलतिः राविय शशक्षा नीनत २०७६, शशक्षाको सोचपत्र २०७९ 
ज) ववद्यालय शशक्षामा समता रणनीनत  
झ) दिगो ववकास लक्ष्य राविय कायाढाुँचा 
ञ) कोशी प्रिेशको िोस्रो आवनधक योजना 
ट) स्थानीय तहको योजना तजुामा दिग्िशान २०७८  र स्थानीय तहको ववकास योजना 
ठ) राविय जनगणनाको प्रनतवेिन २०७८     
ि) ववद्यालय सधुार योजना र अन्य सरकारी र गैरसरकारी सङ्घसांस्थाका शशक्षासम्िन्धी कायािम 

आदि  
ढ) मोिी गाउुँ पानलकाको पञ्च िर्ीय योजना 

४. आवनधक शशक्षा योजना तजुामा प्रविया    

 आवनधक शशक्षा ववकास योजना तजुामा कायालाई ववनधवत गनाका लानग शशक्षा ववज्ञान तथा प्रववनध 
मन्त्रालय, शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्रले "स्थानीय तहको शशक्षा ववकास योजना ननमााणसम्िन्धी 
मागािशान, (२०७९ पररमाशजात सांस्करण, २०८१)" जारी गरेको छ। सोही दिग्िशानलाई अनसुरण 
गरी यो योजना तजुामा गररएको छ । आवनधक शशक्षा योजना तजुामाको प्रारम्भ गाउुँ कायापानलकाले  
आवनधक शशक्षा योजना ननमााण सनमनत गठन गरी शजम्मेवारी प्रिान गयो । यस योजनाको काया वववरण 
अनसुार पानलकास्तरमा कायापानलका सिस्य, शशक्षा सनमनत, ववद्यालयका प्रधानाध्यापक, शशक्षक, शशक्षाका 
शाखाका कमाचारीहरूको सहभानगतामा आवनधक शशक्षा योजना प्रवियाका सम्िन्धमा अनभमखुीकरण तथा 
प्रारशम्भक चरणको छलर्ल सम्पन्न भएको नथयो । अनभमखुीकरण तथा प्रारशम्भक चरणको छलर्ल 
कायापानलका सिस्य, शशक्षा सनमनत, ववद्यालयका प्रधानाध्यापक, शशक्षक, शशक्षाका कमाचारीहरुको 
सहभानगतामा उप-ववर्यक्षेत्रगत सनमनतहरूमा ववभाजन गरी उप-ववर्यगत क्षेत्रमा गहन छलर्ल गराई 
योजनाका लानग आवश्यक कायाहरू जस्तै स्थानीय सम्भावना, अवसर, चनुौती, सवल तथा कमजोर 
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पक्षहरूको ववश्लरे्ण गररएको नथयो । यही ववश्लरे्णको आधारमा आवश्यक रणनीनत तथा कायानीनत र 
अपेशक्षत आयोजना तथा कायािमहरूको सांकलन गररएको नथयो ।   

आवनधक शशक्षा योजना ननमााणका लानग  सामिुावयक तथा सांस्थागत ववद्यालयहरूिाट आधारभतू तथ्याङ्क 
सांकलनका लानग प्रश्नावली तयार गरी सिै ववद्यालयहरूिाट तथ्याङ्क सांकलन गररएको नथयो ।  
सामिुावयक ववद्यालयिाट शशक्षा सम्िन्धी आधारभतू सूचनाहरू सांकलन गरी आवनधक योजनामा उपयोग 
गररएको छ । मोिी गाउुँपानलकाको शशक्षा क्षेत्रका दद्वतीय तथ्याङ्क एकीकृत शशक्षा व्यवस्थापन सूचना 
प्रणाली (I EMI S) िाट नलइएको नथयो । शशक्षा क्षेत्रका राविय, प्रिेश तथा स्थानीयका ववनभन्न प्रनतवेिन 
प्रकासन तथा ननणायहरूिाट प्राप्त तथ्याङ्कहरू, शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र (CEHRD) िाट 
प्रकाशन गररएका प्रनतवेिनहरूिाट सांकलन गररएको नथयो । त्यसैगरी, शशक्षा क्षेत्रमा कायाान्वयन 
गररएका कायािम तथा िजेट सम्िन्धी सूचनाहरू गाउुँपानलकािाट नलइएको नथयो ।  

यसरी सहभानगतामूलक तररकािाट सूचना तथा अपेशक्षत रणनीनत तथा कायािम सांकलन गरेपिात उक्त 
योजनाको मस्यौिा तयार गररएको नथयो । योजनाको मस्यौिा तयार गने िममा गाउुँपानलकाका 
पिानधकारीहरू तथा कमाचारीहरू र सरोकारवालाहरू सुँग सहकाया भएको नथयो । योजनाको मस्यौिा 
मानथ ववद्यालय व्यवसथापन सनमनतका पिानधकारी, प्रधानाध्यापक, शशक्षक, कमाचारी, सरोकारवालाहरू 
िीच छलर्ल गरी प्राप्त भएका सझुावहरू समेत समावेश गरी योजनाको मस्यौिालाइा पररमाशजात रूपमा 
तयार गररयो । यसरी तयार भएको आवनधक शशक्षा योजना सहभानगतामूलक तथा अनसुन्धानमूलक 
तररकावाट सम्पन्न गररएको छ ।  

यस पानलकाको  शशक्षा योजना ननमााण गिाा अवलम्िन गररएका प्रवियागत चरणहरुिः  

ि 
सां नमनत वियाकलापहरू 
१  कायापानलकाको िैठकको ननणाय 
२  योजना ननमााण सनमनतको गठन   
३  योजना ननमााण कायािल गठन 
४  सरोकारवालाहररूसुँगको प्रारशम्भक छलर्ल तथ्याांक सांकलन 
५  सरोकारवालाहररूसुँगको िोस्रो छलर्ल उपशस्थनत र ननणाय 
६  प्रथम मस्यौिा तयारी छलर्ल र लेखन 
७  योजनाको मस्यौिा गाउुँपानलकाको वेि साइटमा राखेर सझुाि सांकलन 
८  योजनाको मस्यौिा मानथ सरोकारवाहरूसुँग छलर्ल 
९  सझुाि समेटेर योजनाको अशन्तम रुप 

१०  
योजनाको मस्यौिा मूल्याङ्कन समूहको मूल्याङ्कन प्रनतवेिन सवहत शशक्षा योजनाको 
अशन्तक मस्यौिा पानलकामा प्राप्त 

११  कायापानलकािाट  आवनधक शशक्षा योजना स्वीकृत गरी कायाान्वयन गने ननणाय 
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योजना तजुामा प्रवियाको सीमा  

आवनधक शशक्षा योजना तजुामा गने िममा गाउुँपानलकामा उपलधध भएका सूचना तथा तथ्याङ्क र 
जनप्रनतनननध, प्रधानाध्यापक, शशक्षक तथा कमाचारी, शशक्षाववद् तथा सरोकारवाला ननकायका प्रनतनननध 
तथा कमाचारीहरूसुँगको कायाशालािाट प्राप्त भएका प्राथनमक सूचनाहरूलाई मखु्य आधारको रूपमा 
नलइएको छ । यस योजना तजुामा गने िममा िेहायका सीमाहरू रहेका नथएिः  

क) शशक्षा योजना तजुामा गिाा नेपाल सरकार, प्रिेश सरकार र गाउुँपानलकाका प्रचनलत शशक्षा क्षेत्रका 
ऐन, नीनत तथा अन्य काननुी व्यवस्थाहरू, आवनधक योजनाहरू, शशक्षा क्षेत्रका रणनीनतक 
योजनाहरूलाई मूल आधारको रूपमा नलइएको छ । साथै शैशक्षक क्षेत्रका स्थानीय सम्भावना, 
अवसर, समस्या र चनुौतीहरू सम्िन्धमा पानलकाका जनप्रनतनननध, कमाचारी र 
सरोकारवालाहरूसुँगको छलर्लिाट प्राप्त भएका सूचना, तथ्याङ्क र राय सझुावहरू प्राथनमक 
सूचनाको रूपमा नलइएको छ । यस िममा प्राप्त सूचनाहरूले सिै सरोकारवालाको आवश्यकता 
र दृवष्टकोण समेट्न नसकेको हनु सक्िछ ।  

ख) शशक्षा योजना तजुामाको िममा पवहचान भएका कायािमहरूका लानग अनमुाननत िजेटको स्रोत 
सनुनित गना सम्भव नहनु ेभएकाले सोको सिै स्रोत खलुाइएको छैन । 

ग) गाउुँपानलकाको शशक्षा ववकास गना असीनमत आवश्यकताहरू रहेको तर आनथाक स्रोत 
उपलधधतामा सीनमतता भएको हुुँिा स्रोतले पगु्ने गरी मात्र कायािमहरू समावेश गररएको छ 
। 

 
६. योजनाको लेखाजोखा  
मोिी गाउुँपानलकाको शशक्षा योजनाको मस्यौिा मानथ लेखाजोखा र मूल्याांकन गना ५  सिस्यीय लेखाजोखा 
सनमनत गठन गरी अध्ययनका लानग मसौिा उपलधध गराइएको नथयो । लेखाजोखा सनमनतले प्रारशम्भक 
चरणमा नीनतगत सामञ्जस्यता र स्रोतको उपलधधतालाई मखु्य आधार िनाएर गहन समीक्षा गयो। 
सनमनतले गाउुँपानलकानभत्रका सामिुावयक ववद्यालयहरूको वास्तववक अवस्था, ववद्याथी-शशक्षक अनपुात, र 
भौगोनलक ववकटतालाई मस्यौिाले कशत्तको सम्िोधन गरेको छ भनी ववस्ततृ अध्ययन गरेको नथयो। 
यस िममा सनमनतले योजनामा समेवटएका महत्त्वाकाांक्षी लक्ष्यहरू र गाउुँपानलकाको वास्तववक िजेटको 
सीनमतता िीचको खािललाई केलाउुँिै व्यावहाररक र कायाान्वयन गना सवकने योजनाहरूलाई मात्र 
प्राथनमकता दिन सझुाव दियो। ववशेर् गरी, पूवााधार ववकासका ठूला गर्भन्िा भइरहेका ववद्यालयहरूको 
स्तरोन्ननत, गणुस्तर सधुार र सूचना प्रववनधको न्यूनतम पहुुँच परु् याउन े ववर्यमा सनमनतले िढी जोि 
दिएको नथयो। 

 
िोस्रो चरणमा, सनमनतले योजनाको दिगोपन र गणुस्तर ननयन्त्रणको पाटोमा केशन्द्रत भई मस्यौिाको 
लेखाजोखा गयो। शशक्षकहरूको कायाक्षमता ववकास, स्थानीय पाठ्यिमको सान्िनभाकता, र अनगुमन 
प्रणालीलाई िनलयो िनाउने िुुँिाहरू मस्यौिामा स्पष्ट नभएको ठहर गिै सनमनतले त्यसमा केही पररमाजान 
गना ननिेशन दियो। योजना केवल कागजमा मात्र सीनमत नहोस ्भन्नका लानग प्रत्येक कायािमको स्पष्ट 
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सूचक र समयसीमा तोक्न लगाइयो। अन्ततिः, सनमनतले शशक्षामा गररने लगानीको प्रनतर्ल ववद्याथीको 
नसकाइ उपलशधधमा िेशखनपुने र ववपन्न तथा सीमान्तकृत समिुायका िालिानलकाको पहुुँच सनुनशित 
हनुपुने अिान राख्िै पररमाजान सवहतको मस्यौिालाई अशन्तम रूप दिन नसर्ाररस गर् यो। 
७. योजना िस्तावेजको स्वरूप  
यस योजनाको पवहलो पररच्छेिमा स्थानीय तहको पषृ्ठभनूम, शशक्षा क्षेत्रका समस्याहरु चनुौतीहरु र 
अवसरहरु उल्लेख गररएको छ । िोस्रो पररच्छेिमा यस योजनाका िूरदृवष्ट, ध्येय, उदे्दश्य तथा 
रणनीनतहरू र प्रमखु अपेशक्षत उपलशधधहरु प्रस्ततु गररएको छ ।  
पररच्छेि तीनमा ववद्यालय क्षेत्रका ववनभन्न उपक्षेत्रगत योजनाका खाका समावेश गररएको छ । यसमा 
समावेश गररएका उपक्षेत्रहरूमा प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षा, आधारभतू शशक्षा, माध्यनमक शशक्षा, 
अनौपचाररक शशक्षा तथा आजीवन नसकाइ रहेका छन ्। पररच्छेि चारमा ववद्यालय शशक्षाका ववनभन्न 
अन्तरसम्िशन्धत ववर्य क्षेत्रहरू समावेश गररएको छ । यसमा समावेश गररएका अन्तरसम्िशन्धत 
ववर्यहरूमा पाठ्यिम तथा मूल्याङ्कन, शशक्षक व्यवस्थापन र ववकास, समता तथा समावेशीकरण, 
स्वास्थ्य, पोर्ण तथा दिवा खाजा, आपतकालीन तथा सांकटपूणा अवस्थामा शशक्षा, ववद्यालय भौनतक 
ववकास  र शशक्षामा सूचना तथा सञ् चार प्रववनध रहेका छन ्। 
पररच्छेि पाुँचमा ववद्यालय सशुासन तथा व्यवस्थापन अन्तगात आवश्यक सांस्थागत सांरचना तथा क्षमता 
ववकास, योजना कायाान्वयनको समग्र व्यवस्था र अनगुमन, मूल्याङ्ख कन तथा प्रनतवेिन प्रणालीका समावेश 
गररएको छ । पररच्छेि ६ मा योजनाका लानग लगानी र स्रोत व्यवस्थापन के कसरी गने भने्न ववर्य 
प्रस्ततु गररएको छ । पररच्छेि सातमा योजनाको कायाान्वयनिाट अपेक्षा गररएका समग्र ननतजाहरू  र 
मखु्य मखु्य सूचकहरु उल्लेख गररएको छ । 
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पररच्छेि १ 

पररचय 

१.१ भौगोनलक अवशस्थनत 

मोिी गाउुँपानलका गण्िकी प्रिेश अन्तगात पवात शजल्लामा अवशस्थत सात स्थानीय तहमध्ये के्षत्रर्लका दृवष्टले 
सिैभन्िा ठूलो स्थानीय तह हो। साववकका भकुताङले, िेउपरु, िेउराली, क्याङ, िाजङु, नतलाहार, राम्जािेउराली र 
शचते्र गाउुँ ववकास सनमनतहरू समायोजन भई गठन भएको यस गाउुँपानलकामा हाल ८ वटा विाहरू रहेका छन।् 
गाउुँपानलकाको कुल के्षत्रर्ल १४३.६ वगा वकलोनमटर रहेको छ, जनु पवात शजल्लाको कुल के्षत्रर्लको कररि 
२९ प्रनतशत वहस्सा हो। 

गाउुँपानलका पूवामा पञ्चासेको धरुी (२,५१७ नमटर) िेशख पशिममा हाम्पालको चचुरुोसम्म (३,३०९ नमटर) 
रै्नलएको छ। यहाुँ उष्ण मनसनुीिेशख शीतोष्ण प्रकारसम्मको ववववध हावापानी पाइन्छ। गषृ्मयाममा तापिम 
३२ िेशख ३५ निग्री सेशल्सयससम्म पगु्ने गिाछ भने वावर्ाक औसत वर्ाा २२०० िेशख २६०० नमनलनमटरसम्म 
हनुे गरेको तथ्याङ्कले िेखाउुँछ। यस प्रकारको भौगोनलक तथा जलवायगुत ववववधताले गाउुँपानलकालाई जैववक 
ववववधता तथा प्राकृनतक स्रोतको दृवष्टले समदृ्ध िनाएको छ। 

मोिी गाउुँपानलकाको मखु्य जलाधार के्षत्र मोिी खोला तथा यसका सहायक खोलानालाहरूले ओगटेको छ। 
भरुुङ्खिी खोला, रती खोला र पानतखोला यसका प्रमखु उपजलाधार के्षत्रहरू हनु।् प्रशस्त जलस्रोतका कारण यस 
गाउुँपानलकामा जलववद्यतु उत्पािनको उच्च सम्भावना रहेको छ। हाल गाउुँपानलकानभत्र मोिीखोला जलववद्यतु 
आयोजना, तल्लो मोिी जलववद्यतु आयोजना, पानतखोला लर् ुजलववद्यतु आयोजना तथा ठािो खोला लर् ुजलववद्यतु 
आयोजना सञ्चालनमा रहेका छन।् जलस्रोतले ववद्यतु उत्पािनसुँगै नसुँचाइ तथा खानेपानी आपूनतामा समेत महत्वपूणा 
योगिान परु् याउुँिै आएको छ। 

भनूम उपयोगको दृवष्टले गाउुँपानलकाको अनधकाांश भभूाग वन, चरन तथा झािी के्षत्रले ओगटेको छ। खेतीयोग्य 
जनमनको अनपुात तलुनात्मक रूपमा कम भए पनन कृवर् तथा पशपुालन यहाुँका मखु्य आनथाक गनतववनध हनु।् 
वन स्रोतको दृवष्टले गाउुँपानलका अत्यन्तै समदृ्ध रहेको छ। गैरकाष्ठ वन पैिावार अनभलेख तथा दिगो व्यवस्थापन 
योजनाअनसुार यहाुँ १५८ प्रजानतका गैरकाष्ठ वन पैिावार तथा जिीिटुीहरू पवहचान गररएको छ। नसस्नो, अल्लो, 
चतु्रो, शचराइतो, नागवेली लगायतका वनस्पनतहरू व्यावसावयक सम्भावना िोकेका महत्वपूणा प्रजानतका रूपमा रहेका 
छन।् 

गाउुँपानलकामा हाल ५९ वटा सामिुावयक वन वियाशील रहेका छन ्भने सामिुावयक तथा किनुलयती वनमार्ा त 
वन सांरक्षण र उपयोगको काया सञ्चालन हुुँिै आएको छ। जैववक ववववधताको दृवष्टले यहाुँ ववनभन्न प्रजानतका 
स्तनधारी जनावर, चराचरुुिी, उभयचर तथा माछाहरू पाइन्छन।् प्राकृनतक स्रोत, जैववक ववववधता तथा जलस्रोतको 
प्रचरु सम्भावनाले मोिी गाउुँपानलकालाई वातावरणीय, कृवर्, पयाटन तथा दिगो ववकासका दृवष्टले महत्वपूणा स्थानीय 
तहका रूपमा स्थावपत गरेको छ। 

यस्ता भौगोनलक, सामाशजक, आनथाक तथा प्राकृनतक ववशरे्ताहरूले गाउुँपानलकाको शशक्षा के्षत्रको योजना तजुामा, 
ववद्यालय पहुुँच ववस्तार, समावेशी शशक्षा प्रवद्धान तथा प्रववनधमैत्री शशक्षण व्यवस्थापनमा प्रत्यक्ष प्रभाव पाने भएकाले 
यस गाउुँ शशक्षा योजनाले स्थानीय पररवेश र आवश्यकतालाई ववशरे् प्राथनमकताका साथ समेटेको छ। 



2 
 

मोिी गाुँउपानलकाको राजनैनतक नक्शा  

 

१.२  जनसाशङ्ख ख्यक सांरचना  

वव.सां. २०७५ मा गररएको र्रधरुी सवेक्षण अनसुार मोिी गाउुँपानलका मा कुल ५,४०७ र्रधरुी रहेका छन।् 
गाउुँपानलकाको कुल जनसांख्या २०,९९६ रहेकोमा ९,११५ परुुर् तथा ११,८८१ मवहला रहेका छन।् 
गाउुँपानलकाको वावर्ाक जनसांख्या वृवद्ध िर ०.९८ प्रनतशत रहेको छ, जनु राविय औसत जनसांख्या वृवद्ध िरभन्िा 
कम हो। यसिाट गाउुँपानलकामा िसाइुँसराइको प्रभाव तथा यवुा जनशशक्तको िाह्य पलायनको अवस्था उच्च 
रहेको सांकेत गिाछ। 
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गाउुँपानलकामा औसत पररवार सिस्य सांख्या कररि ४ जना प्रनत पररवार रहेको छ। जनर्नत्व १४७ जना 
प्रनतवगा वकलोनमटर रहेको छ। परुुर्-मवहला अनपुात ७७:१०० रहेको िेशखन्छ, जसले मवहला जनसांख्या परुुर्को 
तलुनामा िढी रहेको अवस्थालाई सांकेत गिाछ। वैिेशशक रोजगार तथा आन्तररक िसाइुँसराइका कारण 
गाउुँपानलकामा परुुर् जनसांख्याको तलुनामा मवहला जनसांख्या िढी रहेको अवस्था िेशखन्छ।उमेर समूहको आधारमा 
हेिाा १५ िेशख ५९ वर्ा उमेर समूहका आनथाक रूपमा सविय जनसांख्या कररि ७७ प्रनतशत रहेको छ। १४ 
वर्ामनुनका िालिानलकाको जनसांख्या कररि ९ प्रनतशत तथा ६० वर्ामानथका ज्येष्ठ नागररकको सांख्या कररि १४ 
प्रनतशत रहेको छ। आनथाक रूपमा सविय जनसांख्याको उच्च अनपुात गाउुँपानलकाको ववकासका लानग महत्वपूणा 
सम्भावना तथा सिल पक्षका रूपमा रहेको छ। 

गाउुँपानलकामा हालसम्म ४७५ जनाले अपािता पररचयपत्र प्राप्त गरेका छन,् जसमध्ये २२५ परुुर् र २५० 
मवहला रहेका छन।् अपािताको प्रकृनतअनसुार पूणा अशक्त ३९ जना, अनत अशक्त १०६ जना, मध्यम अशक्त 
१३० जना तथा सामान्य अशक्त १९८ जना रहेका छन।् र्रक क्षमता भएका व्यशक्तमध्ये ६३ जना िालिानलका 
रहेका छन,् जसमा ३४ िालक र २८ िानलका समावेश छन।् यस अवस्थाले समावेशी तथा पहुुँचयकु्त शशक्षाको 
आवश्यकता अझ महत्वपूणा रहेको िेखाउुँछ।आनथाक गनतववनधको दृवष्टले गाउुँपानलकाका कररि ६७ प्रनतशत 
नागररक कृवर् पेशामा सांलग्न रहेका छन।् कृवर् के्षत्रनभत्र खेतीपातीमा ६३ प्रनतशत, पशपुालनमा १.४ प्रनतशत, 

कुखरुापालनमा १.३ प्रनतशत, माछापालनमा ०.७ प्रनतशत तथा अन्य कृवर् गनतववनधमा ०.६ प्रनतशत जनसांख्या 
आिद्ध रहेको छ। िाुँकी कररि ३३ प्रनतशत जनसांख्या वैिेशशक रोजगार, व्यापार, उद्योग, नोकरी तथा मजिरुीजस्ता 
गैरकृवर् के्षत्रमा सांलग्न रहेका छन।् 

आधारभतू सेवाको पहुुँचका दृवष्टले गाउुँपानलकाका कररि ९७ प्रनतशत र्रधरुीमा पाइपमार्ा त खानेपानी सवुवधा 
पगेुको छ भने ९३ प्रनतशत र्रधरुीले सेश्टक ट्याङ्कसवहतको शौचालय प्रयोग गिाछन।् कररि ६ प्रनतशत 
र्रधरुीले सामान्य प्रकारका शौचालय प्रयोग गने गरेका छन।् यसले गाउुँपानलकामा सरसर्ाइ तथा आधारभतू 
पूवााधारको पहुुँच िमशिः सधुार हुुँिै गएको िेखाउुँछ।आवास ननमााणको प्रवृशत्तमा परम्परागत ढुिा माटोको र्र 
ननमााण शैलीिाट इुँटा, नसमेन्ट तथा आधनुनक सामग्री प्रयोग गरी र्र ननमााण गने प्रवृशत्त िढ्िो िममा रहेको 
छ। हाल कररि ४९ प्रनतशत र्रका छाना स्लेट वा ढुिाले छाइएका छन।् 

ऊजाा प्रयोगको अवस्थालाई हेिाा कररि ६२ प्रनतशत र्रधरुीले परम्परागत इन्धन िाउरा प्रयोग गने गरेका छन ्
भने एल.पी. ग्यासको प्रयोग ३७ प्रनतशत र्रधरुीमा पगेुको छ। कररि १ प्रनतशत र्रधरुीले िायोग्यास प्रयोग 
गने गरेका छन।् उज्यालोका लानग ९८ प्रनतशत र्रधरुीले ववद्यतु सेवा उपयोग गरररहेका छन ्भने केही पररवारले 
सौया ऊजाा तथा अन्य वैकशल्पक ऊजाा स्रोत प्रयोग गने गरेका छन।्सञ्चार तथा सूचना प्रववनधको पहुुँचका दृवष्टले 
गाउुँपानलकाका अनधकाांश नागररक मोिाइल सेवामा आिद्ध रहेका छन।् कररि ९९ प्रनतशतले मोिाइल सेवा 
प्रयोग गने गरेका छन।् यसले सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा नागररकको पहुुँच ववस्तार हुुँिै गएको िेखाउुँछ, जसले 
प्रववनधमैत्री शशक्षा ववकासका लानग सकारात्मक आधार नसजाना गरेको छ।  
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तानलकािः विागत जनसांख्या वववरण 

नयाुँ 
विा 

साववकका विा क्षते्रर्ल 
जनसङ्ख ख्या  कैवर्य

त मवहला परुूर् 
1.  विा नां. १ भकू िेउराली 46.93 997 942  

2.  विा नां. २ िेउपरु 6.95 1432 1266  

3.  विा नां. ३ िेउराली 14.64 775 737  

4.  विा नां. ४ क्याि 21.24 854 854  

5.  विा नां. ५ िाजिु 9.५७ 2099 1858  

6.  विा नां. ६ नतलाहार  १४.६० 2409 2032  

7.  विा नां. ७ राम्जा िेउराली ९.६९ 707 592  

8.  विा नां. ८ शचते्र १९.९६ 676 572  

जम्मा जनसङ्ख ख्या : 18794  9941 8853  

जम्मा र्रधरुीिः  5404 

जम्मा क्षते्रर्लिः १४३.९५ वगा नमटर  

      स्रोतिः राविय जनगणना २०७८,  सङ्ख र्ीय मानमला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयको वेभसाइट  
 

१.३ सामाशजक तथा साांस्कृनतक अवस्था 

मोिी गाउुँपानलका िहजुातीय, िहभुावर्क तथा िहसुाांस्कृनतक ववशेर्ता िोकेको स्थानीय तह हो। गाउुँपानलकामा 
ब्राह्मण, क्षेत्री, मगर, ठकुरी, कामी, िमाई, साकी, गरुुङ लगायत ववनभन्न जातजानतको नमशश्रत िसोवास रहेको छ। 
सामाशजक ववववधताले गाउुँपानलकाको साांस्कृनतक पवहचानलाई समदृ्ध िनाउनकुा साथै सामाशजक सहअशस्तत्व र 
सामिुावयक सद्भाव कायम गना महत्वपूणा भनूमका खेलेको छ। 

जानतको नाम सांख्या प्रनतशत 

क्षेत्री ४५९२ २४.४ 

ब्राम्हण(पहानि) ४२०४ २२.४ 

मगर २७४५ १४.६ 

ववश्वकमाा २३२२ १२.४ 

पररयार १२८० ६.८ 

नमजार १२१३ ६.५ 

ठकुरी १०७५ ५.७ 

गरुुङ ६९० ३.७ 

सन्यासी  र िशनामी १५६ ०.८ 

र्ती भजेुल ३६ ०.१ 

स्रोतिः राविय जनगणना २०७८ 
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गाउुँपानलकाको जानतगत सांरचनालाई हेिाा ब्राह्मण समिुायको जनसांख्या सिैभन्िा िढी कररि २५ प्रनतशत रहेको 
छ। त्यसपनछ पहािी क्षते्री २३ प्रनतशत, मगर १४ प्रनतशत, कामी १३ प्रनतशत, ठकुरी ७ प्रनतशत, िमाई ६ 
प्रनतशत, साकी ६ प्रनतशत तथा गरुुङ समिुायको उल्लेखनीय उपशस्थनत रहेको छ। यस िाहेक अन्य 
जातजानतहरूको समेत िसोवास रहेको पाइन्छ। 

भावर्क अवस्थाको दृवष्टले नपेाली भार्ा गाउुँपानलकाको प्रमखु मातभृार्ाका रूपमा रहेको छ। कुल जनसांख्याको 
कररि ८८ प्रनतशतले नेपाली भार्ा िोल्न ेगरेका छन।् त्यसपनछ मगर भार्ा िोल्ने जनसांख्या कररि ८.१६ 
प्रनतशत तथा गरुुङ भार्ा िोल्ने जनसांख्या कररि ३.३७ प्रनतशत रहेको छ। अन्य ववनभन्न मातभृार्ा िोल्नेहरूको 
सांख्या तलुनात्मक रूपमा न्यून रहेको िेशखन्छ। भावर्क ववववधताले स्थानीय सांस्कृनत सांरक्षण तथा िहभुावर्क 
शशक्षाको सम्भावनालाई समेत उजागर गरेको छ। 

धमाको नाम सांख्या प्रनतशत 

वहन्िू १६९३८ ९०.१ 

िौद्ध १३०६ ६.९ 

प्रकृनत १७२ ०.९ 

विशियन १७१ ०.९ 

इस्लाम  ०.१  

स्रोतिः राविय जनगणना २०७८ 

धानमाक सांरचनाअनसुार गाउुँपानलकामा वहन्िू धमाावलम्िीहरूको िाहलु्यता रहेको छ। कुल जनसांख्याको कररि 
८० प्रनतशत वहन्िू धमाावलम्िी रहेका छन ्भने िौद्ध धमाावलम्िी कररि १७ प्रनतशत रहेका छन।् त्यसैगरी 
विशियन धमाावलम्िी कररि १.६ प्रनतशत तथा वकराुँत धमाावलम्िी कररि १ प्रनतशत रहेका छन।् धानमाक 
तथा साांस्कृनतक ववववधताले गाउुँपानलकामा सामाशजक सवहष्णतुा, पारस्पररक सम्मान तथा सामिुावयक एकताको 
वातावरण ननमााणमा सकारात्मक योगिान परु् याएको छ।  

भार्ाको नाम सांख्या प्रनतशत 

नेपाली १७४२७ ९२.७ 

मगर खाम ७४० ३.९ 

गरुुङ ४५७ २.४ 

मगर धूत  ०.६ 

अन्य  ०.२ 

तामाङ  ०.२ 

अांग्रजेी   ०.१ 

अिनध  ०.१ 

स्रोतिः राविय जनगणना २०७८ 

गाउुँपानलकाको जातीय, भावर्क तथा धानमाक ववववधता शशक्षा के्षत्रका लानग पनन महत्वपूणा पक्षका रूपमा रहेको 
छ। समावेशी, समानतामूलक तथा साांस्कृनतक रूपमा सांवेिनशील शशक्षा प्रणाली ववकास गना स्थानीय समिुायको 
ववववध पवहचानलाई सम्मान गिै शशक्षण–नसकाइ वियाकलाप सञ्चालन गनुा आवश्यक रहेको छ। 
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१.४ आनथाक अवस्था 

मोिी गाउुँपानलकाको अथातन्त्रको मेरुिण्ि अझै पनन कृवर् हो। यहाुँका धेरैजसो वानसन्िाहरू परम्परागत रूपमा 
धान, मकै र कोिो खेतीमा ननभार छन।् तथावप, पनछल्लो समयमा गाउुँपानलकाले कृवर्लाई ननवााहमखुीिाट 
व्यावसावयक िनाउने लक्ष्य राखेको छ। 'एक विा एक उत्पािन' को अवधारणाअन्तगात ववशशष्ट िालीहरूको 
पकेट के्षत्र ननधाारण गरी कृर्कहरूलाई अनिुान, उन्नत िीउ-निजन र प्राववनधक तानलम प्रिान गने कायाले आनथाक 
सधुारको जग िसाल्िै छ। पशपुालन (ववशेर् गरी िाख्रा र भैँसी पालन) मा पनन आधनुनक प्रववनधको प्रयोग िढ्िै 
गएको छ, जसले वकसानहरूको आयस्तरमा वृवद्ध गना सर्ाइरहेको छ। 

पवात शजल्लाको भगूोल र उजाा निी मोिी खोलाको तटवती के्षत्रमा अवशस्थत भएकाले मोिी गाउुँपानलका प्राकृनतक 
रूपमा धनी छ। यहाुँका सामिुावयक होमस्टेहरूले आन्तररक तथा िाह्य पयाटकहरूलाई आकवर्ात गरररहेका छन,् 

जसले स्थानीय स्तरमा होटल, पसल र यातायात व्यवसायलाई चलायमान िनाएको छ। यसका अनतररक्त, मोिी 
खोलामा रहेका साना तथा मझौला जलववद्यतु ् आयोजनाहरूले स्थानीय अथातन्त्रमा ऊजााको उपलधधतासुँगै 
रोजगारीका अवसरहरू नसजाना गरेका छन।् पयाटन र ऊजााको यो 'नसनजी' (Synergy) ले पानलकाको आनथाक 
ववकासमा नयाुँ आयाम थपेको छ। 

यहाुँको अथातन्त्रको अको महत्वपूणा पक्ष रेनमट्यान्स हो। ठूलो सांख्यामा यवुाहरू वैिेशशक रोजगारीमा रहेकाले 
गाउुँपानलकामा आउन ेववप्ररे्णले र्रायसी आनथाक अवस्था सधुाना र उपभोग्य क्षमता िढाउन ठूलो भनूमका खेलेको 
छ। यद्यवप, गाउुँपानलकाले यी यवुा जनशशक्तलाई वविेश पलायन हनुिाट रोक्न वा र्केका यवुाहरूलाई लशक्षत 
गरी 'नसक्िै कमाउुँिै' कायािम र उद्यमशीलता ववकासका तानलमहरू अशर् िढाएको छ। स्थानीय स्तरमा रहेका 
७०० भन्िा िढी साना व्यावसावयहरूले अथातन्त्रलाई थोरै भएपनन चलायमान राख्न र स्थानीय सेवा प्रवाहलाई 
व्यवशस्थत गना सहयोग परु् याइरहेका छन।् 

आनथाक ववकासलाई दिगो िनाउन गाउुँपानलकाले सिक सञ्जालको ववस्तार, ग्रामीण ववद्यतुीकरण र शशक्षामा लगानी 
गरररहेको छ। ववशरे् गरी सामिुावयक ववद्यालयहरूमा प्राववनधक धारको शशक्षालाई जोि दिन ुर ववद्याथीहरूलाई 
SEE परीक्षा लशक्षत तयारी कक्षा सञ्चालन गनुाले भववष्यको जनशशक्तलाई प्रनतस्पधी िनाउने लक्ष्य राशखएको छ। 
साथै, प्रशासनलाई निशजटल प्रववनधमा आधाररत िनाउुँिै आनथाक सशुासन कायम गने प्रयासले ववकास ननमााण र 
सेवा प्रवाहमा पारिशशाता िढाएको छ, जसले िीर्ाकालीन रूपमा लगानीमैत्री वातावरण नसजाना गना सहयोग 
गरररहेको छ। 

 सांके्षपमा, मोिी गाउुँपानलकाको अथातन्त्र 'परम्परागत कृवर्' िाट 'आधनुनक र सेवामखुी अथातन्त्र' तर्ा को 
सांिमणकालीन चरणमा छ। आन्तररक राजस्वको िायरा र्रावकलो िनाउन र उपलधध प्राकृनतक स्रोतहरूको 
समशुचत उपयोग गरी नागररकहरूको जीवनस्तर उकास्न गाउुँपानलकाले नलएका नीनतहरूले निस्तारै सकारात्मक 
पररणाम दिइरहेका छन।् भववष्यमा कृवर्-पयाटन र जलववद्यतुको सनमश्रण नै यहाुँको आनथाक समवृद्धको मखु्य 
आधार िने्न िेशखन्छ। 

१.५ शैशक्षक अवस्था  

मोिी गाुँउपानलका शहरी उन्मखु के्षत्र भएकाले यहाुँको शैशक्षक अवस्था सांरचनागत ववस्तार र गणुस्तर सधुारको 
सांिमण चरणमा रहेको िेशखन्छ। गाुँउपानलकामा ११ वटा सामिुावयक माध्यनमक ववद्यालय, १ सांस्थागत माध्यनमक 
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सवहत जम्मा ५५ वटा ववद्यालय र ३ वटा सामिुावयक नसकाइ केन्द्र सञ्चालनमा हनु ु शशक्षामा पहुुँचको दृवष्टले 
सकारात्मक आधार हो। यसले आधारभतू तथा माध्यनमक तहसम्मको शैशक्षक पहुुँच सनुनशित गना सहयोग पगेुको 
िेशखन्छ। गाुँउपानलकाले आफ्नो आवनधक योजनामा शत प्रनतशत भनाा िर परु् याउने र ववद्यालय िावहर रहेका 
िालिानलकाहरूलाई शशक्षाको मूल प्रवाहमा ल्याउने लक्ष्य राखेको िेशखन्छ ।  

शशक्षक व्यवस्थापनका दृवष्टले ववर्यगत शशक्षक अभाव प्रमखु चनुौतीका रूपमा िेशखएको छ, ववशेर् गरी ववज्ञान, 

गशणत र अांग्रजेी जस्ता ववर्यमा। यसले नसकाइ उपलशधधमा प्रत्यक्ष प्रभाव पाना सक्छ। मवहला शशक्षकहरूको 
नेततृ्व ववकास तानलम र अनसुन्धान प्रवद्धानका कायािम सकारात्मक पहल भए पनन नतनको प्रभावकाररता 
ववद्यालयस्तरमा िेशखन ननरन्तर अनगुमन आवश्यक छ। 

ववद्याथी भनाा िर सन्तोर्जनक भए पनन केही िालिानलका ववद्यालय कवहल्यै नगएका वा िीचैमा छोड्ने समस्या 
कायम छ। गररिी, पाररवाररक अवस्था, िसाइुँसराइ र नसकाइप्रनतको अनभरुशच जस्ता कारणले ड्रपआउट िर प्रभाववत 
हनु सक्छ। “भनाा शतप्रनतशत” र “ड्रपआउट शून्य” लक्ष्य हानसल गना सामाशजक पररचालन, छात्रवृशत्त, दिवा खाजा 
तथा पोसाक कायािमलाई थप प्रभावकारी िनाउन ुआवश्यक िेशखन्छ। नसकाइ उपलशधध सधुारका लानग शशक्षक 
क्षमता, ननयनमत मूल्याङ्कन प्रणाली र प्रववनध एकीकरण अपररहाया छन।् 

लैविक तथा सामाशजक समावेशीकरणका सन्िभामा कुल साक्षरता िर उच्च भए पनन परुुर् र मवहलािीचको अन्तरले 
समान अवसर सनुनशित गना अझै प्रयास आवश्यक रहेको िेखाउुँछ। अपािता भएका ववद्याथी, िनलत तथा सीमान्तकृत 
समूहलाई छात्रवृशत्त, ववशेर् शशक्षण सामग्री र समावेशी पूवााधार उपलधध गराउन ेनीनत सकारात्मक छ। शारीररक, 

दृवष्ट, श्रवण वा अवटजम जस्ता ववनभन्न प्रकृनतका अपािताअनसुार सहयोगको व्यवस्था गने योजना समावेशी शशक्षाको 
गणुस्तर अनभवृवद्धका लानग महत्वपूणा आधार हो। 

वातावरणमैत्री तथा िालमैत्री पूवााधार ननमााण, सरुशक्षत खानेपानी, समावेशी शौचालय र हररत ववद्यालय अवधारणा 
लागू गने प्रयासले नसकाइ वातावरण सधुारतर्ा  सांकेत गिाछ। तर सिै ववद्यालयमा आधनुनक प्रयोगशाला, कम््यटुर 
ल्याि र इन्टरनेट सवुवधा उपलधध नभएकाले प्रववनधमा असमानता िेशखन्छ। 

शशक्षा के्षत्रमा िजेट वृवद्ध, स्माटा प्रववनध प्रयोग, प्राववनधक तथा व्यावसावयक शशक्षा ववस्तार र ननजी क्षेत्रसुँग साझेिारी 
गने नीनत िीर्ाकालीन रूपमा सकारात्मक सम्भावना िोकेको छ। यदि यी कायािमहरू प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन 
गररए भने नसकाइ उपलशधध सधुार, रोजगारीसुँग शशक्षा जोड्ने अवसर र समावेशी गणुस्तरीय शशक्षा प्रणाली ववकास 
हनुे सम्भावना उच्च िेशखन्छ। 

२. सिल पक्षहरु  

मोिी गाउुँपानलकाले शैशक्षक रूपान्तरणका लानग प्रववनधमा आधाररत नसकाइ, आवासीय ववद्यालयको व्यवस्थापन र 
'नसक्िै कमाउुँिै' जस्ता उद्यमशील कायािमहरूलाई एकीकृत रूपमा कायाान्वयन गरी शशक्षा के्षत्रमा उल्लेखनीय 
सवल पक्षहरू स्थावपत गरेको छ। स्माटा िोिा,  ववज्ञान प्रयोगशाला र कम््यटुर ल्यािको व्यवस्थासवहतको 
प्रववनधमैत्री नसकाइले ववद्याथीहरूमा निशजटल साक्षरता र आधनुनक शशक्षण पद्धनतको पहुुँच सनुनशित गरेको छ भने 
आवासीय ववद्यालयहरूको सञ्चालनले भौगोनलक रूपमा िगुाम भेगका र जेहेन्िार ववद्याथीहरूलाई गणुस्तरीय शशक्षामा 
ननरन्तरता दिन सर्ाउ परु् याएको छ। ववशेर् गरी 'नसक्िै कमाउुँिै' कायािममार्ा त सैद्धाशन्तक ज्ञानलाई व्यावसावयक 
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सीप र आयआजानसुँग जोड्ने प्रयासले ववद्याथीहरूमा स्वरोजगार िने्न आत्मववश्वास जगाउनकुा साथै शशक्षालाई 
जीवनोपयोगी िनाउने गाउुँपानलकाको िूरिशी सोचलाई प्रनतनिशम्ित गरेको छ। यी कायािमहरूको समन्वयात्मक 
प्रगनतको र्लस्वरुप सामिुावयक ववद्यालयहरूको आकर्ाण िढ्नकुा साथै ववद्याथीहरूको नसकाइ उपलशधधमा 
गणुात्मक सधुार िेशखएको छ, जसले गिाा मोिी गाउुँपानलकाको शशक्षा प्रणाली अि केवल प्रमाणपत्रमा सीनमत 
नभई व्यावहाररक सीप र प्रववनधमा आधाररत रोजगारमखुी भववष्यतर्ा  अग्रसर भएको स्पष्ट हनु्छ। 

३. शशक्षा क्षते्रका समस्याहरू 

गाुँउपानलकाको शशक्षा के्षत्रका ववद्यमान समस्याहरूलाई िेहाय िमोशजम ववश्लरे्ण गररएको छ। 

क) समतामूलक पहुुँच र सहभानगता 

ववद्यालय भनाा िर सन्तोर्जनक भए पनन गररिी, पाररवाररक अवस्था, िसाइुँसराइ र चेतनाको अभावका कारण केही 
िालिानलकाहरू िीचैमा ववद्यालय छोड्ने समस्या कायम छ। अपािता भएका, िनलत, सीमान्तकृत तथा कदठन 
पररवेशमा रहेका िालिानलकालाई शशक्षाको मूल प्रवाहमा अथापूणा सहभानगता गराउन ु अझै चनुौतीपूणा छ। 
अनभभावक शशक्षाको अभावले र्र-ववद्यालय समन्वय कमजोर भएको िेशखन्छ। समतामूलक पहुुँच सनुनशित गना 
लशक्षत सहयोग, सामाशजक पररचालन र अनभभावक सशक्तीकरण कायािमलाई सदुृढ िनाउन ुआवश्यक छ। 

ख) गणुस्तर र सान्िनभाकता 

शशक्षण नसकाइ प्रवियामा परम्परागत र्ोकन्ते पद्धनतको प्रभाव अझै िेशखन्छ। ववद्याथी केशन्द्रत, खोजमूलक र 
प्रयोगात्मक शशक्षण अभ्यास सीनमत छन।् ववज्ञान तथा प्रववनध ववर्यमा प्रयोगात्मक अभ्यास र अनसुन्धान सांस्कृनत 
ववकास हनु नसक्िा नसकाइ सैद्धाशन्तक रूपमा सीनमत भएको छ। स्थानीय सन्िभा समेट्ने पाठ्यिम ववकासमा 
वढलाइ हुुँिा शशक्षा र स्थानीय आवश्यकता िीचको सम्िन्ध कमजोर भएको िेशखन्छ। यसले जीवनोपयोगी सीप 
ववकासमा चनुौती नसजाना गरेको छ। 

ग)  शशक्षक व्यवस्थापन 

ववद्याथी सङ्खख्याको अनपुातमा ववर्यगत शशक्षक िरिन्िी पयााप्त छैन। ववशरे्गरी ववज्ञान, गशणत र अांग्रजेी ववर्यमा 
िक्ष शशक्षक अभावले नसकाइ उपलशधधमा प्रत्यक्ष असर पारेको छ। शशक्षकहरूको ननरन्तर पेशागत ववकास, 

प्रववनध-मैत्री तानलम र समावेशी शशक्षण रणनीनतसम्िन्धी कायािम अपयााप्त छन।् शशक्षा के्षत्रमा राजनीनतक 
हस्तके्षप र ननयशुक्त प्रवियामा हनुे वववािले स्थावयत्व र पेशागत मनोिलमा नकारात्मक प्रभाव पाने सम्भावना 
िेशखन्छ। 

र्) भौनतक पूवााधार 

धेरै ववद्यालयहरूमा स्वच्छ खानेपानी, समावेशी शौचालय, सरुशक्षत भवन, पसु्तकालय र पयााप्त र्ननाचर जस्ता 
आधारभतू सवुवधा अझै अपयााप्त छन।् कनतपय भवनहरू जीणा अवस्थामा रहेकाले ववद्याथीको सरुक्षामा जोशखम 
िेशखन्छ। आधनुनक शशक्षणका लानग आवश्यक कम््यटुर ल्याि, ववज्ञान प्रयोगशाला, स्माटा िोिा र उच्च गनतको 
इन्टरनेट सवुवधा अनधकाांश सामिुावयक ववद्यालयमा सीनमत छन।् यसले निशजटल शशक्षण-नसकाइ प्रवियामा 
असमानता नसजाना गरेको छ। 
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ङ) पाठ्यिम र मूल्याङ्कन प्रणाली 

स्थानीय पाठ्यिम ननमााण र प्रभावकारी कायाान्वयनमा वढलाइ भएको छ। नसकाइ उपलशधधको वैज्ञाननक, तथ्यमा 
आधाररत मूल्याङ्कन प्रणाली कमजोर िेशखन्छ। ववद्यालयहरूको शैशक्षक तथा प्रशासननक गनतववनधको ननयनमत 
अनगुमन र वर्िधयाक प्रणाली पयााप्त सदुृढ छैन। परीक्षा केशन्द्रत अभ्यास हािी हुुँिा नसजानात्मकता र 
आलोचनात्मक सोच ववकासमा अपेशक्षत प्रगनत हनु सकेको छैन। 

च) समता र समावेशीकरण 

अपािता भएका, िनलत तथा सीमान्तकृत िालिानलकाको पूणा र अथापूणा सहभानगता सनुनशित गना अझै सांरचनागत 
सधुार आवश्यक छ। लैविक साक्षरता अन्तर, सामाशजक ववभेि र आनथाक असमानताले शशक्षामा समान अवसर 
प्रानप्तमा अवरोध नसजाना गरेका छन।् समावेशी पूवााधार, सहायक सामग्री र सांवेिनशील शशक्षक तयारी अपयााप्त 
हुुँिा समावेशी शशक्षाको प्रभाव सीनमत हनु सक्छ। 

छ) ववद्यालय सशुासन र व्यवस्थापन 

ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत, प्रधानाध्यापक र शशक्षकिीचको समन्वय सदुृढ नहुुँिा योजना कायाान्वयनमा 
प्रभावकाररता कमी िेशखन्छ। पारिशी िजेट व्यवस्थापन, सहभानगतामूलक योजना ननमााण र जवार्िेवहता प्रणाली 
पूणा रूपमा सांस्थागत हनु सकेको छैन। अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सांयन्त्र कमजोर हुुँिा ववद्यालय सधुार योजना 
प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन हनु नसक्ने अवस्था िेशखन्छ। ववद्यालयहरूको शैशक्षक र प्रशासननक वियाकलापको 
चसु्त अनगुमन तथा वैज्ञाननक मूल्याङ्कन प्रणालीको अभाव छ। शैशक्षक सत्र र क्यालेन्िरलाई ननयनमत र व्यवशस्थत 
िनाउन नसक्िा नसकाइ प्रविया प्रभाववत हनुे गरेको छ। माध्यनमक र प्राववनधक शशक्षालाई गणुस्तरीय र 
सवुवधासम्पन्न िनाउन आवश्यक पने लगानी र िजेटको व्यवस्थापन चनुौतीपूणा रहेको छ  ।  

समग्रमा हेिाा गाुँउपानलकामा शशक्षा के्षत्रमा पहुुँच ववस्तार र नीनतगत प्रनतिद्धता सकारात्मक भए पनन गणुस्तर, 

समावेशीकरण, शशक्षक व्यवस्थापन, पूवााधार सदुृढीकरण र सशुासनका के्षत्रमा थप सधुार अपररहाया िेशखन्छ। 
प्रभावकारी योजना, स्रोतको उशचत उपयोग र समिुायमा आधाररत उत्तरिावयत्व प्रणाली ववकास गना सके यी 
समस्यालाई अवसरमा रूपान्तरण गना सवकने सम्भावना रहेको छ। 

४. अवसरहरू 

सांववधानले शशक्षालाई स्थानीय तहको एकल अनधकार सूचीमा राखेसुँगै मोिी गाउुँपानलका, पवातलाई आफ्नो भगूोल, 

सामाशजक सांरचना र आवश्यकताअनरुूपको शशक्षा नीनत तजुामा गने ऐनतहानसक अवसर प्राप्त भएको छ। यस 
काननुी अनधकारले गाउुँपानलकालाई तीन तहका सरकार र ववनभन्न ववकास साझेिारहरूसुँग समन्वय गरी शैशक्षक 
पूवााधारमा लगानी िढाउने तथा स्रोतको उशचत पररचालन गने िाटो खोलेको छ। ववशेर् गरी, सूचना तथा सञ्चार 
प्रववनधको ववस्तारले निशजटल नसकाइ र अनलाइन सामग्रीको पहुुँचलाई गाउुँपानलकाका िगुाम ववद्यालयहरूसम्म 
परु् याउन सहज िनाएको छ। यसका अनतररक्त, 'हररत ववद्यालय' र 'वातावरण सांरक्षण' जस्ता समसामवयक 
ववर्यवस्तलुाई स्थानीय पाठ्यिममा समावेश गने अवसरले मोिीको शशक्षा प्रणालीलाई केवल सैद्धाशन्तक मात्र 
नभई ििनलुँिो जलवाय ुचनुौतीहरूसुँग ससुांगत र व्यावहाररक िनाउने आधार तयार गरेको छ। 
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मोिी गाउुँपानलकाको सन्िभामा शशक्षालाई अझ अथापूणा िनाउन यहाुँको रैथाने ज्ञान, सीप र सांस्कृनतलाई पाठ्यिममा 
आन्तररकीकरण गने ठूलो अवसर ववद्यमान छ, जसले ववद्याथीहरूलाई आफ्नो माटो र सामाशजक सन्िभासुँग जोड्िै 
शशक्षाको साथाकता पवुष्ट गछा। वैकशल्पक नसकाइका माध्यमहरूिाट प्रत्येक िालिानलकाको नसकाइ अनधकार 
सनुनशित गिै पहुुँच र समावेशीकरणमा जोि दिन ुगाउुँपानलकाका लानग अको महत्वपूणा पाटो हो। वयनै काननुी 
अनधकार, साधन-स्रोतको व्यवस्थापन, प्रववनधको प्रयोग र स्थानीय मौनलक ज्ञानको सनमश्रणले मोिी गाउुँपानलकाको 
शशक्षा प्रणालीलाई दिगो, समावेशी र जीवनोपयोगी िनाउन मागा प्रशस्त गरेको छ। यी अवसरहरूको सही 
सिपुयोगले पवात शजल्लाको यस के्षत्रलाई भववष्यमा शैशक्षक सधुारको एक नमनुा केन्द्रका रूपमा स्थावपत गना 
सक्ने सम्भावना छ। 

५. चनुौतीहरू 

मोिी गाउुँपानलकाले शशक्षामा पहुुँच, गणुस्तर र समावेशीकरणको लक्ष्य हानसल गना ववनभन्न भौगोनलक र सामाशजक 
चनुौतीहरूको सामना गिै आएको छ। ववशेर् गरी पहािी भ-ूधरातल र छररएर रहेका िस्तीहरूका कारण 
भौगोनलक ववकटता एक प्रमखु चनुौतीका रूपमा रहेको छ, जसले ववद्याथीहरूको ववद्यालयसम्मको पहुुँच र 
ववद्यालयहरूको नक्साङ्कन (School Mapping) लाई जवटल िनाएको छ। िसाइुँसराइ र जनसाशङ्खख्यक पररवतानका 
कारण ववद्याथी सांख्यामा हनुे उतार-चढावले शशक्षक िरिन्िीको न्यायोशचत ववतरण र स्रोत व्यवस्थापनमा सन्तलुन 
नमलाउन कदठनाइ पैिा गरेको छ। त्यसका अनतररक्त, आनथाक स्रोतको सीनमतताका कारण ववद्यालयहरूमा 
आवश्यक भौनतक पूवााधारको ननमााण, आधनुनक प्रववनधको जिान र ननिःशलु्क तथा अननवाया शशक्षाको पूणा 
कायाान्वयनमा ननरन्तर चनुौतीहरू िेशखएका छन।् 

िक्ष जनशशक्तको अभावले गिाा पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाान्वयन, नवीनतम शशक्षण ववनधहरूको प्रयोग र सूचना 
सञ्चार प्रववनधको पूणा सिपुयोगमा समेत िाधा पनुगरहेको छ। जलवाय ु पररवतानको जोशखमयकु्त के्षत्रमा पने 
भएकाले िाढी र पवहरो जस्ता प्राकृनतक ववपशत्तको समयमा नसकाइको ननरन्तरता सनुनशित गना वैकशल्पक 
रणनीनतहरूको ववकास गनुा अपररहाया छ। साथै, जातीय, आनथाक र अपािता जस्ता सामाशजक ववववधतालाई 
सम्िोधन गिै सिैका लानग समान अवसर उपलधध गराउन ुर ववद्यालयहरूलाई 'हररत ववद्यालय'का रूपमा ववकास 
गना आवश्यक थप आनथाक तथा प्राववनधक स्रोत जटुाउन ुमोिी गाउुँपानलकाका लानग आगामी दिनका मखु्य 
चनुौतीहरू हनु।् यी चनुौतीहरूलाई स्थानीय सरकारले योजनािद्ध रूपमा सम्िोधन गना सकेमा मोिीको शशक्षा 
प्रणालीलाई साुँशच्चकै समावेशी, दिगो र गणुस्तरीय िनाउन सवकने उच्च सम्भावना छ। 
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पररच्छेि २  

िूरदृवष्ट, उद्दशे्य, रणनीनत तथा लक्ष्य ननधाारण 

२.१ िूरदृवष्ट 

"सामाशजक आनथाक रुपान्तरणको सदिक्षा :  समान पहुुँच सवहतको आधनुनक प्रववनधयकु्त शशक्षा"  

२.२ लक्ष्य  

समान पहुुँच सवहतको आधनुनक र गणुस्तरीय शशक्षाको माध्यमिाट सामाशजक आनथाक रुपान्तरणका लानग 
आवश्यक िक्ष,  उत्पािनशील र प्रनतस्पधी मानव सांसाधनको ववकासको आधार तयार गने 

२.३ उिेश्य   

क) शशक्षामा गणुात्मक, सांस्थागत र सांरचनात्मक सधुार गरी सिै िालिानलकालाई शशक्षामा समतामूलक पहुुँच 
र सहभानगता सनुनशित गनुा, 

ख) सिै िालिानलकाको शशक्षामा गणुस्तरीय र सान्िनभाकता सनुनशित गनुा, 
ग) जीवनोपयोगी, वैज्ञाननक एवां आधनुनक प्रववनधयकु्त, प्राववनधक तथा व्यावसावयक शशक्षा िक्ष, उत्पािनशील र 

प्रनतस्पधी जनशशक्तको ववकास गने । 

र्)  औपचाररक शशक्षाको अवसर पयााप्त नभएका व्यशक्तका लानग जीवन पयान्त नसकाईका अवसरहरु तयार 
गने ।  

२.४ रणनीनतहरु 
उद्दशे्य १ : शशक्षामा गणुात्मक, सांस्थागत तथा सांरचनागत सधुार गरी सिै िालिानलकाका लानग समतामूलक 
पहुुँच र सहभानगता सनुनशित गने। 

रणनीनतहरूिः 

क) आधारभतू शशक्षालाई सिै िालिानलकाका लानग अननवाया तथा ननिःशलु्क िनाउुँिै पहुुँचयोग्य र 
समतामूलक िनाउन।े 

ख) ववद्यालय जानिाट वशञ्चत िालिानलकाको पवहचान गना तथ्याङ्क सङ्कलन गरी प्रत्येक शैशक्षक सत्रको 
प्रारम्भमा “ववद्याथी भनाा तथा र्रिैलो अनभयान” सञ्चालन गने। 

ग) गररि, ववपन्न, िनलत तथा सीमान्तकृत समिुायका िालिानलकालाई ववद्यालयमा आकवर्ात गना र 
वटकाइराख्न दिवा खाजा, छात्रवृशत्त तथा पोसाक ववतरण कायािम सञ्चालन गने। 

र्) ववकट के्षत्रका तथा अध्ययनका लानग उपयकु्त वातावरण नभएका िालिानलकाका लानग 
आवश्यकताअनसुार छात्रावासको व्यवस्था गने। 

ङ) अपािता भएका िालिानलकाका लानग उनीहरूको आवश्यकता तथा प्रकृनतअनसुार बे्रल सामग्री, 
साांकेनतक भार्ा, श्रव्य-दृश्य सामग्री, दिलचेयर लगायतका सहयोगी सामग्री तथा ववशेर् छात्रवृशत्तको व्यवस्था 
गने। 
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च) अपािता भएका, सीमान्तकृत तथा ववशेर् आवश्यकता भएका िालिानलकाका लानग समावेशी तथा 
िालमैत्री नसकाइ वातावरण सनुनशित गने। 

छ) िालिानलकाको शशक्षाप्रनत अनभभावकलाई शजम्मेवार िनाउन अनभभावक शशक्षा कायािमलाई 
अनभयानका रूपमा सञ्चालन गने। 

ज) शशक्षकहरूलाई नवीनतम ् शशक्षण पद्धनत तथा प्रववनधमा िक्ष िनाउन ननयनमत, ननतजामखुी तथा 
आवश्यकतामा आधाररत तानलम प्रिान गने र उनीहरूको कायासम्पािनलाई ववद्याथीको नसकाइ 
उपलशधधसुँग आिद्ध गने। 

झ) ववद्यालय पूवााधार तथा नसकाइ वातावरणमा जलवाय ु उत्थानशीलता, वातावरणमैत्रीता तथा ववपद् 
प्रनतरोधात्मक पक्ष सनुनशित गने। 

उद्दशे्य २ : सिै िालिानलकाका लानग गणुस्तरीय तथा सान्िनभाक शशक्षा सनुनशित गने। 

रणनीनतहरूिः 

क) शशक्षकहरूलाई आधनुनक शशक्षण पद्धनत तथा प्रववनधमा िक्ष िनाउन ननयनमत र ननतजामखुी तानलम 
प्रिान गने तथा उनीहरूको कायासम्पािनलाई ववद्याथीको नसकाइ उपलशधधसुँग आिद्ध गने। 

ख) शशक्षण-नसकाइ प्रवियालाई प्रभावकारी िनाउन स्माटा िोिा, कम््यटुर प्रयोगशाला, ववज्ञान प्रयोगशाला 
तथा इन्टरनेट सवुवधाको ववस्तार गने। 

ग) शशक्षाको गणुस्तर सनुनशित गना ननतजामा आधाररत अनगुमन तथा वैज्ञाननक मूल्याङ्कन प्रणालीको 
ववकास र कायाान्वयन गने। 

र्) पाठ्यिमलाई स्थानीय आवश्यकता, सांस्कृनत, मौनलकता तथा जीवनोपयोगी सीपसुँग अनकूुल हनु ेगरी 
कायाान्वयन गने। 

ङ) ववर्यगत तथा कक्षागत आधारमा शशक्षक व्यवस्थापनलाई प्रभावकारी िनाउने। 

च) शशक्षण-नसकाइ प्रवियामा खोजमूलक, प्रयोगात्मक, ववद्याथीकेशन्द्रत तथा वियाकलापमा आधाररत 
नसकाइलाई प्रवद्धान गने। 

छ) शशक्षकहरूलाई नवीनतम ्शशक्षण ववनध, सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोग, समावेशी तथा गणुस्तरीय 
शशक्षासम्िन्धी तानलम प्रिान गने। 

ज) ननयनमत मूल्याङ्कन तथा पषृ्ठपोर्ण (वर्िधयाक) प्रणालीमार्ा त नसकाइ उपलशधध तथा शैशक्षक गणुस्तर 
सनुनशित गने। 
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झ) ववद्यालयमा पयााप्त पाठ्यपसु्तक, निशजटल नसकाइ सामग्री, स्माटा िोिा, कम््यटुर प्रयोगशाला तथा 
प्रयोगशालाको उपलधधता सनुनशित गने। 

उद्दशे्य ३ : जीवनोपयोगी, वैज्ञाननक, आधनुनक प्रववनधमैत्री, प्राववनधक तथा व्यावसावयक शशक्षा मार्ा त िक्ष, 

उत्पािनशील र प्रनतस्पधी जनशशक्त ववकास गने। 

रणनीनतहरूिः 

क) राविय पाठ्यिमको ढाुँचानभत्र रही स्थानीय भगूोल, कृवर्, पयाटन तथा उद्यमशीलतालाई समेट्ने स्थानीय 
पाठ्यिमको ववकास तथा कायाान्वयन गने। 

ख) ववज्ञान, प्रववनध, इशन्जननयररङ तथा गशणत (STEM) मा आधाररत शशक्षालाई प्रोत्साहन गने। 

ग) सैद्धाशन्तक ज्ञानसुँगै प्रयोगात्मक नसकाइ, पररयोजना काया तथा प्रयोगशालामा आधाररत शशक्षण ववनधलाई 
प्रवद्धान गने। 

र्) ववद्यालयमा कम््यटुर प्रयोगशाला, इन्टरनेट पहुुँच तथा स्माटा कक्षाकोठाको व्यवस्था गने। 

ङ) शशक्षकहरूलाई आधनुनक निशजटल उपकरण, शैशक्षक सफ्टवेयर तथा अनलाइन नसकाइ सामग्रीको 
प्रयोगसम्िन्धी ननरन्तर तानलम प्रिान गने। 

च) गाउुँपानलका स्तरमा निशजटल पसु्तकालय वा ई–लननाङ पोटाल स्थापना गरी गणुस्तरीय नसकाइ 
सामग्रीमा ववद्याथीहरूको पहुुँच सनुनशित गने। 

छ) स्थानीय उद्योग, कृवर् र्मा तथा पयाटन के्षत्रसुँग समन्वय गरी इन्टनानसप तथा कायास्थलमा आधाररत 
तानलम (On-the-Job Training) को व्यवस्था गने। 

ज) माध्यनमक शशक्षा परीक्षा (SEE) पिात ्ववद्याथीहरूलाई प्राववनधक तथा व्यावसावयक शशक्षातर्ा  आकवर्ात 
गना छात्रवृशत्त तथा वृशत्त परामशा कायािम सञ्चालन गने। 

झ) ववद्याथीहरूलाई कृवर्, हस्तकला, कम््यटुर ममात, र्ोटोग्रार्ी लगायतका सीपमूलक कायामा सांलग्न 
गराई नसक्िै कमाउने वातावरण नसजाना गने। 

ञ) ववर्यगत शशक्षकको अभाव पूनता गने तथा शशक्षकहरूलाई पेसागत िक्षता अनभवृवद्धका लानग उत्प्ररेरत 
गने। 

ट) ववद्याथीहरूको रुशच, क्षमता तथा सम्भावनाअनसुार ववर्य छनोट गना व्यावसावयक तथा शैशक्षक परामशा 
सेवाको व्यवस्था गने। 

ठ) नवीनतम ्प्रववनध वा व्यावसावयक सीपको प्रभावकारी प्रयोग गने ववद्यालय तथा शशक्षकलाई “उत्कृष्ट 
शैशक्षक प्रवद्धाक” का रूपमा सम्मान तथा परुस्कृत गने। 
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ि) शैशक्षक गणुस्तरको अवस्था मूल्याङ्कन गना वास्तववक समय (Real Time) िाटामा आधाररत अनगुमन 
प्रणाली लागू गने। 

ढ) ववद्याथीहरूले हानसल गरेका व्यावसावयक सीपहरूको परीक्षण गरी स्थानीय सरकारिाट प्रमाशणकरण 
वा सीप प्रमाणीकरणको व्यवस्था गने। 

ण) नसकाइ प्रवियालाई ववद्यालयको चार नभत्तानभत्र सीनमत नराखी र्र, समिुाय तथा स्थानीय समाजसुँग 
जोड्ने वातावरण नसजाना गने। 

त) अपािता भएका, सीमान्तकृत तथा ववपन्न ववद्याथीहरूका लानग लशक्षत छात्रवशृत्त तथा प्रववनधमैत्री सहयोग 
उपलधध गराउने। 

थ) शशक्षा प्रणालीमा जलवाय ुपररवतान, वातावरण सांरक्षण तथा दिगो ववकासका ववर्यहरू समावेश गरी 
ववद्याथीहरूलाई शजम्मेवार, सक्षम तथा िक्ष नागररकका रूपमा ववकास गने। 

उद्दशे्य ४ : औपचाररक शशक्षाको अवसर पयााप्त रूपमा प्राप्त गना नसकेका व्यशक्तहरूका लानग 
जीवनपयान्त नसकाइका अवसरहरू ववस्तार गने। 

रणनीनतहरूिः 

क) अनलाइन ्लेटर्मा, नभनियो कक्षा, मोिाइल एश्लकेसन तथा रेनियो/टेनलनभजनमार्ा त वैकशल्पक 
नसकाइको पहुुँच ववस्तार गने। 

ख) प्रत्येक विामा इन्टरनेट सवुवधासवहत कम्तीमा एक सामिुावयक नसकाइ केन्द्र स्थापना गने।ग) 
“एक विा, एक पसु्तकालय/वाचनालय” अवधारणाअनसुार प्रत्येक सामिुावयक नसकाइ केन्द्रसुँग आिद्ध 
रहने गरी पसु्तकालय स्थापना गने। 

र्) गाउुँपानलका स्तरमा एक मखु्य पसु्तकालय स्थापना गरी विास्तरीय पसु्तकालयहरूलाई एउटै 
सञ्जालमा आिद्ध गने। 

ङ) परम्परागत तथा मौनलक ज्ञान, िशान, सांस्कृनत र प्राकृनतक ववज्ञानसुँग सम्िशन्धत सामग्रीहरूको 
सङ्कलन, अनभलेखीकरण तथा सांरक्षण गने। 

च) प्रत्येक टोलमा नागररकहरूको नसकाइ आवश्यकताको सम्िोधन गना तथा जीवनपयान्त नसकाइलाई 
अनभयानका रूपमा सञ्चालन गना स्थानीय िौवद्धक समाज गठन गने। 

छ) समिुायको समन्वय तथा सहभानगतामा टोल-टोलमा प्रौढ शशक्षा कक्षा सञ्चालन गने तथा उनीहरूको 
नसकाइ उपलशधध मापन गना उपयकु्त सूचकहरू ववकास गरी कायाान्वयन गने। 

 

   

 



15 
 

२.५ अपेशक्षत उपलशधध  

क) शशक्षामा सिै िालिानलकाको समान र ननिााध पहुुँच सनुनशित भई ववद्यालय छोड्ने िर शून्यमा झनेछ र 
सामाशजक न्यायसवहतको शैशक्षक वातावरण ननमााण भएको हनुेछ। 

ख)  ववद्याथीहरूमा ववर्यगत ज्ञानका साथै जीवनोपयोगी र व्यावहाररक सीपको ववकास भई राविय 
मापिण्िअनरुूपको नसकाइ उपलशधधमा उल्लेखनीय सधुार भएको हनुेछ। 

ग) वैज्ञाननक, आधनुनक प्रववनध र प्राववनधक शशक्षाको पहुुँचले ववद्याथीहरू उत्पािनशील र प्रनतस्पधाात्मक 
िजारमा निक्न सक्न ेजनशशक्तमा रूपान्तरणको आधार तयार भएको हनुेछ। 

र्) 'नसक्िै कमाउुँिै' र व्यावसावयक शशक्षाले ववद्याथीमा उद्यमशील सोचको ववकास गरी स्थानीय स्तरमै 
स्वरोजगार िने्न आत्मववश्वास र क्षमता िढेको हनुेछ। 

ङ)  औपचाररक शशक्षािाट वशञ्चत समिुायसवहत सिै नागररकका लानग ननरन्तर नसक्ने अवसरहरू नसजाना भई 
समाजमा 'आजीवन नसकाइ' को सकारात्मक सांस्कृनत स्थावपत हनुेछ ।  

२.६ मखु्य कायासम्पािन सूचक र लक्ष्य ननधाारण  

मखु्य कायासम्पािन सूचक र लक्ष्य ननधाारण 

ि.स. सूचक 
आधार वर्ा 

२०८५ २०८८ २०९३ 
२०८३ 

१.     प्रारशम्भक िालववकास र शशक्षा 

१.१ प्रारशम्भक िालववकास र शशक्षामा कूल भनाा िर* (%) ८५ ९०  ९५   100 

१.२ 
प्रारशम्भक िालववकास र शशक्षाको अनभुव नलई कक्षा १ मा 
नयाुँ भनाा भएका िालिानलका* (%) 

 ७८ ८५   ९२  ९८ 

२.     आधारभतू शशक्षा (कक्षा १ - ८) 

२.१ 
कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका िालिानलकाको खिुप्रवेश िर 
(%) 

 92 95  98  100  

२.२ 
कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका िालिानलकाको कूल प्रवेश िर 
(%) 

 105 103   100 98  

२.३ 
आधारभतू तह (प्राथनमक कक्षा १-५) मा खिु भनाा िर* 
(%) 

 94 96  98  100  

२.४ 
आधारभतू तह (प्राथनमक कक्षा १-५) मा कूल भनाा िर* 
(%) 

 108 105  102  100  

२.५ आधारभतू तहको कक्षा ५ को खिुप्रवेश िर* (%)  88 92  96  99  

२.६ आधारभतू तहको कक्षा ५ को कूलप्रवेश िर* (%)  101 100  98  97  

२.७ आधारभतू तहको कक्षा ५ सम्म वटकाउ िर* (%)  82 88  93  97  

२.८ आधारभतू तह (प्राथनमक कक्षा ५) पूरा गने िर* (%)  80 86   92  96 

२.९ 
आधारभतू तहमा  (प्राथनमक कक्षा १-५)मा भनाा भएका ५-
९ वर्ा उमेर भन्िा मानथका िालिानलका* (%) 

 6 4  2  1  
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ि.स. सूचक 
आधार वर्ा 

२०८५ २०८८ २०९३ 
२०८३ 

२.१ 
आधारभतू तह (प्राथनमक कक्षा १-५) कूल भनाा िरमा 
लैविक समता सूचाङ्क* 

 0.9 0.95  0.98  1.00  

२.११ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा खिु भनाा िर* (%)  90 93  96  98  

२.१२ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा कूल भनाा िर (%)  103 100  98  95  

२.१३ आधारभतू तहको कक्षा ८ सम्मको वटकाउ िर* (%)  78 85  90  95  

२.१४ 
आधारभतू तहको कक्षा १ मा भनाा भई कक्षा ८ पूरा गने 
िर*(%) 

 75 82  88  93  

२.१५ 
आधारभतू तह(कक्षा १-८) कूल भनाा िरमा लैविक समता 
सूचक* 

 0.88 0.93  0.97  1.00  

२.१९ ववद्यालय वावहर रहेका िालिानलका*  (%)   6.5 4.0  2.0  0.2  

२.२ 
आधारभतू तह (कक्षा १-८) अध्यापनरत कूल शशक्षक मध्ये 
मवहला शशक्षकको सङ्खख्या*(%) 

 61.9  63  65  65 

३.     माध्यनमक शशक्षा (कक्षा ९-१२) 

३.१ माध्यनमक तह (कक्षा ९-१२) मा खिु भनाा िर* (%)  55 60 68  75  

३.२ माध्यनमक तह (कक्षा ९-१२) मा कूल भनाा िर* (%)  78 75  72  70  

३.३ 
माध्यनमक तहमा कूल भनाा िरमा लैविक समता सूचक* 
(कक्षा ९-१२) 

 0.82 0.90  0.97  1.00  

३.४ आधारभतू तहवाट माध्यनमक तहमा ट्राशन्जसन िर* (%)  88 92  95  98  

३.५ 
कक्षा १ मा भनाा भएका िालिानलका मध्ये कक्षा १० मा 
पगु्ने िर (%) 

 72 70  78  85  

३.६ 
कक्षा १ मा भनाा भएका िालिानलका मध्ये कक्षा १२ मा 
पगु्ने िर (%) 

 40 50  60  70  

३.७ 
माध्यनमक तह (कक्षा ९-१२) मा कायारत मवहला शशक्षक 
सङ्खख्या* (%) 

 24.5 25   28  35 

४. शजवन-पयान्त शशक्षा तथा नसकाइ र अनौपचाररक शशक्षा ( राविय जनगणना २०७८ को तथ्याङ्कमा आधार माननएको) 

४.१ साक्षरता िर (१८ वर्ा भन्िा मानथ) (%)  71.2  78 85  92  

४.२ साक्षरता िर (५ वर्ा भन्िा मानथ) (%)  77.6  83  88 93  

४.३ साक्षरता िर (१०-१९ उमेर समूह) (%)  99.67  99.8  99.9  1.00 

४.४ साक्षरता िरमा लैविक समता (१८ वर्ा भन्िा मानथ)   0.76  0.85  0.93 1.00  

५. सशुासन तथा व्यवस्थापन 

५.१ िाल ववकास केन्द्रमा िालवानलका र सहजकतााको अनपुात  ७ ७ ७ ७ 

५.२ 
आधारभतू तह (कक्षा१-५) मा ववद्याथीिःशशक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

 ५  ५  ५  ५ 
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ि.स. सूचक 
आधार वर्ा 

२०८५ २०८८ २०९३ 
२०८३ 

५.३ 
आधारभतू तह (कक्षा६-८) मा ववद्याथीिःशशक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

 ११  ११  ११  ११ 

५.४ 
आधारभतू तह (कक्षा१-८) मा ववद्याथीिःशशक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

 ८  ८  ८  ८ 

५.५ 
माध्यनमक तह (कक्षा ९-१०) मा ववद्याथीिःशशक्षक 
अनपुात(सामिुावयक ववद्यालय) 

 ९  ९  ९  ९ 

5.6 माध्यनमक तह (कक्षा९-१२) मा ववद्याथीिःशशक्षक अनपुात  १०  १०  १०  १० 

 

स्रोतिः राविय जनगणना २०७८ र प्रक्षपेण, शैशक्षक सचुक २०८२/ IEMIS, CEHRD 
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पररच्छेि ३  

ववद्यालय शशक्षा क्षते्रका मखु्य उपक्षते्र 

३.१ प्रारशम्भक िालववकास र शशक्षा 
३.१.१ पररचयिः 
नेपालको सांववधानको धारा ३९ (३) मा प्रत्येक िालिानलकालाई प्रारशम्भक िालववकास तथा िाल सहभानगताको 
हक हनुेछ भनी उल्लेख गररन ुर शशक्षा ऐन २०२८ को नवौँ सांशोधनले िालववकास र शशक्षालाई ववद्यालय 
शशक्षाकै अिको रूपमा मान्यता दिनलेु यसको आवश्यकता र महत्व थप पवुष्ट भएको छ।िालिानलकाको शारीररक, 

माननसक, सांवेगात्मक, सामाशजक एवां नैनतक सजृनात्मक पक्षको ववकासमा सर्ाउुँिै उनीहरूलाई आधारभतू शशक्षाको 
लानग तयार गने उद्देश्यले सञ्चानलत यो कायािम ववद्यालय शशक्षाको पवहलो पाइला भएकोले पनन यसलाई सवासलुभ 
र गणुस्तरीय िनाउन ुआवश्यक भएको छ । यसै कुरालाई मध्यनजर गरेर यस पानलकाले ननमााण गरेको यस 
शशक्षा योजनामा प्रारशम्भक िालववकास र शशक्षालाई व्यवशस्थत र गणुस्तरीय िनाउने कायािमहरू समावेश 
गररएको छ। 

३.१.२ वतामान अवस्थािः  

मोिी गाउुँपानलकामा हाल ५७ वटा प्रारशम्भक िालववकास केन्द्र सञ्चालनमा रहेका छन,् जसमध्ये ५२ वटा 
सामिुावयक तथा ५ वटा सांस्थागत ववद्यालयमा सञ्चानलत छन।् यी केन्द्रहरूमा कुल ४२६ जना िालिानलका 
अध्ययनरत रहेका छन,् जसमा २३८ जना छात्र र १८८ जना छात्रा रहेका छन।् प्रारशम्भक िालववकास उमेर 
समूहको अनमुाननत जनसांख्यासुँग तलुना गिाा सहज भनाािर १९३ प्रनतशत रहेको िेशखन्छ। यो तथ्याङ्कले 
गाउुँपानलकानभत्र मात्र नभई नछमेकी के्षत्रका िालिानलकासमेत सेवा नलइरहेको अवस्था सांकेत गिाछ। यसले 
प्रारशम्भक िालववकास सेवामा पहुुँच ववस्तार सन्तोर्जनक रहेको िेखाए पनन उमेरअनकूुल भनाा, अनभलेखीकरण 
तथा तथ्याङ्क व्यवस्थापनलाई थप व्यवशस्थत िनाउनपुने आवश्यकता औलँ्याउुँछ। 

ववद्यालय शशक्षामा प्रवेशको तयारीका दृवष्टले समेत प्रारशम्भक िालववकास कायािम प्रभावकारी िेशखएको छ। 
कक्षा १ मा भनाा भएका ३०५ जना िालिानलकामध्ये २६३ जना अथाात ्८६.२ प्रनतशत िालिानलकाले कम्तीमा 
एक वर्ाको प्रारशम्भक िालववकास कायािम पूरा गरी ववद्यालय शशक्षामा प्रवेश गरेका छन।् प्रारशम्भक िालववकास 
अनभुव प्राप्त िालिानलकामा भावर्क, सामाशजक तथा िौवद्धक ववकास अपेक्षाकृत राम्रो हनुे तथा ववद्यालय 
वातावरणमा अनकूुलन क्षमता उच्च रहने तथ्य ववनभन्न अध्ययनहरूले पवुष्ट गरेका छन।् यस सन्िभामा 
गाउुँपानलकाको उपलशधध उत्साहजनक मान्न सवकन्छ। 

समावेशी शशक्षाको दृवष्टकोणिाट हेिाा प्रारशम्भक िालववकास केन्द्रहरूमा िनलत समिुायका १५५ जना (३६.३ 
प्रनतशत), जनजानत समिुायका ७१ जना (१६.६ प्रनतशत) तथा अपािता भएका ३ जना िालिानलकाको सहभानगता 
रहेको छ। यसले लशक्षत समिुायको पहुुँच िमशिः ववस्तार हुुँिै गएको िेखाए पनन अपािता भएका िालिानलकाको 
सहभानगता अत्यन्त न्यून रहेको अवस्था छ। त्यसैले समावेशी शशक्षा प्रवद्धानका लानग पहुुँचयकु्त भौनतक सांरचना, 
सहायक नसकाइ सामग्री, ववशरे् शशक्षासम्िन्धी क्षमता ववकास तथा अनभभावक सचेतना कायािमलाई थप प्रभावकारी 
िनाउनपुने िेशखन्छ। 
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गणुस्तरका दृवष्टले प्रारशम्भक िालववकास केन्द्रहरूमा न्यूनतम सक्षमता मापिण्िको पूणा कायाान्वयन अझै चनुौतीपूणा 
रहेको िेशखन्छ। िालमैत्री नसकाइ वातावरण, खेलमा आधाररत शशक्षण पद्धनत, प्रशशशक्षत सहजकताा, सरुशक्षत 
खानेपानी, िालमैत्री शौचालय तथा पयााप्त नसकाइ सामग्रीको व्यवस्था सिै केन्द्रमा समान रूपमा सनुनशित हनु 
सकेको छैन। ववशेर्गरी सामिुावयक केन्द्रहरूमा भौनतक तथा शैशक्षक पूवााधारको कमी िेशखएकाले गणुस्तर 
अनभवृवद्धका लानग लशक्षत लगानी, ननयनमत अनगुमन तथा प्राववनधक सहयोग आवश्यक रहेको छ। 

 

तानलका १ 

प्रारशम्भक िालववकास र शशक्षासुँग सम्िशन्धत वववरण  

जम्मा िालववकास जम्मा िालिानलका िनलत िालिानलका अपािता भएका िालिानलका 
प्रकार सांख्या छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामिुावयक  ५२  १९१  १५८  ३९४  ६२  ७३  १३५  २  १  ३ 

सांस्थागत  ५ ४७  ३०   ७७  ७ ११  १९   0  0  ० 

जम्मा  ५७  २३८  १८८  ४२६  ६९  ८४ १५५   २  १  ३ 

         स्रोतिः EMIS, CEHRD 

समग्रमा मोिी गाउुँपानलकामा प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षाको पहुुँच ववस्तार उल्लेखनीय रूपमा िढेको, कक्षा 
१ मा ववद्यालय तयारीसवहत प्रवेश गने िालिानलकाको अनपुात सन्तोर्जनक रहेको तथा समावेशी सहभानगता 
िमशिः सदुृढ हुुँिै गएको िेशखन्छ। तथावप, सेवा गणुस्तर, न्यूनतम सक्षमता मापिण्िको पूणा कायाान्वयन, अपािता 
भएका िालिानलकाको पहुुँच वृवद्ध तथा िालमैत्री पूवााधार ववकासका के्षत्रमा अझ रणनीनतक तथा पररणाममखुी 
हस्तके्षप आवश्यक रहेको िेशखन्छ । 

३.१.३ उिेश्यिः 

क) िालिानलकाको सवाािीण ववकास सनुनशित गना प्रारशम्भक िाल ववकास र शशक्षाको प्रभावकारी व्यवस्थापन 
गनुा 

ख) सिै िालिानलकालाई समावेशी, पहुुँचयोग्य र गणुस्तरीय प्रारशम्भक शशक्षा उपलधध गराउन ु

ग) िाल ववकास केन्द्रहरूलाई िालमैत्री, सरुशक्षत र वातावरणमैत्री िनाउन ु
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३.१.४ रणनीनतहरू 

क) सिै िालिानलकाको पहुुँचका लानग सङ्घीय सरकारले ननधाारण गरेको मापिण्िअनसुार प्रारशम्भक 
िालववकास तथा शशक्षा सञ्चालन गने, 

ख) िाल ववकास र शशक्षालाई ववद्यालय शशक्षाको अनभन्न अि िनाउने। 

ग) ननजी  के्षत्रलाई समेत केन्द्र स्थापना र सञ्चालनमा प्रोत्सावहत गिै न्यूनतम मापिण्िमा ननयनमत ननगरानी 
र मूल्याङ्कन गने। 

र्) अनत ववपन्न, िनलत, सीमान्तकृत र अपाि िालिानलकालाई पहुुँच सनुनशित गिै ननिःशलु्क भनाा अनभयान 
सञ्चालन। 

ङ) कायािमको नक्साङ्कन, पनुववातरण र आवश्यकता अनसुार नयाुँ केन्द्र स्थापना गने, 

क) जवटल भौगोनलक क्षेत्रमा िसोिास गने, लोपोन्मखु तथा नसमान्तकृत समिुायका िालिानलकाका लानग 
ववनभन्न नमूनाहरू ववकास गरी पहुुँच सनुनशित गने, 

ख) पाठ्यिमको पररमाजान तथा अनकूुलन गने, 

ग) लागत सहभानगता अनभववृद्ध गने,  

र्) कायािमको प्रभावकाररता वृवद्धका लानग पररवार, समिुाय, गैर सरकारी सङ्घ सांस्था, ननशज क्षेत्र र 
ववद्यालयहरूलाई शजम्मेवार िनाउन,े 

ङ) ऐन र कायाववधीमा उल्लेख भए िमोशजमको मापिण्ि पूरा गने, 

च) कायारत जनशशक्तको वृशत्त ववकास तथा क्षमता ववकास गने, 

छ) स्थानीय तहको आवश्यकतामा आधाररत हनुे गरी प्रारशम्भक िाल ववकास तथा शशक्षाका लानग सपुररवेक्षण 
र सहजीकरणका लानग थप छुटै्ट अनधकार सम्पन्न सांयन्त्र िनाउन,े 

ज) पाठ्यिम र मापिण्ि तथा ढाुँचाहरूलाइ समयानकुुल स्थानीयकरणकालानग समायोजन तथा पररमाजान 
गने, 

झ) भौगोनलक ववकटता र अपािता भएका तोवकएका उमेर समूहलाई सम्िोधन गने गरी नीनतगत व्यवस्था 
गने । 

३.१.५ उपलशधध, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य ननधाारण 

क) अपेशक्षत उपलशधध :  

मोिी गाउुँपानलकाका सिै िालिानलकाले गणुस्तरीय, समावेशी, सरुशक्षत तथा िालमैत्री प्रारशम्भक िालववकास 
सेवामा पहुुँच प्राप्त गरी ववद्यालय शशक्षाका लानग आवश्यक तयारी सवहत ज्ञान,  सीप र  व्यवहार हानसल गरेका 
हनुेछन।् मोिी गाउुँपानलकामा प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षा उमेर समूहका सिै िालिानलकालाई 
गणुस्तरीय, समावेशी तथा िालमैत्री प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षामा पहुुँच सनुनशित भएको हनुेछ। यस 
अन्तगात लशक्षत उमेर समूहका सिै िालिानलकाले कम्तीमा एक वर्ाको प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षाको 
अवसर प्राप्त गरी समान, सहज र समतामूलक रूपमा सहभानगता जनाउनेछन।् साथै, प्रारशम्भक िालववकास 
कायािमिाट अपेशक्षत ज्ञान, सीप, व्यवहार तथा ववद्यालय तयारीसम्िन्धी सक्षमता हानसल गरी सिै िालिानलका 
कक्षा १ मा प्रवेश गने अवस्थाको सनुनशितता हनुछे। यसिाट िालिानलकाको सवाािीण ववकास, नसकाइको 
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सदुृढ आधार ननमााण तथा आगामी शैशक्षक यात्रामा सकारात्मक उपलशधध हानसल गना आवश्यक वातावरण 
नसजाना भएको हनुेछ। 

(ख) प्रमखु ननतजा तथा पररमाणात्मक लक्ष्य 

  

ि.सां. 
सूचक 

(उिाहरण) 

आधार 
वर्ा 
२०८३ 

२०८४ २०८५ २०८६ २०८७ २०९३ 

१ प्रारशम्भक 
िालववकासमा कुल 
भनाा सङ्खख्या 

४२६ ४३० ४३५ ४४० ४५० ४७० 

२   न्यूनतम मापिण्ि पूरा 
गरेका िालववकास 
केन्द्रको सङ्खख्या 

४० ४५ ४८ ५२ ५४ ५७ 

३ प्रारशम्भक 
िालववकासमा खिु 
भनाािर (%) 

९५ ९६ ९८ ९९ १०० १०० 

४ कम्तीमा एक वर्ा 
प्रारशम्भक िालववकास 
कायािम पूरा गरी 
कक्षा १ मा प्रवेश 
गने िालिानलकाको 
प्रनतशत 

86.2 ९० ९२ ९५ ९८ १०० 

५ प्रशशशक्षत 
सहजकताा/शशक्षकको 
प्रनतशत 

७५ ८० ९० ९५ १०० १०० 

6 िालमैत्री तथा 
समावेशी पूवााधारयकु्त 
िालववकास केन्द्रको 
सङ्खख्या 

३५ ४२ ५० ५७ ५७ ५७ 

        
 

 

 

 

(ग) प्रमखु वियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य   

ि.सां प्रमखु वियाकलाप 

(उिाहरण) 
एकाइ भौनतक लक्ष्य  

2083 २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ २०९३ 



22 
 

१ िालववकास केन्द्रको 
नक्साङ्कन तथा पनुववातरण 

केन्द्र ५७ ५५ ५४ ४८ ४५ आवस्य
कतानसुा

र 

२ िालववकास केन्द्रको 
सिलीकरण 

केन्द्र १० १० २० १० ७ ननयनमत 

३ शशक्षक/सहयोगी 
कायाकतााको क्षमता 
ववकास 

जना ३० ३० २० २० २० ननयनमत 

४ वालमैत्री नसकाई सामग्री 
तथा खेल सामग्री ववतरण  

केन्द्र १० १५ १५ १० ७ आवस्य
कतानसुा

र 

५ अनगुमन र सपुररवेक्षण  पटक १ २ २ ३ ३ ननयनमत 

६ उत्कृष्ट िालववकास केन्द्र 
तथा सहजकताा प्रोत्साहन  

केन्द्र 
र 

जना 

५ ५ ५ ५ ५ ननयनमत 

७ अनभभावक शशक्षा ताथ 
सचेतना कायािम  

काया
िम 

१० १० १० १० १० ननयनमत 

         
 

 

३.२ आधारभतू शशक्षा  
३.२.१ पररचय        

नेपालको सांववधानले आधारभतू शशक्षालाई मौनलक हकका रूपमा सनुनशित गरेको छ। सांववधानको धारा ३१ 
अनसुार प्रत्येक नागररकलाई आधारभतू तहसम्मको शशक्षा अननवाया र ननिःशलु्क प्राप्त गने अनधकार छ। यसले 
राज्यलाई सिै िालिानलकाका लानग समान, समावेशी र गणुस्तरीय शशक्षा उपलधध गराउने िावयत्व प्रिान गरेको 
छ।राविय शशक्षा नीनत ले आधारभतू शशक्षालाई १-८ कक्षासम्म पररभावर्त गिै समावेशी, जीवनोपयोगी तथा 
सीपमखुी शशक्षामा जोि दिएको छ। नीनत अनसुार सिै िालिानलकाको पहुुँच, सहभानगता, ननरन्तरता र नसकाइ 
उपलशधध सनुनशित गनुा राज्यको प्राथनमकता हो।त्यसैगरी अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षा ऐन ले आधारभतू शशक्षा 
अननवाया र ननिःशलु्क हनुे स्पष्ट व्यवस्था गरेको छ। यस ऐनले अनभभावकलाई िालिानलकालाई ववद्यालय पठाउन े
शजम्मेवारी तोकेको छ भने राज्यलाई आवश्यक पूवााधार, शशक्षक र स्रोत–साधन उपलधध गराउने काननुी िावयत्व 
दिएको छ। यसरी सांववधान, नीनत र ऐनले आधारभतू शशक्षालाई अनधकारका रूपमा स्थावपत गिै कायाान्वयनका 
लानग स्पष्ट मागाननिेशन गरेका छन।् 

३.२.२ वतामान अवस्था 
मोिी गाउुँपानलकाका सामिुावयक ववद्यालयहरूमा आधारभतू तह (कक्षा १-८) अन्तगात सञ्चालनमा रहेका ५१ 
ववद्यालयहरूमा कुल १,१३१ ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन।् यस तहमा साववक प्राथनमक तहका १८९ र 
साववक ननम्न माध्यनमक तहका ६२ गरी जम्मा २५१ शशक्षक िरिन्िी कायम रहेको छ, जसअनसुार 
शशक्षक-ववद्याथी अनपुात कररि १:४.५ रहेको िेशखन्छ। ववद्याथीहरूमध्ये ५४० जना िनलत तथा ६ जना अपािता 
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भएका िालिानलका रहेका छन।् यद्यवप ववद्यालयहरूमा शैशक्षक पहुुँच ववस्तार तथा भनाा िर सन्तोर्जनक रहे 
तापनन कनतपय ववद्यालयहरूमा कक्षा कोठा, िालमैत्री तथा लैविकमैत्री शौचालय, सरुशक्षत खानेपानी, खेलमैिान तथा 
सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा आधाररत नसकाइ सामग्रीको उपलधधता अपेशक्षत स्तरमा पगु्न सकेको छैन। यस्ता 
पूवााधारगत तथा व्यवस्थापकीय चनुौतीहरूले नसकाइ उपलशधध, गणुस्तरीय शशक्षाको सनुनशितता तथा समावेशी 
शैशक्षक वातावरण ननमााणमा प्रभाव पाना सक्ने िेशखन्छ। त्यसैले ववद्यालयहरूको वास्तववक आवश्यकता पवहचान 
गरी स्रोत तथा साधनको न्यायोशचत ववतरण, शशक्षकहरूको पेशागत क्षमता अनभवृवद्ध, सूचना प्रववनधमैत्री नसकाइ 
वातावरणको ववकास तथा ववद्यालय पूवााधार सदुृढीकरणलाई प्राथनमकतामा राखी कायािम सञ्चालन गना आवश्यक 
िेशखन्छ। 

मोिी गाउुँपानलकानभत्र सञ्चालनमा रहेका ४ सांस्थागत ववद्यालयहरूमा आधारभतू तह (कक्षा १- ८) मा कुल 
४८६ ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन,् जसमध्ये १०६ जना िनलत तथा २ जना अपािता भएका िालिानलका 
रहेका छन।् सांस्थागत ववद्यालयहरूले शैशक्षक सेवा प्रवाहमा महत्वपूणा योगिान परु् याइरहेका भए तापनन समावेशी 
तथा न्यायपूणा शशक्षाको सनुनशितताका दृवष्टले िनलत, ववपन्न तथा अपािता भएका िालिानलकाको पहुुँच र सहभानगता 
थप अनभवृवद्ध गनुापने आवश्यकता िेशखन्छ। त्यस्तै केही ववद्यालयहरूमा कक्षा कोठा व्यवस्थापन, सरुशक्षत खानेपानी, 
पयााप्त शौचालय, खेलकुि पूवााधार तथा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा आधाररत नसकाइ वातावरणको ववकासमा थप 
सधुार आवश्यक रहेको पाइन्छ। समग्रमा सांस्थागत ववद्यालयहरूको शैशक्षक गणुस्तर अनभवृवद्ध, शशक्षकहरूको 
पेशागत िक्षता ववकास, समावेशी भनाा नीनत अवलम्िन तथा नसकाइमैत्री वातावरण सदुृढीकरणमार्ा त आधारभतू 
शशक्षाको प्रभावकाररता र गणुस्तरलाई थप उकास्न सवकन ेसम्भावना रहेको िेशखन्छ। 

तानलका २ 

आधारभतु शशक्षासुँग सम्िशन्धत वववरण  

जम्मा ववद्यालय सांख्या जम्मा ववद्याथी िनलत ववद्याथी अपािता भएका ववद्याथी 
प्रकार सांख्या छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामिुावयक ५१  447 684  1131   280 260   540  6  0  6 

सांस्थागत 4  265  221  468  65  41  106  2  0  2 

जम्मा  55  712  905  1617  345  301  646  8  0  8 

 

         स्रोतिः EMIS, CEHRD 

 

सामिुावयक ववद्यालयहरूमा स्वच्छ खानेपानी, समावेशी शौचालय, पसु्तकालय, खेलमैिान तथा सूचना प्रववनध 
(इन्टरनेट, कम््यटुर ल्याि) जस्ता पूवााधारको कमी छ। ववर्यगत शशक्षकको कमी, परम्परागत शशक्षण पद्धनत 
तथा सीनमत नसकाइ सामग्रीका कारण शशक्षाको गणुस्तर सधुारमा चनुौती रहेको छ। 

 

३.२.३ उद्दशे्य 

क) आधारभतू शशक्षालाई सिै िालिानलकाका लानग पहुुँचयोग्य, समतामूलक, ननिःशलु्क र अननवाया िनाउन ु
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ख) नसकाइ उपलशधध र शशक्षाको गणुस्तरमा सधुार गनुा 
ग) आधारभतू ववद्यालयको भौनतक तथा शैशक्षक वातावरण िालमैत्री, समावेशी र सरुशक्षत िनाउन ु

३.२.४ रणनीनतहरू 

क) कुनै पनन िालिानलका शशक्षािाट वशञ्चत नहोस ्भने्न उद्देश्यले ववशरे् भनाा तथा पनुिःभनाा अनभयान सञ्चालन 
गने 

ख) ववद्यालय िावहर रहेका ववद्यालय उमेरका िालिानलकाहरूको यथाथा वववरण सङ्कलन गरी शशक्षामा पहुुँच 
सनुनशित गने व्यवस्था नमलाउन े

ग) अननवाया तथा ननिःशलु्क आधारभतू शशक्षा कायाान्वयनका लानग आवश्यक काननुी व्यवस्था तथा कायाववनध 
तजुामा गने 

र्) अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षाका लानग आवश्यक आनथाक तथा अन्य स्रोतको सनुनशितता गने 

ङ) ववद्यालय नक्साङ्कन गने तथा ववद्यालयहरूको पनुववातरण र समायोजन गरी शैशक्षक पहुुँच सन्तनुलत िनाउन े

च) शशक्षक िरिन्िी पनुववातरण तथा समायोजन गरी ववर्यगत तथा कक्षागत शशक्षकको पयााप्तता सनुनशित गने 

छ) सामिुावयक ववद्यालयहरूको गणुस्तर सधुार गरी नतनलाई प्रनतस्पधी, प्रभावकारी र ववश्वसनीय िनाउन े

ज) शशक्षण-नसकाइ ववनधमा आवश्यक पररमाजान गरी ववद्याथीकेशन्द्रत, वियाकलाप आधाररत तथा व्यवहारमखुी 
पद्धनत अवलम्िन गने 

झ) कक्षा ३ सम्म आधारभतू कक्षा शशक्षण प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन गने 

ञ) न्यूनतम नसकाइ उपलशधध हानसल गराउन आवनधक रूपमा नसकाइको मूल्याङ्कन गने 

ट) मूल्याङ्कनलाई शशक्षण-नसकाइ प्रवियाको अनभन्न अिका रूपमा प्रयोगमा ल्याउन े

ठ) कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ्कन प्रणाली सदुृढ गना क्षमता ववकास कायािम सञ्चालन गने 

ि) ववद्याथीलाई आवश्यक शैशक्षक सहयोग उपलधध गराई नसकाइ उपलशधधमा सधुार ल्याउन े

ढ) अन्तरसम्िशन्धत ववर्यवस्तलुाई एकीकृत गरी नसकाइ सामग्री, ववनध तथा वियाकलापमा सधुार गने 

ण) िैननक जीवनसुँग सम्िशन्धत व्यवहाररक नसपहरूलाई नसकाइ वियाकलापमा समावेश गने 

त) शशक्षकलाई प्रधानाध्यापक तथा प्रधानाध्यापकलाई स्थानीय तहप्रनत जवार्िेही िनाउने 
थ) आवश्यक शशक्षक तानलम, तयारी तथा प्रोत्साहनका कायािम सञ्चालन गने 

ि) शशक्षक ववकास तथा सहायता प्रणालीलाई व्यवशस्थत गने 

ध) शशक्षामा कायारत सिै जनशशक्तको क्षमता ववकास र उत्प्ररेणा व्यवस्थापन गने 

न) ववद्यालय तथा शैशक्षक ननकायको शासकीय र व्यवस्थापकीय पद्धनतमा सधुार गरी ननतजाप्रनत जवार्िेवहता 
सनुनशित गने 

ऩ) ववद्यालयको कायासम्पािन तथा ववद्याथीको नसकाइ उपलशधधको ननयनमत परीक्षण गरी पारिशशाता र 
जवार्िेवहता सनुनशित गने 

प) ववद्यालयहरूमा खानेपानी, शौचालय तथा सरसर्ाइको उशचत प्रिन्ध सवहत न्यूनतम भौनतक सवुवधा सनुनशित 
गने 

र्) ववद्यालयलाई िालमैत्री, समावेशी र सरुशक्षत नसकाइ वातावरणयकु्त िनाउन े

ि) सिै ववद्यालयहरूमा प्राथनमकता प्राप्त न्यूनतम सक्षमता पूरा गराउने 
भ) ववद्याथीको पोर्ण तथा स्वास्थ्यमा सधुार ल्याउने कायािम सञ्चालन गने 

म) स्थानीय उत्पािनमा आधाररत पौवष्टक तथा स्वस्थकर दिवा खाजाको प्रिन्धलाई व्यवशस्थत गने 

य) ववद्यालयमा आधाररत शैशक्षक तथा मनोसामाशजक परामशा सेवा उपलधध गराउन े
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र) ववद्यालय शशक्षालाई ववववधताअनकूुल, समावेशी र समतामूलक िनाउन स्थानीय पररवेशअनकूुल नसकाइ 
वियाकलाप सञ्चालन गने तथा भावर्क र सामाशजक-साांस्कृनतक ववववधताको सम्मान गने 

ऱ) ववद्यालय शशक्षालाई प्रकोप, सांकट तथा महामारीजस्ता पररशस्थनतप्रनत उत्थानशील िनाउने योजना तयार गरी 
कायाान्वयन गने 

ल) सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोग ववस्तार गरी शशक्षालाई आधनुनक, सहज र प्रभावकारी िनाउन े

३.२.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधध  : 

मोिी गाुँउपानलकामा आधारभतू शशक्षा सिै िालिानलकाका लानग पहुुँचयोग्य, समतामूलक, ननिःशलु्क र अननवाया 
भएको हनुेछ। यसका साथै नसकाइ उपलशधधमा वृवद्ध भई शशक्षाको गणुस्तरमा सधुार भएको हनुेछ। आधारभतू 
ववद्यालयहरूको भौनतक तथा शैशक्षक वातावरण िालमैत्री, समावेशी र सरुशक्षत भएको सनुनशित गररएको हनुेछ। 

ननतजाको दृवष्टले, आधारभतू तहको खिु भनाािर उच्च स्तरमा पगेुको हनुेछ। सिै ववद्यालयले प्राथनमकता प्राप्त 
न्यूनतम सक्षमता (PMEC) पूरा गरेका हनुेछन ्र आधारभतू तहको नसकाइ उपलशधध 70  प्रनतशत पगेुको हनुेछ, 

जसले ववद्याथीहरूको समग्र नसकाइ क्षमता र गणुस्तरीय शशक्षा सनुनशित गनेछ। 

ख)   प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य : 

  

ि.सां. 
सूचक 

(उिाहरण) 

आधार वर्ा 
२०८३ 

२०८४ २०८५ २०८६ २०८७ २०८८ २०९३ 

१ आधारभतू तह (कक्षा 
१–८) मा खिु 

भनाािर (%) 

९७ ९८ ९८.५ ९९ ९९.५ १०० १०० 

         

२ ववद्यालय िावहर 

रहेका आधारभतू तह 

उमेर समूहका 
िालिानलकाको 
सङ्खख्या 

२० १५ १० ५ ३ ० ० 

३ न्यूनतम सक्षमता 
(PMEC) पूरा गरेका 
आधारभतू 

ववद्यालयको सङ्खख्या 

२० २५ ३० ३५ ४० ४५ ५५ 

४ तानलम प्राप्त 

शशक्षकको प्रनतशत 
८० ८५ ९० ९५ ९८ १०० १०० 

५ आधारभतू तहको 
औसत नसकाइ 

उपलशधध (%) 

५५ ५८ ६२ ६६ ७० ७५ ८५ 

६ सूचना तथा सञ्चार 

प्रववनधयकु्त 

ववद्यालयको सङ्खख्या 

२० २५ ३० ३५ ४० ४५ ५५ 
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७ समावेशी तथा 
िालमैत्री शौचालय 

भएका ववद्यालयको 
सङ्खख्या 

२५ ३० ३५ ४० ४५ ५० ५५ 

८ अपािता भएका 
िालिानलकाको 
ववद्यालय सहभानगता 
(%) 

९० ९२ ९४ ९६ ९८ १०० १०० 

         

ग) प्रमखु वियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सां प्रमखु वियाकलाप एकाइ भौनतक लक्ष्य 

 

२०८३ 
२०८४ २०८५ २०८६ २०८७ २०९३ 

१ ववद्यालय नक्साङ्कन, पनुववातरण तथा 
समायोजन 

पटक १ - - - - १ 

२ मापिण्िअनसुार शशक्षक 

व्यवस्थापन तथा िरिन्िी 
समायोजन 

ववद्यालय १० १० १० १० १५ ५५ 

३ शशक्षकको पेशागत क्षमता ववकास 

तानलम 

जना ५० ५० ५० ५० ५० ननयनमत 

४ PMEC कायाान्वयन तथा ववद्यालय 

सिलीकरण 

ववद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ ५५ 

५ ववद्यालयमा ICT तथा निशजटल 

नसकाइ सामग्री व्यवस्थापन 

ववद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ ५५ 

६ पसु्तकालय तथा पठन सांस्कृनत 

प्रवद्धान कायािम 

ववद्यालय १० १० १० १० १५ ५५ 

७ िालमैत्री, लैविकमैत्री तथा 
समावेशी शौचालय ननमााण/सधुार 

ववद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ ३० 

८ ववद्यालय िावहर रहेका 
िालिानलकाको खोज तथा पनुिःभनाा 
अनभयान 

कायािम १ १ १ १ १ ननयनमत 

९ ववद्यालयमा मनोसामाशजक परामशा 
तथा िाल सांरक्षण कायािम 

ववद्यालय १० १० १० १० १५ ५५ 

१० नसकाइ उपलशधध परीक्षण तथा 
शैशक्षक गणुस्तर मूल्याङ्कन 

पटक १ १ १ १ १ ननयनमत 

११ दिवा खाजा तथा पोर्ण कायािमको 
प्रभावकाररता अनभववृद्ध 

ववद्यालय ५५ ५५ ५५ ५५ ५५ ५५ 

१२ ववद्यालय पूवााधार (कक्षाकोठा, 
खानेपानी, खेलमैिान) सधुार 

ववद्यालय ५ ५ ५ ५ ५ ३० 
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३.३ माध्यनमक शशक्षा 
३.३.१ पररचय 

नेपालको वतामान सांववधानले माध्यनमक तहको शशक्षा ननिःशलु्क प्राप्त गने हक स्थावपत गरेको छ भने अननवाया 
तथा ननिःशलु्क शशक्षा ऐन २०७५ ले पनन प्रत्येक नागररकालाइ माध्यनमक शशक्षा प्रिान गने िावयत्व राज्यको हनु े
उल्लेख गरेको छ। राविय शशक्षा नीनत २०७६ ले गणुस्तररय माध्यनमक शशक्षामा सिैको ननिःशलु्क पहुुँच सनुनशित 
गिै यसवाट नसजानशशलता रचनात्मकता,अध्ययनशशलता,सकारात्मक शचन्तन र सिाचार जस्ता गणु सवहतको 
प्रनतस्पधी नसपयकु्त एवम ् उत्पािनशशल जनशशक्त तयार गने उद्देश्य राखेको छ । 

श्रमप्रनत सकारात्मक भावना भएका नसपमूलक जनशशक्त उत्पािन गने माध्यनमक तहको शशक्षालाई साधारण, 

व्यवसावयक र सांस्कृत गरी तीन धारमा िाुँनिएको छ। ववद्यालय क्षेत्र ववकास कायािमको कायाान्वयन सुँगै कक्षा 
(९-१२) मा प्राववनधक तथा व्यवसावयकधारको सरुुवातगररएको छ । यो तहको शशक्षा कामको सांसाधन प्रवेश 
गना सक्ने नसप सवहतको नागररक ववकास  तथा उच्च शशक्षाको लानग तयारीको आधार पनन हो । नेपालको 
शशक्षाको राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ अनसुारको पाठ्यिमको कायाान्वयन वव.स. २०७७ वाट प्रारम्भ भएको 
छ ।  

ववज्ञान प्रववनध तथा नवप्रवतान नीनत २०७६ ले ववद्यालय तहिेशखनै परम्परागत मौनलक ज्ञान, प्रववनध तथा नसपका 
वारेमा अध्ययन अध्यापन गरी वैज्ञाननक शचन्तन तथा नसजाननसलता अनभववृद्ध गने रणनीनत नलएको छ ।  

३.३.२ वतामान अवस्था 
मोिी गाउुँपानलकाका सामिुावयक ववद्यालयहरूमा माध्यनमक शशक्षा प्रवाहको समग्र अवस्था ववश्लरे्ण गिाा ववद्यालय 
पहुुँच, ववद्याथी सहभानगता, शशक्षक उपलधधता तथा पूवााधारको पक्षमा नमशश्रत शस्थनत िेशखन्छ। हाल सामिुावयक 
माध्यनमक ववद्यालयहरूमा कुल ४८७ जना ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन ्भने शशक्षक िरिन्िी ५३ रहेको 
छ। यस आधारमा शशक्षक-ववद्याथी अनपुात १:10 कायम रहेको िेशखन्छ, जनु सङ्खख्यात्मक रूपमा अपेक्षाकृत 
सन्तोर्जनक भए पनन ववर्यगत शशक्षक उपलधधता र शशक्षण गणुस्तरको पक्षमा थप सदुृढीकरण आवश्यक 
िेशखन्छ। ववद्याथी सांरचनातर्ा  हेिाा िनलत समिुायका १३५ जना तथा अपािता भएका ४ जना ववद्याथी अध्ययनरत 
रहेका छन।् यद्यवप जनजानत समिुायसम्िन्धी तथ्याङ्क अद्यावनधक र व्यवशस्थत रूपमा एकीकृत गनुापने आवश्यकता 
िेशखन्छ। ववद्यालय पूवााधारका दृवष्टले केही ववद्यालयमा पयााप्त कक्षा कोठाको अभाव, शौचालयको सीनमत 
उपलधधता तथा लैविक पहुुँचको समस्या, सरुशक्षत खानेपानी व्यवस्थापनमा चनुौती, खेलमैिानको अपयााप्तता तथा 
सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको न्यून पहुुँच जस्ता समस्या ववद्यमान छन।् यस्ता अवस्थाले नसकाइ वातावरण, ववद्याथी 
सहभानगता र समावेशी शशक्षाको प्रभावकाररतामा प्रत्यक्ष असर पाने भएकाले आवश्यकता आधाररत पूवााधार सधुार, 

स्रोत व्यवस्थापन, शशक्षक क्षमता अनभवृवद्ध तथा प्रववनधमैत्री शशक्षण प्रणाली ववकासमा प्राथनमकता दिनपुने िेशखन्छ। 
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त्यसैगरी सांस्थागत माध्यनमक ववद्यालयहरूको अवस्था हेिाा कुल २५ जना ववद्याथी अध्ययनरत रहेका छन,् जसमा 
िनलत समिुायका १५ जना ववद्याथी समावेश छन ्भन ेअपािता भएका ववद्याथीको सङ्खख्या शून्य रहेको छ। 
सांस्थागत ववद्यालयहरूमा शशक्षक सांख्या र ववर्यगत उपलधधताको स्पष्ट अनभलेखीकरण आवश्यक िेशखन्छ, तावक 
शशक्षक-ववद्याथी अनपुात र शशक्षण प्रभावकाररताको यथाथा मूल्याङ्कन गना सवकयोस।् पूवााधारको दृवष्टले कक्षा 
कोठा, शौचालय, खानेपानी, खेलमैिान तथा सूचना-प्रववनध स्रोतको गणुस्तर र पहुुँचमा ववद्यालयअनसुार नभन्नता 
पाइन्छ। समग्र रूपमा माध्यनमक शशक्षाको गणुस्तर सधुार गना शशक्षक व्यवस्थापन, समावेशी भनाा तथा नसकाइ 
अवसर ववस्तार, पूवााधार सदुृढीकरण, सूचना-प्रववनधमा पहुुँच ववस्तार तथा ननयनमत अनगुमन र शैशक्षक तथ्याङ्क 
व्यवस्थापनलाई प्राथनमकतामा राखी योजनािद्ध कायािम सञ्चालन गनुा आवश्यक िेशखन्छ। 

तानलका ३ 

माध्यनमक शशक्षासुँग सम्िशन्धत वववरण 

जम्मा ववद्यालय सांख्या जम्मा ववद्याथी िनलत ववद्याथी अपािता भएका ववद्याथी 
प्रकार सांख्या छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा छात्र छात्रा जम्मा 

सामिुावयक  1१ 267  220   487  67 68  135   3  1  4 

सांस्थागत  1  17  8  25  12  3  15  0  0  0 

जम्मा  1२  294  228  522  79  71  150  3  1  4 

        स्रोतिः EMIS, CEHRD 

नेपालको सांर्ीय सांरचना र शैशक्षक नीनतअनसुार कक्षा ९-१२ लाई माध्यनमक शशक्षाको रुपमा नलएको छ। 
माध्यनमक शशक्षालाई सक्षम, कमाठ, नैनतकवान र पौरखी मानव स्रोत उत्पािन गने आधारका रूपमा पररभावर्त 
गरेको छ।गाुँउपानलकाको साक्षरता िर उच्च भए पनन माध्यनमक तहमा पहुुँच र गणुस्तर सधुारको आवश्यकता 
रहेको छ।ववर्यगत शशक्षकको अभाव,  ववज्ञान तथा कम््यटुर प्रयोगशालाको कमी र उच्च गनतको इन्टरनेट 
सवुवधा अपयााप्त रहेको छ ।गाुँउपानलकामा १ वटा प्राववनधक माध्यनमक ववद्यालय, १ वटा  ववज्ञान ववर्य सांचानलत 
साववक उच्च माध्यनमक ववद्यालय सवहत ४ वटा कक्षा १२ सांचानलत ववद्यालयहरु छन ्।  
 

 

३.३.३ उद्दशे्य 

क) माध्यनमक शशक्षामा सिैको पहुुँच तथा सहभानगता सनुनशित गनुा, 
ख) माध्यनमक शशक्षाको सान्िनभाकता र गणुस्तरमा सधुार गनुा 
ग) ववद्यालयहरूको भौनतक तथा शैशक्षक वातावरण िालमैत्री, समावेशी, र सरुशक्षत िनाउन ु

३.३.४ रणनीनतहरू 

क) ववद्यालयहरूको नक्साङ्कन तथा सांरचनागत सधुार गरी पूणा माध्यनमक सांरचनामा रूपान्तरण गने 

ख) सिै िालिानलकाको पहुुँच सनुनशित गना ववद्यालयहरूको पनुववातरण, समायोजन तथा आवश्यकता अनसुार 
स्थापना गने 

ग) ननिःशलु्क माध्यनमक शशक्षामा पहुुँच अनभवृवद्ध गने 
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र्) माध्यनमक तहमा खिु भनाािर र वटकाउिर िढाउन े

ङ) ववपन्न तथा लशक्षत समूहका लानग छात्रवृशत्त र ववशेर् अनिुानको व्यवस्था गने 

च) ववद्याथी प्रोत्साहन कायािम सञ्चालन गने 

छ) वैकशल्पक शशक्षाका कायािम सञ्चालन गने 

ज) सिै ववद्यालयमा न्यूनतम नसकाइ वातावरण सनुनशित गने 

झ) माध्यनमक तहमा िक्ष ववर्य शशक्षकको व्यवस्था गने 

ञ) शशक्षक पेसागत ववकास तथा सहयोगको व्यवस्था गने 

ट) शशक्षकहरूका लानग अनभप्ररेणाका कायािम सञ्चालन गने 

ठ) शशक्षण-नसकाइ पद्धनतमा सधुार गने 

ि) हरेक ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनध ववस्तार गने 

ढ) स्माटा िोिा, इन्टरनेट तथा श्रव्य–दृश्य सामग्रीको प्रयोग ववस्तार गने 

ण) ववद्यालयहरूलाई प्रकोप, सङ्कट तथा महामारीप्रनत उत्थानशील िनाउन े

त) ववज्ञान ववर्य अध्ययनका लानग आवश्यक पूवााधारसवहतको व्यवस्था गने 

थ) थप ववद्यालयहरूमा ववज्ञान सांकाय ववस्तारका लानग अध्ययन तथा लगानी गने 

ि) व्यावसावयक, कृवर्, सिीत वा आयवेुि जस्ता ववशशष्तीकृत ववद्यालय स्थापनाको सम्भाव्यता अध्ययन गने 

ध) छाननएका ववद्यालयलाई अङ्खग्रजेी माध्यमिाट नमूना ववद्यालयका रूपमा ववकास गने 

न) यौन शशक्षा, आत्मरक्षा तथा मनोसामाशजक परामशा कायािम सञ्चालन गने 

ऩ) सिाचार, अनशुासन र समाजसेवा समेवटएको नैनतक शशक्षा कायािम लागू गने 

प) सर्ल व्यशक्तहरूसुँग अन्तरविया तथा प्ररेणािायी कायािम सञ्चालन गने 

र्) सक्षम र उत्प्ररेरत प्रधानाध्यापकको व्यवस्था गने 

ि) आवनधक रूपमा नसकाइको मूल्याङ्कन गरी ववद्याथीको नसकाइप्रनत जवार्िेही प्रणाली ववकास गने 

 

३.३.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधध : 

माध्यनमक शशक्षामा सिै िालिानलकाका लानग पहुुँच सनुनशित हनुे र शशक्षाको सान्िनभाकता तथा गणुस्तरमा 
उल्लेखनीय सधुार आउन ेअपेक्षा गररएको छ। यस अन्तगात सिै िालिानलकाले नन:शलु्क माध्यनमक शशक्षा 
प्राप्त गने अवसर पाउनेछन ्र खिु भनाा तथा वटकाउ िरमा वृवद्ध हनुेछ। सिै माध्यनमक ववद्यालयले आधारभतू 
मापिण्ि परुा गनेछन,् जसले गणुस्तरीय शशक्षाको प्रवाह सनुनशित गनेछ र ववद्याथीहरूको िक्षता, शारीररक तथा 
माननसक ववकासमा योगिान परु् याउनेछ। 
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ख)   प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य : 

  

ि.सां. 
सूचक 

(उिाहरण) 

आधार वर्ा 
२०८२ 

२०८३ 

 

२०८४ २०८५ २०८६ २०८७ २०९३ 

१ माध्यनमक तह 

(कक्षा ९–१२) को 
खिु भनाािर (%) 

७५ ७८ ८० ८३ ८६ ९० १०० 

२ माध्यनमक तहको 
वटकाउिर (%) 

८० ८२ ८५ ८८ ९० ९३ ९८ 

३ माध्यनमक तह 

उत्तीणा िर (%) 
६० ६५ ७० ७५ ८० ८५ ९५ 

४ न्यूनतम सक्षमता 
(PMEC) पूरा गरेका 
माध्यनमक 

ववद्यालयको सङ्खख्या 

४ ५ ६ ७ ८ ९ ११ 

५ सूचना तथा सञ्चार 

प्रववनधयकु्त 

माध्यनमक 

ववद्यालयको सङ्खख्या 

४ ५ ६ ७ ८ ९ ११ 

६ ववज्ञान तथा 
कम््यटुर 

प्रयोगशालायकु्त 

ववद्यालयको सङ्खख्या 

२ ३ ४ ५ ६ ७ ११ 

७ तानलम प्राप्त 

ववर्यगत शशक्षकको 
प्रनतशत 

८० ८५ ९० ९५ ९८ १०० १०० 

८ छात्रवशृत्त वा ववशेर् 

सहयोग प्राप्त लशक्षत 

ववद्याथीको सङ्खख्या 

५० ६० ७० ८० ९० १०० १५० 

९ कक्षा १० को 
उशत्तणा िर  

51 73 75 78 85 90 100 

१० कक्षा १२ को 
उशत्तणा िर  

71 58 65 70 72 75 90 
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ग) प्रमखु वियाकलाप र पररमाणात्मक लक्ष्य 

ि.सां प्रमखु वियाकलाप एकाइ भौनतक लक्ष्य 

 

२०८३ 
२०८४ २०८५ २०८६ २०८७ २०९३ 

१ माध्यनमक ववद्यालय नक्साङ्कन तथा 
सांरचनागत सधुार 

पटक १ - - - - १ 

२ ववर्यगत शशक्षक व्यवस्थापन तथा 
क्षमता ववकास 

जना २० २० १५ १५ १५ ननयनमत 

३ ववद्यालयमा ICT, इन्टरनेट तथा 
स्माटा िोिा पूणा  ववस्तार 

ववद्यालय २ २ २ २ २ ११ 

४ ववज्ञान तथा कम््यटुर प्रयोगशाला 
स्थापना/सदुृढीकरण 

ववद्यालय १ १ १ १ १ ११ 

५ छात्रवशृत्त तथा ववद्याथी प्रोत्साहन 

कायािम सञ्चालन 

ववद्याथी ६० ७० ८० ९० १०० १५० 

६ नसकाइ उपलशधध परीक्षण तथा 
शैशक्षक गणुस्तर मूल्याङ्कन 

पटक १ १ १ १ १ ननयनमत 

७ ववद्यालयमा मनोसामाशजक परामशा 
तथा वकशोर स्वास्थ्य कायािम 

ववद्यालय ४ ४ ४ ४ ४ ११ 

८ नैनतक शशक्षा, जीवनोपयोगी सीप 

तथा नेततृ्व ववकास कायािम 

ववद्यालय ११ ११ ११ ११ ११ ११ 

९ ववज्ञान शशक्षा ववस्तार तथा STEM 

प्रवद्धान कायािम 

ववद्यालय २ २ २ २ २ ११ 

१० प्राववनधक तथा व्यावसावयक 

शशक्षाको सम्भाव्यता अध्ययन तथा 
ववस्तार 

ववद्यालय १ १ १ १ १ ४ 

११ ववद्यालय पूवााधार (कक्षाकोठा, 
शौचालय, खानेपानी, खेलमैिान) 

सधुार 

ववद्यालय २ २ २ २ २ ११ 

१२ उत्कृष्ट ववद्यालय, शशक्षक तथा 
ववद्याथी प्रोत्साहन कायािम 

कायािम १ १ १ १ १ ननयनमत 

         

 

३.४ अनौपचाररक शशक्षा तथा जीवनपयान्त नसकाई  

३.४.१ पररचय 

औपचाररक पद्धनत भन्िा िावहर र्रक समयमा ववनभन्न उमेर समहुमा दिइन ेशशक्षा नै अनौपचाररक शशक्षा 
हो।यो एउटा ननरन्तर प्रविया जस्तो पनन हो।औपचाररक शशक्षा प्रणालीको सांरचना भन्िा िावहर 
मानवजीवनका लानग आवश्यक ज्ञान, सीप र प्रवियाका प्रशोधन गना जीवनप्रयन्त अथाात आजीवन नसकाई 
प्रणाली अनौपचाररक शशक्षा हो।अनौपचाररक शशक्षा त्यस्तो साांस्कृनतक केन्द्र हो जहाुँ सहभागीहरू आफ्ना 
जीवनमा आइपने समस्याहरूको िारेमा छलर्ल र समाधानका उपायहरू खोजी ननणाय कायाान्वयन 
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गिैछन।आफ्नो जीवनको इनतहास आरै् लेख्छन।तसथा नसकाई जीवन पद्धनतसांग जोनिएको 
हनुेछ।अनौपचाररक एवां आजीवन शशक्षाले समाजमा ववद्यमान ववनभन्न वकनसमका समहुका लानग आफ्ना लक्ष्य 
िनाई सेवा प्रिान गिाछ।ननरक्षरका लानग साक्षरता साक्षरका लानग साक्षरोत्तर नसकाई अवसरका लानग 
स्तरिवृद्ध शशक्षासांग सीप र आम्िानी जोड्िै शशशक्षत समाजको ववकासका लानग अनौपचाररक एवां आजीवन 
शशक्षाले काम गिाछ। 

सांववधानले सनुनशित गरेको शशक्षा पाउने हक, राविय शशक्षा नीनतका नसद्धान्त, दिगो ववकासको लक्ष्यमा समेत 
नागररकले शशक्षा पाउन ेहकको कायाान्वयन गना औपचाररक शशक्षासांग अनौपचाररक शशक्षा प्रणालीले समेत 
योगिान गिाछ। ववनभन्न नसकाई अवस्थाको आधारमा थप नसकाई अवसरको ननमााण गरी आजीवन नसकाई 
सांस्कृनतको ववकास गना आवश्यक छ।राविय शशक्षा नीनत २०७६ ले नेपाललाई पूणा साक्षर मलुकु तलु्याइ 
अनौपचाररक वैकशल्पक परम्परागत र खलुा शशक्षाको माध्यमिाट आजीवन नसकाई सांस्कृनतका ववकास गना, 
सिै प्रकारका अपािता भएका व्यशक्तको लानग गणुस्तरीय शशक्षाको पहुुँच सनुनशित गरी जीवन पयान्त 
शशक्षाका माध्यमिाट मयाादित जीवनयापन गना सक्षम र प्रनतस्पधी नागररक तयार पाने ननधाारण गरेको छ 
।  

३.४.२ वतामान अवस्था 
गाुँउपानलकामा १५ िेशख ६० वर्ा सम्मका ववद्यालयको पहुुँच िावहर रहेको व्यशक्तलाई लशक्षत गरी ववनभन्न 
वर्ामा सञ्चालन गररएको साक्षरता कक्षाहरूिाट गाुँउपानलकाको १५ िेशख ६० वर्ा उमेरका जनसांख्यामा 
कुल साक्षरता ८३ प्रनतशत भन्िा मानथ पगेुको छ । गाुँउपानलकामा ३ वटा नसकाई केन्द्रहरू सञ्चालनमा 
छ ।ववनभन्न कारणले औपचाररक शशक्षािाट वशञ्चत भएका नागररकहरूका लानग अनौपचाररक शशक्षा र 
वैकशल्पक नसकाइको अवसर सनुनशित गने लक्ष्य राखेको छ।सिै उमेर समूहलाई शशक्षाको मूल प्रवाहमा 
जोड्िै जीवन पयान्त नसकाइलाई प्रोत्साहन गने उद्देश्य नलएको छ। औपचाररक शशक्षािाट िावहर रहेका 
नागररकहरूलाई समेट्ने सांस्थागत सांरचना सदुृढ गना आवश्यक िेशखएको छ।केही सामिुावयक नसकाइ 
केन्द्र र पसु्तकालय सञ्चालनमा रहे पनन सिै विामा प्रभावकारी पहुुँच ववस्तार गनुापने अवस्था रहेको 
छ।मिरसा,  गरुुकुल,  गमु्िा, ववहार र वेि ववद्याश्रमजस्ता वैकशल्पक सांस्थाहरूको समन्वय  र स्रोत 
सदुृढीकरण आवश्यक रहेकोप्रौढ साक्षरता, खलुा तथा िूर शशक्षामा सहभानगता िढाउन थप सहजीकरण 
आवश्यक रहेको छ। 

 

३.४.३ उद्दशे्य 

क) अनौपचाररक शशक्षा एवम ् आजीवन नसकाइको माध्मिाट जीवनोपयोगी, सीपमूलक र ननरन्तर 
नसकाइका कायािम ववस्तार गनुा 

ख)  सामिुावयक नसकाई केन्द्रको सिलीकरण गरी अनौपचाररक शशक्षा र ननरन्तर शशक्षाका कायािम 
सञ्चालन गनुा, 

ग) औपचाररक, अनौपचाररक तथा अररनतक माध्यमिाट प्राप्त ज्ञान, नसपको अनभलेखीकरण गरी परीक्षण 
तथा प्रमाणीकरण गनुा 
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३.४.४ रणनीनतहरू 

क) र्रधरुी सवेक्षण गरी साक्षर तथा ननरक्षर जनसांख्याको पवहचान र अनभलेखीकरण गने 

ख) औपचाररक शशक्षािाट वशञ्चत सिै उमेर समूहलाई लशक्षत गरी कायािम सञ्चालन गने 

ग) प्रत्येक विामा सामिुावयक नसकाइ केन्द्र स्थापना, समायोजन तथा सदुृढीकरण गने 

र्) सामिुावयक नसकाइ केन्द्रलाई िहउुद्देश्यीय केन्द्रका रूपमा ववकास गिै ववद्यतुीय पसु्तकालय, सूचना केन्द्र 
तथा अन्य सेवा ववस्तार गने 

ङ) “एक विा एक पसु्तकालय” अवधारणा कायाान्वयन गरी नगरस्तरीय पसु्तकालय सञ्जाल ननमााण गने 

च) सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोग ववस्तार गरी निशजटल नसकाइ पहुुँच िढाउन े

छ) प्रौढ साक्षरता, साक्षरोत्तर तथा ननरन्तर शशक्षा कायािम समिुायको सहकायामा सञ्चालन गने 

ज) सांर्ीय, प्रिेश सरकार तथा अन्य सांर्सांस्थासुँग सहकाया र साझेिारीमा कायािम ववस्तार गने 

झ) नवसाक्षर मवहला तथा परुुर्लाई आयआजान र सीपमूलक कायािमसुँग जोिेर आत्मननभार िनाउन े

ञ) नागररकहरूको आवश्यकता अनसुार तहगत पाठ्यिम, नसकाइ मोिुल र भावर्क ववववधताअनसुार सामग्री 
ववकास तथा प्रयोग गने 

ट) खलुा, वैकशल्पक, परम्परागत ववद्यालय तथा मिरसा, गरुुकुल, गमु्िा, ववहार र वेि ववद्याश्रमसुँग समन्वय र 
सदुृढीकरण गने 

ठ) सामिुावयक नसकाइ केन्द्रमार्ा त साांस्कृनतक सम्पिाको सांरक्षण, अनभलेखीकरण र प्रवद्धान गने 

ि) सरोकारवालाको समन्वयमा साक्षरता तथा साक्षरोत्तर कक्षा सञ्चालन गने 

ढ) समिुायमा रहेका परम्परागत ज्ञान तथा सीपहरुको अनभलेखीकरण गरी परीक्षण तथा प्रमाणीकरण गने 

ण) अनौपचाररक तथा वैकशल्पक शशक्षा कायािमको ननयनमत अनगुमन, मूल्याङ्कन र अनभलेखीकरण प्रणाली 
सदुृढ गने 

त) सामिुावयक नसकाइ केन्द्रमार्ा त आयआजान तथा सीपमूलक कायािम सञ्चालन गने 

थ) गाुँउपानलकालाई पूणा साक्षर तथा शशशक्षत पानलका र्ोर्णा गने लक्ष्यसवहत चरणिद्ध कायायोजना 
कायाान्वयन गने 

३.४.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 

क) उपलशधधिः सिै नागररकहरूलाई साक्षरता, ननरन्तर शशक्षा र जीवनपयाान्त नसकाइको अवसर प्राप्त 
भएको हनुेछ। 

ख) प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य : 

ि.सां. प्रमखु वियाकलाप एकाइ आधार अवस्था 

(२०८२) 

लक्ष्य 

(२०८७) 

१. साक्षर तथा ननरक्षर जनसांख्याको सवेक्षण तथा अनभलेखीकरण पटक ० १ 

२. प्रौढ साक्षरता कक्षा सञ्चालन कायािम ३ १५ 

३. साक्षरोत्तर तथा ननरन्तर शशक्षा कायािम सञ्चालन कायािम २ १० 

४. सामिुावयक नसकाइ केन्द्र सदुृढीकरण केन्द्र ३ ७ 
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५. नयाुँ सामिुावयक नसकाइ केन्द्र स्थापना केन्द्र ३ ७ 

६. विा स्तरीय पसु्तकालय स्थापना तथा सञ्चालन विा २ ८ 

७. ववद्यतुीय पसु्तकालय तथा निशजटल नसकाइ सेवा ववस्तार केन्द्र ० ७ 

८. नवसाक्षरलाई सीप तथा आयआजान कायािमसुँग आिद्ध गने व्यशक्त ५० ५०० 

९. खलुा तथा वैकशल्पक शशक्षा कायािममा भनाा व्यशक्त २० २०० 

१०. परम्परागत ज्ञान तथा सीपको अनभलेखीकरण कायािम ० ५ 

११. सीप तथा ज्ञान परीक्षण तथा प्रमाणीकरण व्यशक्त ० २०० 

१२. मिरसा, गरुुकुल, गमु्िा, ववहार तथा वेि ववद्याश्रमसुँग समन्वय 

कायािम 

कायािम १ १० 

१३. सामिुावयक नसकाइ केन्द्रमार्ा त आयआजान तथा सीपमूलक 

तानलम सञ्चालन 

तानलम २ २५ 

१४. अनौपचाररक शशक्षा कायािमको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक २ २५ 

१५. पूणा ववशत्तय साक्षर तथा शशशक्षत पानलका र्ोर्णा र्ोर्णा ० १ 
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पररच्छेि ४ 

अन्तरसम्िशन्धत ववर्य क्षते्रहरु 

४.१ पाठ्यिम र मूल्याङ्कन 
४.१.१ पररचय  

नेपालको सांववधान, राविय शशक्षा नीनत, २०७६, शशक्षा ऐन, २०२८ (सांशोधनसवहत) तथा तत्सम्िन्धी ननयम–
ननिेशशकाले पाठ्यिम र मूल्याङ्कन प्रणालीलाई गणुस्तरीय शशक्षाको मेरुिण्िका रूपमा स्थावपत गरेको छ। 
पाठ्यिमले ववद्याथीमा सैद्धाशन्तक ज्ञानका साथै व्यावहाररक, जीवनोपयोगी तथा सीपमूलक सक्षमता ववकासमा 
जोि दिएको छ भने मूल्याङ्कन प्रणालीले ववद्याथीको नसकाइ उपलशधध, िक्षता र प्रगनतको वस्तनुनष्ठ मापन गने 
सनुनशितता गरेको छ। यसले ववद्यालय र शशक्षकलाई जवार्िेही िनाउुँिै शशक्षा प्रणालीमा पारिशशाता, समावेशशता 
र गणुस्तर अनभवृवद्ध गना मागाननिेश गिाछ। 

ऐनतहानसक सन्िभामा, वव.सां. २०२८ को राविय शशक्षा पद्धनतको योजना (नयाुँ शशक्षा) ले ववद्यालय तहको 
पाठ्यिमलाई सांस्थागत जग िसालेको नथयो। तत्पिात ्पाठ्यिम ववकास केन्द्रको सांरचनागत ववकास र वव.सां. 
२०६३ को राविय पाठ्यिम प्रारूपले पाठ्यिमलाई थप व्यवशस्थत िनायो। वतामानमा, 'ववद्यालय शशक्षाको 
राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६' को पूणा कायाान्वयनसुँगै वव.सां. २०८० सम्ममा कक्षा १ िेशख १२ सम्मको 
एकीकृत पाठ्यिम लागू भइसकेको छ। उक्त प्रारूपले आधारभतू तहमा स्थानीय पाठ्यिमको ननमााण र 
कायाान्वयनका लानग स्थानीय तहलाई अनधकारसम्पन्न र शजम्मेवार िनाएको छ। 

४.१.२ वतामान अवस्था 

मोिी गाउुँपानलकाले शशक्षाको गणुस्तर सधुारको प्रमखु आधारका रूपमा पाठ्यिम र मूल्याङ्कन प्रणालीलाई 
प्राथनमकतामा राखेको छ। हाल स्थानीय आवश्यकता, भौगोनलक ववशशष्टता, भार्ा, कला र सांस्कृनतलाई सम्िोधन 
गने गरी स्थानीय पाठ्यिमको पूणा कायाान्वयन हनु नसक्न ुएक चनुौतीका रूपमा रहेको छ। यसलाई सम्िोधन 
गना पानलकाले स्थानीय पाठ्यिमको ननमााण तथा प्रयोगलाई रणनीनतक लक्ष्यका रूपमा अगानि िढाएको छ। 

मूल्याङ्कन प्रणालीमा िेशखएको परम्परागत सैद्धाशन्तक ननभारतालाई ववस्थावपत गिै यसलाई वैज्ञाननक, व्यवशस्थत, र 
ननतजामखुी िनाउने प्रयास भइरहेको छ। प्रत्येक तह र कक्षाका लानग नसकाइ उपलशधधको सूचक (Learning 

Outcomes Indicators) ववकास गने, शशक्षकको कायासम्पािनलाई ववद्याथीको नसकाइ उपलशधध र परीक्षा पररणामसुँग 
आिद्ध गने, समावेशी तथा प्रयोगात्मक मूल्याङ्कन ववनधलाई जोि दिने कायामा पानलका अग्रसर छ। भववष्यमा 
माध्यनमक तहको परीक्षालाई थप ववश्वसनीय र व्यवशस्थत िनाउन स्थानीय परीक्षा व्यवस्थापन प्रणालीलाई 
सदुृढीकरण गने दिशामा पानलकाको प्रयास केशन्द्रत छ। 

४.१.३ उद्दशे्य 

क) राविय पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तकको प्रभावकारी कायाान्वयन र अनगुमन सनुनशित गनुा। ख) स्थानीय 
ववशशष्टता, कला, सांस्कृनत र जीवनोपयोगी सीपमा आधाररत स्थानीय पाठ्यिमको ननमााण र कायाान्वयन गनुा। ग) 
ववद्याथीको नसकाइ उपलशधधलाई मापन गना वैज्ञाननक, पारिशी र ननरन्तर मूल्याङ्कन प्रणालीको सांस्थागत ववकास 
गनुा। 
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क) राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ को पूणा पररपालना र कायाान्वयन गने। 

 ख) पाठ्यिम ववकास र कायाान्वयनका ववर्यमा शशक्षक तथा सरोकारवालाहरूका लानग क्षमता अनभवृवद्ध र 
प्रिोनधकरण कायािम सञ्चालन गने।  

ग) ववर्म पररशस्थनतमा वैकशल्पक शशक्षण नसकाइ वियाकलापलाई ननरन्तरता दिन ेसांरचना तयार गने। 

 र्) शशक्षक ननिेशशका, सन्िभा सामग्री, र स्वाध्यायन सामग्रीको सहज उपलधधताको प्रिन्ध गने। 

 ङ) सहभानगतामूलक, अन्तरवियात्मक र समस्या समाधानमा आधाररत शशक्षण ववनधको सांस्थागत ववकास गने।  

च) ववद्यालयमा आधाररत सहयोग पद्धनत (School-based Support System) र सहपाठी नसकाइ समूह (Peer 

Learning Group) लाई प्रोत्साहन गने। 

 छ) शशक्षण नसकाइ वियाकलापमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको अनधकतम प्रयोग गने। 

 ज) स्थानीय र मातभृार्ाको पाठ्यिम ववकास गरी पठनपाठनलाई स्थानीय पररवेश अनकूुल िनाउन।े  

झ) ववद्याथीको नसकाइ उपलशधधलाई शशक्षकको वृशत्त ववकास (Performance-based Career Development) सुँग 
आिद्ध गने नीनतगत व्यवस्था गने। 

 ञ) स्थानीय पाठ्यिम पूणा कायाान्वयन र त्यसको प्रभावकाररता मापनका लानग ननयनमत अनगुमन तथा पषृ्ठपोर्ण 
सांयन्त्र ननमााण गने। 

४.१.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधिः 
पाठ्यिमको प्रभावकारी कायाान्वयनिाट िैननक जीवनका लानग आवश्यक आधारभतू सक्षमतासवहत 
सजृनशील, सकारात्मकसोच भएको, ननरन्तर नसकाइप्रनत प्रनतिद्ध र रोजगारउन्मखु नागररक तयार भएको 
हनुेछ। 
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ख)   प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य ननधाारण 

नस.नां. प्रमखु वियाकलापहरू सूचक (Indicator) शजम्मेवार ननकाय 

लक्ष्य (आ.व. 
२०८२/८३ - 
२०८४/८५) 

१ 

स्थानीय पाठ्यिम ननमााण 
तथा कायाान्वयन 

ननमााण गररएको स्थानीय 
पाठ्यिमको सङ्खख्या शशक्षा उपशाखा 

१ वर्ानभत्र सिै 
ववद्याथीलाई पाठ्यपसु्तक 

२ 

शशक्षक प्रिोनधकरण 
(Orientation) 

तानलम प्राप्त शशक्षकको 
सङ्खख्या/प्रनतशत 

शशक्षा  
उपशाखा/ववद्यालय शतप्रनतशत शशक्षक 

३ 

वैकशल्पक शशक्षण ववनध 
सञ्चालन 

वैकशल्पक ववनध अपनाउने 
ववद्यालयको सङ्खख्या 

ववद्यालय व्यवस्थापन 
सनमनत शतप्रनतशत ववद्यालय 

४ 

सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको 
प्रयोग 

ICT उपकरण प्रयोग गने 
ववद्यालयको सङ्खख्या 

गाुँउपानलका/शशक्षाउप 
शाखा ८०% ववद्यालय 

५ 

ववद्याथी नसकाइ उपलशधध 
मापन 

ननतजा ववश्लरे्ण र 
प्रनतवेिन शशक्षा उपशाखा वावर्ाक रूपमा ननयनमत 

६ 

शशक्षकको कायासम्पािन र 
नसकाइ उपलशधध आिद्धता 

कायासम्पािन मूल्याङ्कन 
मापिण्ि 

गाुँउपानलका/शशक्षा 
उपशाखा 

आ.व. २०८३/८४ िेशख 
कायाान्वयन 

 

४.२ शशक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

४.२.१ पररचय 

ववद्यालय शशक्षाको गणुस्तर अनभवृवद्ध गने प्रमखु आधार शशक्षकको व्यावसावयक िक्षता, उत्प्ररेणा, र जवार्िेवहता 
हो। शशक्षकको ववर्यगत ज्ञान, शशक्षण ववनधको छनोट, र कक्षाकोठामा गररने सहजीकरणले ववद्याथीको नसकाइ 
उपलशधधमा प्रत्यक्ष प्रभाव पािाछ। शशक्षक व्यवस्थापन र ववकासलाई सांस्थागत गिै शशक्षण पेसालाई मयाादित र 
ननतजामखुी िनाउन ुमोिी गाउुँपानलकाको प्राथनमकतामा रहेको छ। यसअन्तगात ववद्याथी–शशक्षक अनपुातका 
आधारमा िरिन्िी नमलान, ववर्यगत सक्षमता ववकास, सूचना प्रववनधको प्रयोग र कायासम्पािनमा आधाररत प्रोत्साहन 
प्रणालीलाई आत्मसात ्गररएको छ। यसको मखु्य लक्ष्य कक्षाकोठामा ववद्याथी केशन्द्रत शशक्षण नसकाइ वातावरण 
नसजाना गरी समग्र शैशक्षक गणुस्तरमा सधुार गनुा हो। 

४.२.२ वतामान अवस्था 

गाउुँपानलकानभत्रका ववद्यालयहरूमा शशक्षक िरिन्िीको समानपुानतक ववतरण, ववर्यगत शशक्षकको उपलधधता र 
शशक्षकहरूको व्यावसावयक ववकासमा केही चनुौतीहरू ववद्यमान छन।् हालको िरिन्िी सांरचनामा ववद्याथी सङ्खख्या 
र ववर्यगत आवश्यकतािीच तािात्म्य नमलाउन ुचनुौतीपूणा िेशखन्छ। यसका साथै, शशक्षकहरूमा नवीनतम शशक्षण 
पद्धनत, सूचना तथा सञ्चार प्रववनध (ICT) र िाल मनोववज्ञानमा आधाररत शशक्षण ववनधका सम्िन्धमा थप क्षमता 
अनभवृवद्धको खाुँचो छ। ववद्यालय व्यवस्थापनमा राजनीनतक तटस्थता कायम गिै प्रधानाध्यापकको चयनमा योग्यता 
र कायाक्षमतालाई आधार िनाउने सन्िभामा सधुारको आवश्यकता िेशखएको छ। साथै, शशक्षकको कायासम्पािनलाई 
ववद्याथीको नसकाइ उपलशधधसुँग आिद्ध गने वैज्ञाननक प्रणालीको ववकास प्रारशम्भक चरणमा रहेको छ। 
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४.२.३ उद्दशे्य 

क) शशक्षक िरिन्िीलाई ववर्यगत र कक्षागत आवश्यकताका आधारमा वैज्ञाननक ढिले व्यवस्थापन र पनुववातरण 
गनुा। ख) शशक्षकको ननरन्तर पेसागत ववकास (TPD) तथा क्षमता अनभववृद्धका कायािमहरूलाई ननतजामखुी 
िनाउन।ु ग) शशक्षण पेसालाई मयाादित, जवार्िेही र ननतजामखुी िनाउन कायासम्पािनमा आधाररत मूल्याङ्कन 
प्रणाली सांस्थागत गनुा। 

४.२.४ रणनीनतहरू 

क) ववद्याथी सङ्खख्या तथा ववर्यगत भारका आधारमा शशक्षक िरिन्िी नमलान तथा पनुववातरण गने। ख) ररक्त 
िरिन्िी पूनता गिाा योग्यता, अनभुव र पारिशी मापिण्ि अवलम्िन गने। ग) शशक्षकहरूको ननयनमत पेसागत 
ववकासका लानग तानलम, कायाशाला, र मेन्टररङको व्यवस्थालाई सदुृढ गने। र्) शशक्षण नसकाइमा सूचना प्रववनध 
(ICT) को उपयोग िढाउन शशक्षकहरूलाई प्रववनधमैत्री िनाउने। ङ) शशक्षक नसकाइ समूह (Teacher Learning 

Group) मार्ा त सहकमी शशक्षा (Peer Mentoring) को पद्धनतलाई सांस्थागत गने। च) शशक्षकको कायासम्पािनलाई 
ववद्याथीको नसकाइ उपलशधध र परीक्षा पररणामसुँग आिद्ध गरी वैज्ञाननक मूल्याङ्कन प्रणाली लागू गने। छ) उत्कृष्ट 
कायासम्पािन गने शशक्षकहरूलाई परुस्कृत र उत्प्ररेरत गने नीनतगत व्यवस्था गने। ज) प्रधानाध्यापकको ननयशुक्त, 

पिस्थापन र कायासम्पािन मूल्याङ्कनलाई कायायोजना र योग्यतामा आधाररत िनाउन।े झ) ववद्यालय प्रशासन र 
लेखा व्यवस्थापनमा प्रधानाध्यापकको नतेतृ्विायी क्षमता ववकास गने। ञ) शशक्षक तथा कमाचारीको उपशस्थनत, 

ननयनमतता र कक्षाकोठामा निताउने समयको प्रभावकारी अनगुमन गने। ट) शशक्षण पेसामा राजनीनतक तटस्थता 
कायम गिै योग्यता प्रणाली (Merit-based System) लाई सांस्थागत गने। ठ) नवप्रवेशी शशक्षकहरूका लानग 
अनभमखुीकरण कायािम सञ्चालन गरी उनीहरूको कायािक्षता सनुनशित गने। ि) शशक्षक व्यवस्थापनका समग्र 
पक्षमा ननयनमत अनगुमन गरी प्राप्त पषृ्ठपोर्णका आधारमा सधुारात्मक किम चाल्न।े 

 ४.२.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधिः ववर्यगत र कक्षागत रूपमा शशक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन हनुछे, ववद्यालय सपुररवेक्षण, 
शशक्षक तानलम, शशक्षकको पेशागत ववकास, शशक्षक सक्षमतालाई प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन भएको 
हनुेछ र शशक्षकलाई ननरन्तर पेशागत ववकासका अवसरहरूको सनुनशितता भएको हनुछे। 
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ख) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य 

नस.नां. प्रमखु वियाकलापहरू सूचक (Indicator) शजम्मेवार ननकाय 

लक्ष्य (आ.व. २०८२/८३ 
- ८7/८8) 

१ 

शशक्षक िरिन्िी नमलान 
र पनुववातरण 

िरिन्िी नमलान 
प्रनतवेिन र कायाान्वयन 

शशक्षा उप शाखा/ 
गाुँउपानलका शतप्रनतशत ववद्यालयमा 

२ 

ववर्यगत शशक्षक तानलम 
र कायाशाला 

तानलम प्राप्त शशक्षकको 
सङ्खख्या 

शशक्षा उप शाखा/ 
गाुँउपानलका 

वावर्ाक रूपमा ६०% 
शशक्षक 

३ 

प्रधानाध्यापक नेततृ्व 
तथा व्यवस्थापन तानलम 

तानलम नलएका प्र.अ. 
को सङ्खख्या 

शशक्षा उप शाखा/ 
गाुँउपानलका शतप्रनतशत प्र.अ. 

४ 

ICT र निशजटल शशक्षण 
ववनध तानलम 

प्रववनध प्रयोग गने 
शशक्षकको प्रनतशत 

शशक्षा उप शाखा/ 
गाुँउपानलका ७५% शशक्षक 

५ 

कायासम्पािनमा आधाररत 
प्रोत्साहन प्रणाली 

परुस्कृत शशक्षकको 
सङ्खख्या पानलका/ववद्यालय 

वावर्ाक रूपमा १०% 
उत्कृष्ट 

६ 

ववद्यालय सपुररवेक्षण र 
पषृ्ठपोर्ण 

सपुररवेक्षण प्रनतवेिनको 
सङ्खख्या 

शशक्षा उप शाखा/ 
गाुँउपानलका मानसक/तै्रमानसक ननयनमत 

७ 

नवप्रवेशी शशक्षक 
अनभमखुीकरण 

अनभमखुीकरणमा 
सहभागी शशक्षक 

शशक्षा उप शाखा/ 
गाुँउपानलका नवप्रवेशी शतप्रनतशत 

८ 

शशक्षक नसकाइ समूह 
(TLG) गठन र 

पररचालन 

सविय शशक्षक नसकाइ 
समूहको सङ्खख्या ववद्यालय सिै माध्यनमक ववद्यालयमा 

 

४.३ समता र समावेशीकरण 

४.३.१ पररचय 

नेपालको सांववधानले प्रत्येक नागररकलाई गणुस्तरीय, समावेशी तथा समान पहुुँचयकु्त शशक्षाको हक सनुनशित 
गरेको छ। सोही ममाअनसुार समतामूलक तथा समावेशी शशक्षा प्रणाली सामाशजक न्याय, मानव अनधकार र दिगो 
ववकासको आधारस्तम्भका रूपमा स्थावपत भएको छ। शशक्षा प्रणालीले लैविक, जातीय, भावर्क, आनथाक तथा 
भौगोनलक आधारमा हनुे सिै प्रकारका ववभेिको अन्त्य गिै सिै िालिानलकालाई समान अवसर प्रिान गने 
िावयत्व वहन गिाछ। 

समावेशी शशक्षाले ववशरे् आवश्यकता भएका िालिानलका, अपािता भएका िालिानलका, िनलत, जनजानत, आनथाक 
रूपमा ववपन्न तथा िगुाम के्षत्रका िालिानलकालाई मखु्यधारको शशक्षामा समेट्ने काया गिाछ। यसले केवल 
पहुुँच मात्र होइन, सहभानगता, नसकाइ उपलशधध र ननरन्तरतालाई समेत सनुनशित गिाछ। 
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४.३.२ वतामान अवस्था 

मोिी गाउुँपानलकामा २०८२ र २०८३ को तथ्याङ्कले शशक्षामा उल्लेखनीय ववस्तार भए पनन समतामूलक 
पहुुँचमा अझै सधुार आवश्यक रहेको िेखाउुँछ।२०८३ मा कुल ववद्याथी सांख्या २,९८९ रहेकोमा छात्रा 
१,३६९ (४५.८%) र छात्र १,६२० (५४.२%) रहेका छन।् ववद्यालय तहअनसुार ववद्याथी ववतरणले आधारभतू 
तहमा उच्च सहभानगता िेशखए पनन माध्यनमक तथा उच्च माध्यनमक तहमा िमशिः र्ट्िो प्रवृशत्त िेशखन्छ। 
ववशेर्गरी कक्षा ९-१२ मा छात्राको ननरन्तरता िर तलुनात्मक रूपमा कमजोर रहेको छ।त्यसैगरी अपािता 
भएका िालिानलका, आनथाक रूपमा ववपन्न तथा िगुाम के्षत्रका िालिानलकाको नसकाइ ननरन्तरता, ननयनमत 
उपशस्थनत तथा गणुस्तरीय नसकाइ उपलशधधमा चनुौती कायम छ। ववद्यालय पूवााधार, ववशरे्गरी लैविक तथा 
अपािमैत्री सांरचना, अझै पूणा रूपमा सनुनशित हनु सकेको छैन।समग्रमा, समावेशी शशक्षा ववस्तार भएको भए 
तापनन गणुस्तर, ननरन्तरता र समतामूलक पहुुँचमा प्रणालीगत सधुार आवश्यक िेशखन्छ। 

४.३.३ उद्दशे्य 

क) सिै िालिानलकाको समतामूलक, सरुशक्षत तथा गणुस्तरीय शशक्षामा पहुुँच सनुनशित गनुा। 

ख) लैविक, जातीय, आनथाक, भावर्क तथा भौगोनलक आधारमा हनुे शैशक्षक असमानता न्यूनीकरण गनुा। 

ग) अपािता भएका तथा ववशेर् आवश्यकता भएका िालिानलकाको शशक्षामा समावेशी सहभानगता सनुनशित 
गनुा। 

र्) ववद्यालय तहमा वटकाउपन (retention) र नसकाइ उपलशधध वृवद्ध गनुा। 

४.३.४ रणनीनतहरू 

क) ववद्यालय उमेर समूहका सिै िालिानलकाको पवहचान, भनाा तथा पनुिःभनाा अनभयानलाई सांस्थागत गने। 
ववशेर्गरी वकशोरीहरूलाई हनुे ववभेि, वहांसा तथा हेपाइ न्यूनीकरण गना सचेतनामूलक कायािम, अनगुमन, 

ननरीक्षण तथा आवश्यक अनसुन्धान सञ्चालन गने र ववभेि गने व्यशक्तलाई काननुी िायरामा ल्याउन े

ख) लशक्षत समूहका ववद्याथीका लानग छात्रवृशत्त, पोर्ण, शैशक्षक सामग्री तथा सामाशजक सरुक्षा कायािम ववस्तार 
गने। 

ग) सिै ववद्यालयमा लैविक तथा अपािमैत्री भौनतक पूवााधार ववकासलाई अननवाया गने। 

र्) शशक्षक तथा ववद्यालय व्यवस्थापनलाई समावेशी शशक्षासम्िन्धी क्षमता ववकास तानलम प्रिान गने। 

ङ) ववद्यालयमा गनुासो व्यवस्थापन प्रणाली (Grievance Redress Mechanism) सांस्थागत गने। 

च) समिुाय-ववद्यालय साझेिारीमार्ा त िालिानलकाको ननयनमत उपशस्थनत र नसकाइ सधुार गने। 

छ) तथ्याङ्कमा आधाररत योजना तथा अनगुमन प्रणालीलाई सदुृढ गने। समावेशी र समतामूलक पहुुँच सनुनशित 
गना लशक्षत ववद्याथीहरूका लानग आवश्यक छात्रवृशत्त तथा अन्य सहयोग कायािम उपलधध गराउन े
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४.३.५ उपलधधी, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) उपलशधधिः समाजमा पछानि परेका र आनथाक तथा सामाशजक रुपले कमजोर अपािता भएका र 
सहारा ववहीन िालिानलकाहरूको ववद्यालयमा समतामूलक पहुुँच र सहभानगता सनुनशित भएको 
हनुेछ।समावेशी तथा समतामूलक शशक्षा प्रणाली सांस्थागत भई सिै प्रकारका सामाशजक, आनथाक तथा 
भौगोनलक ववभेि न्यूनीकरण हनुेछन।् ववद्यालय शशक्षामा सिै िालिानलकाको पहुुँच, सहभानगता र 
ननरन्तरता सनुनशित भई गणुस्तरीय मानव पूुँजी ननमााणमा योगिान पगु्नेछ। 

ख) ननतजा 
• लैविक समता सूचक (GPI) 0.85 िाट वृवद्ध भई 1.00 नशजक पगेुको हनुेछ। 

• ववद्यालय िावहर रहेका िालिानलका शून्यमा झने अवस्था नसजाना भएको हनुेछ। 

• लशक्षत वगाका ववद्याथीको भनाा तथा वटकाउ िरमा उल्लेख्य वृवद्ध भएको हनुेछ। 

• ववद्यालयहरू पूणा रूपमा िालमैत्री, लैविकमैत्री तथा अपािमैत्री िनकेा हनुेछन । 

• नसकाइ उपलशधध तथा कक्षा उत्तीणा िरमा सधुार आएको हनुेछ। 

 

ग)  प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य  

क्
ि.सां. प्रमखु वियाकलाप २०८३ २०८५ २०८८ 

१ ववद्यालय उमेर समूहका सिै 

िालिानलकाको पवहचान तथा भनाा 
अनभयान 

प्रारम्भ ९५% आवरण १००% आवरण 

२ लशक्षत वगाका लानग छात्रवृशत्त तथा 
शैशक्षक सहायता 

आांशशक ७५% लशक्षत १००% लशक्षत 

३ लैविक तथा अपािमैत्री सांरचना 
(शौचालय, यााम्प आदि) ननमााण 

2०% ववद्यालय 40% ववद्यालय 50% ववद्यालय 

४ ववद्यालयमा गनुासो व्यवस्थापन प्रणाली 
स्थापना 

६०% ८०% १००% 

५ जेन्िर र्ोकल पसान व्यवस्था ५०% ८०% १००% 

६ समावेशी शशक्षा सम्िन्धी शशक्षक क्षमता 
ववकास तानलम 

वावर्ाक २ 

कायािम 

३ कायािम ५ कायािम 

७ अपािता भएका िालिानलकाका लानग 

स्रोत कक्षा/सहयोग सेवा 
सीनमत ववस्तार पूणा कायाान्वयन 

८ वकशोरीमैत्री तथा लैविक वहांसा 
न्यूनीकरण कायािम 

२ कायािम ४ कायािम ६ कायािम 

९ ववद्यालय वटकाउ िर (Retention Rate) ८५% ९०% ९५%+ 

१० लैविक समता सूचक (GPI) 0.85 0.93 1.00 
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४.४ ववद्यालय दिवाखाजा, स्वास्थ्य, पोर्ण र सरसर्ाई कायािम 

४.४.१ पररचय 

ववद्यालय दिवाखाजा, स्वास्थ्य, पोर्ण तथा सरसर्ाई कायािम िालिानलकाको समग्र शारीररक, माननसक र सामाशजक 

ववकास सनुनशित गनाका लानग सञ्चालन गररन ेएकीकृत तथा िहआुयानमक कायािम हो। यस कायािमले ववद्यालय उमेर 

समूहका िालिानलकाको पोर्ण अवस्था सधुार, ननयनमत ववद्यालय उपशस्थनत वृवद्ध, नसकाइ उपलशधधमा सधुार तथा समावेशी 
र सरुशक्षत नसकाइ वातावरण ननमााणमा प्रत्यक्ष योगिान परुय्ाउुँछ। 

ववद्यालय तहमा प्रिान गररन ेपोर्णयकु्त दिवाखाजाले िालिानलकाको कुपोर्ण न्यूनीकरण गिै उनीहरूको शारीररक वृवद्ध र 

िौवद्धक ववकासमा सकारात्मक प्रभाव पािाछ। साथै, स्वास्थ्य, सरसर्ाइ तथा स्वच्छता सम्िन्धी व्यवहार पररवतानमार्ा त 

िीर्ाकालीन रूपमा स्वस्थ जीवनशैली प्रवद्धान गना यस कायािमले महत्वपूणा भनूमका ननवााह गिाछ। 

स्थानीय उत्पािनमा आधाररत दिवाखाजा प्रणाली, ववद्यालय करेसािारी, कृवर्–शशक्षा एकीकरण तथा “पढ्िै, कमाउुँिै, 

नसक्िै, रमाउुँिै” अवधारणासुँग यस कायािमलाई जोड्िा शैशक्षक गणुस्तर मात्र होइन, स्थानीय अथातन्त्र र आत्मननभारता 
समेत सदुृढ हनुे अपेक्षा गररएको छ। 

 

४.४.२ वतामान अवस्था 

मोिी गाउुँपानलकामा ववद्यालय तहमा दिवाखाजा, स्वास्थ्य, पोर्ण तथा सरसर्ाईसम्िन्धी कायािमहरू िमशिः सांस्थागत 

हुुँिै गएका छन।् िालववकासिेशख कक्षा ५ सम्म नेपाल सरकारको दिवाखाजा कायािम प्रभावकारी रूपमा सञ्चालन 

भइरहेको छ भने कक्षा ६ िेशख १२ सम्मको दिवाखाजा स्थानीय तहको शजम्मेवारीमा ववस्तार गररएको छ। 

हाल अनधकाांश ववद्यालयमा छात्र र छात्राका लानग छुट्टाछुटै्ट शौचालय ननमााण भइसकेको छ भने िाुँकी ववद्यालयमा पूवााधार 

ववस्तार काया जारी छ। वकशोरीहरूको मवहनावारी  स्वच्छता व्यवस्थापनका लानग ननिःशलु्क सेननटरी ्याि ववतरण 

कायािम सञ्चालनमा रहेको छ। साथै, प्राथनमक उपचार सामग्री (First Aid Kit) ववद्यालयस्तरमा उपलधध गराइएको छ र 

सूक्ष्मपोर्क तत्व तथा जकुाको और्नध ववतरण मार्ा त िालिानलकाको स्वास्थ्य सधुारमा योगिान परुय्ाइएको छ। 

यद्यवप, सिै ववद्यालयमा पोर्णयकु्त तथा स्थानीय उत्पािनमा आधाररत दिवाखाजा पूणा रूपमा सांस्थागत हनु सकेको छैन। 

ववद्यालय करेसािारी  ववकास, स्थानीय कृवर् उत्पािनको उपयोग र आपूनता शृ्रांखला व्यवस्थापन अझै प्रारशम्भक चरणमा 
रहेको छ। सरसर्ाइ, सरुशक्षत खानेपानी तथा व्यवहार पररवतान सम्िन्धी कायािमलाई अझ सदुृढ गनुापने आवश्यकता 
िेशखन्छ। 

४.४.३ उद्दशे्यहरू 

क) ववद्यालय उमेरका सिै िालिानलकालाई पोर्णयकु्त, सरुशक्षत र सन्तनुलत दिवाखाजाको सनुनशितता गनुा। 

ख) ववद्यालयमा स्वास्थ्य, पोर्ण तथा सरसर्ाइ सेवाको गणुस्तर अनभववृद्ध गरी िालिानलकाको नसकाइ उपलशधध सधुार 

गनुा। 

ग) स्थानीय कृवर् उत्पािनसुँग ववद्यालय दिवाखाजा कायािमलाई एकीकृत गरी आत्मननभार र दिगो प्रणाली ववकास गनुा। 

र्) ववद्यालयमा स्वस्थ, सरुशक्षत र समावेशी नसकाइ वातावरण सनुनशित गनुा। 
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४.४.४ रणनीनतहरू 

क) िालववकासिेशख कक्षा १२ सम्मका सिै ववद्याथीका लानग पोर्णयकु्त दिवाखाजा िमशिः ववस्तार गिै पूणा कवरेज 

सनुनशित गने। 

ख) स्थानीय उत्पािनमा आधाररत दिवाखाजा प्रणाली (Home-Grown School Feeding) लागू गिै ववद्यालय 

करेसािारीलाई सांस्थागत गने। 

ग) “पढ्िै, कमाउुँिै, नसक्िै, रमाउुँिै” अवधारणाअनसुार ववद्यालयमा कृवर् शशक्षा र उत्पािन गनतववनध एकीकृत गने। 

र्) ववद्यालय भान्सा, भण्िारण तथा खाद्य सरुक्षा मापिण्ि सधुार गिै स्वच्छ र सरुशक्षत खाना सेवा सनुनशित गने। 

ङ) खानेपानी, हात धनुे सवुवधा, सरसर्ाइ सामग्री, अलग–अलग शौचालय तथा वकशोरीमैत्री चेन्ज रुमको पूणा कायाान्वयन 

गने। 

च) ननयनमत स्वास्थ्य परीक्षण, जकुाको और्नध, आइरन तथा सूक्ष्मपोर्क तत्व ववतरणलाई सांस्थागत गने। 

छ) वकशोरीहरूको मवहनावारी स्वच्छता व्यवस्थापन कायािमलाई प्रभावकारी, ननयनमत र पहुुँचयोग्य िनाउन।े 

ज) शशक्षक, ववद्याथी तथा अनभभावकलाई पोर्ण, स्वास्थ्य, सरसर्ाइ तथा व्यवहार पररवतान सम्िन्धी क्षमता ववकास 

कायािम सञ्चालन गने। 

झ) अपािता भएका, ववपन्न तथा वशञ्चत समिुायका ववद्याथीलाई लशक्षत पहुुँच सनुनशित गने। 

ञ) स्वास्थ्य, कृवर् तथा शशक्षा क्षेत्रिीच समन्वय गरी एकीकृत कायाान्वयन प्रणाली ववकास गने। 

ट) कायािमको ननयनमत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा गणुस्तर सधुार प्रणाली सांस्थागत गने। 

४.४.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपलशधध 

ववद्यालयमा अध्ययनरत सिै िालिानलकाको पोर्ण अवस्था सधुार भई उनीहरूको शारीररक तथा माननसक स्वास्थ्य सदुृढ 

हनुेछ। सरुशक्षत, स्वच्छ र रमाइलो नसकाइ वातावरण सनुनशित भई ववद्यालयमा ननयनमत उपशस्थनत, सहभानगता तथा 
नसकाइ उपलशधधमा उल्लेखनीय सधुार हनुेछ। स्थानीय उत्पािनमा आधाररत दिवाखाजा प्रणालीमार्ा त ववद्यालय र 

समिुायिीच आनथाक तथा सामाशजक सम्िन्ध सदुृढ हनुेछ। 

ख) प्रमखु  ननतजा 

• कुपोर्ण िरमा उल्लेख्य कमी आउने। 

• ववद्यालय उपशस्थनत िरमा वृवद्ध हनुे। 

• छात्रा तथा छात्रिीचको स्वास्थ्य र पोर्ण असमानता न्यूनीकरण हनुे। 

• ववद्यालयमा सरसर्ाइ तथा स्वच्छता व्यवहारमा सधुार हनुे। 

• स्थानीय कृवर् उत्पािनको ववद्यालयस्तरमा खपत वृवद्ध भई ग्रामीण अथातन्त्र सदुृढ हनुे। 
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(ग) प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य  

ि.सां. प्रमखु वियाकलाप 

आधार वर्ा  

२०८३ २०८५ २०८८ 

१ िालववकासिेशख कक्षा १२ 

सम्म पोर्णयकु्त दिवाखाजा 
ववस्तार 

आांशशक (६–८ मात्र 

स्थानीय) 

८५% ववद्यालय १००% ववद्यालय 

२ ववद्यालय करेसािारी स्थापना 
तथा स्थानीय उत्पािन उपयोग 

1६ ववद्यालय ३० ववद्यालय  सिै  ववद्यालय 

३ “पढ्िै–कमाउुँिै–नसक्िै” कृवर्–

शशक्षा कायािम 

8 ववद्यालय २० ववद्यालय ३०  ववद्यालय 

४ सरुशक्षत खानेपानी, हात धनुे 
सवुवधा तथा सरसर्ाइ सांरचना 

७५% ववद्यालय ९०% ववद्यालय १००% ववद्यालय 

५ वकशोरीमैत्री  शौचालय र चेन्ज 

रुम व्यवस्था 
२०% ५०% १००% 

६ ननिःशलु्क सेननटरी ्याि ववतरण 

कायािम 

ननयनमत ववस्तार पूणा सांस्थागत 

७ स्वास्थ्य परीक्षण, जकुाको 
और्नध तथा आइरन ववतरण 

वावर्ाक अधावावर्ाक ननयनमत सांस्थागत 

८ पोर्ण तथा सरसर्ाइ सचेतना 
कायािम 

२ कायािम/वर्ा ३ कायािम/वर्ा ५ कायािम/वर्ा 

९ ववद्यालय दिवाखाजा अनगुमन 

तथा गणुस्तर प्रणाली 
सीनमत ८०% ववद्यालय १००% ववद्यालय 

१० कुपोर्ण िर न्यूनीकरण अनमुाननत उच्च २०% कमी ४०%+ कमी 
 

४.५ आपतकालीन अवस्थामा शशक्षा  

४.५.१ पररचय 

आपतकालीन अवस्थाहरू, जस्तै प्राकृनतक प्रकोप, महामारी, द्वन्द्व वा अन्य सांकटका समयमा िालिानलकाको शशक्षा 
ननरन्तरता सनुनशित गनुा अत्यन्त महत्वपूणा हनु्छ। यस्ता पररशस्थनतमा ववद्यालय भवनहरू क्षनतग्रस्त भए तापनन 
वैकशल्पक कक्षा सञ्चालन, अनलाइन नसकाइ तथा सामिुावयक आधारमा नसकाइ व्यवस्थापन गनुा आवश्यक हनु्छ। 

यस िममा शशक्षण सामग्रीको उपलधधता, शशक्षकहरूको क्षमता ववकास तथा ववद्याथीहरूको पहुुँच सनुनशिततामा 
ववशेर् ध्यान दिई सिै िालिानलकालाई समान शैशक्षक अवसर प्रिान गररन ुपछा। आपतकालीन शशक्षाले केवल 
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नसकाइ ननरन्तरता मात्र होइन, िालिानलकाको माननसक स्वास्थ्य, सरुक्षा तथा सामाशजक सांरक्षणमा समेत महत्वपूणा 
योगिान परु् याउुँछ। यसले िीर्ाकालीन मानव पूुँजी ववकास तथा समावेशी र उत्थानशील समाज ननमााणमा सहयोग 
परु् याउुँछ। 

४.५.२ वतामान अवस्था 

मोिी गाउुँपानलकामा आपतकालीन अवस्थामा िालिानलकाको शशक्षा ननरन्तरता सनुनशित गना ववनभन्न तयारी तथा 
कायािमहरू सञ्चालन हुुँिै आएका छन।् प्राकृनतक प्रकोप वा स्वास्थ्य सांकटका समयमा ववद्यालय भवनहरू 
प्रयोगमा नआउुँिा वैकशल्पक कक्षा, सामिुावयक केन्द्र तथा र्रआधाररत नसकाइको व्यवस्था गररुँिै आएको 
छ।स्थानीय सरकार, ववद्यालय र शशक्षकहरूको सहकायामा सांकटग्रस्त ववद्याथीहरूका लानग आवश्यक शैशक्षक 
सामग्री ववतरण, साथै रेनियो, टेनलर्ोन तथा अनलाइन माध्यमिाट नसकाइ ननरन्तरताको व्यवस्था नमलाइएको छ। 

साथै, शशक्षकहरूलाई आपतकालीन शशक्षासम्िन्धी तानलम प्रिान गररएको छ भने अनभभावक तथा समिुायलाई 
िालिानलकाको नसकाइ ननरन्तरतामा सविय सहकाया गना अनभमखुीकरण गररएको छ। तथावप, िगुाम के्षत्रका 
केही िालिानलकाले प्रववनध, उपकरण तथा इन्टरनेट पहुुँचको अभावका कारण प्रभावकारी नसकाइमा चनुौती 
भोग्नपुरेको अवस्था रहेको छ। यस सन्िभामा गाउुँपानलकाले आपतकालीन शशक्षामा पहुुँच ववस्तार, सामग्री 
व्यवस्थापन तथा समावेशीता सनुनशित गना थप योजना तथा स्रोत पररचालन गिै आएको छ। 

४.५.३ उद्दशे्य 

क) प्राकृनतक प्रकोप, महामारी वा अन्य सांकटका समयमा समेत सिै िालिानलकाले ननरन्तर, समान र समावेशी 
शशक्षा प्राप्त गने अनधकार सनुनशित गनुा। 

ख) आपतकालीन अवस्थाहरूमा िालिानलकाको सरुक्षा, माननसक स्वास्थ्य तथा समावेशी नसकाइ प्रवद्धान गिै 
िीर्ाकालीन मानव ववकासमा योगिान परु् याउन।ु 

४.५.४ रणनीनत 

 सांर्ीय सरकारले जारी गरेको ववपद् तथा आपतकालीन कायाववनधलाई स्थानीय स्तरमा कायाान्वयन गना 
सांस्थागत सांयन्त्र ववकास गने।  

 स्थानीय सरकार, ववज्ञ तथा सरोकारवालासुँग समन्वय गरी तहगत वैकशल्पक नसकाइ योजना तयार 
गने।  

 स्थानीय रेनियो, टेनलनभजन तथा अन्य सञ्चार माध्यमहरूको प्रभावकारी उपयोग गने।  

 ववपद् प्रनतरोधी ववद्यालय पूवााधार ननमााणमा प्राथनमकता दिने।  

 गाउुँपानलका स्तरमा ववपद् व्यवस्थापन सनमनत गठन गरी ववद्यालय शशक्षा उपसनमनत सविय िनाउन।े  

 प्रत्येक ववद्यालयमा आपतकालीन प्रनतकाया योजना तयार गरी कायाान्वयन गने।  

 महामारी वा सांकटका समयमा वैकशल्पक शशक्षण–नसकाइ ववनधहरू ववकास तथा कायाान्वयन गने।  

 शशक्षक तथा ववद्यालय कमाचारीहरूको आपतकालीन क्षमता ववकास गने।  

 ववद्यालय सधुार योजनामा ववपद् व्यवस्थापनलाई एकीकृत गने।  

 हररत ववद्यालय, जलवाय ुपररवतान तथा दिगो ववकाससम्िन्धी कायािमहरू सञ्चालन गने।  

 आपतकालीन अवस्थामा िालिानलकाको शशक्षा अनधकार सनुनशित गिै नसकाइ ननरन्तरता कायम गने।  
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 COVID-19 जस्ता महामारीको छोटो तथा िीर्ाकालीन प्रभावहरूको पवहचान गरी समाधान गने।  

 ववपद् पूवा तयारी, प्रनतकाया तथा अभ्यास (drill) लाई ववद्यालयको वावर्ाक कायािममा समावेश गने।  

 शशक्षक, ववद्याथी तथा समिुायलाई ववपद्, जलवाय ुपररवतान तथा आपतकालीन तयारी सम्िन्धी ज्ञान 
तथा व्यवहाररक सीप प्रिान गने।  

 अनभभावक तथा समिुायलाई आपतकालीन शशक्षामा सविय रूपमा सहभागी गराउन।े  

 ननयनमत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा सधुार प्रणालीलाई सदुृढ गने।  

४.५.५ उपलशधध, ननतजा, प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्य 

क) अपेशक्षत उपलशधध (Impact) 

आपतकालीन अवस्थाहरूमा समेत िालिानलकाको शशक्षा अनधकार सनुनशित भई उनीहरूको नसकाइ ननरन्तरता 
कायम हनु,े साथै माननसक स्वास्थ्य, सरुक्षा तथा समावेशी ववकास सदुृढ भई िीर्ाकालीन मानव पूुँजी ववकासमा 
उल्लेखनीय योगिान पगु्नेछ। 

ख) प्रमखु वियाकलाप तथा लक्ष्य 

ि.सां. प्रमखु वियाकलापहरू (Key Activities) अपेशक्षत लक्ष्य (Targets) 

१ 

आपतकालीन प्रनतकाया योजना ननमााण: सिै ववद्यालयहरूमा 
ववपद् जोशखम न्यूनीकरण (DRR) तथा आपतकालीन प्रनतकाया 
योजना ननमााण र ननयनमत अद्यावनधक गने। 

१००% ववद्यालयहरूमा योजना ननमााण र 
कायाान्वयन भएको हनुे। 

२ 

वैकशल्पक नसकाइ प्रणालीको ववकास: प्रकोप वा महामारीको 
समयमा रेनियो, टेनलनभजन, इन्टरनेट तथा स्व-नसकाइ पशुस्तका 
(Self-learning materials) को व्यवस्था र ववतरण गने। 

ववपद् प्रभाववत १००% ववद्याथीहरूको 
नसकाइमा पहुुँच सनुनशित हनु।े 

३ 

शशक्षक क्षमता ववकास: शशक्षकहरूलाई आपतकालीन शशक्षा 
प्रणाली, सूचना प्रववनधको प्रयोग र ववद्याथीहरूका लानग 
मनोसामाशजक परामशा (Psychosocial Counseling) सम्िन्धी 
तानलम प्रिान गने। 

सिै ववद्यालयका कम्तीमा २ जना 
शशक्षकलाई ववशेर्ज्ञ तानलम र अन्य 
सिैलाई आधारभतू अनभमखुीकरण। 

४ 

ववपद् प्रनतरोधी पूवााधार ननमााण: नयाुँ िने्न ववद्यालय 
भवनहरूलाई पूणा रूपमा ववपद् प्रनतरोधी िनाउन ेर परुाना 
जोशखमयकु्त भवनहरूको प्रिलीकरण (Retrofitting) गने। 

जोशखम पवहचान भएका ववद्यालयहरूको 
पूवााधार सधुार (आवश्यकता अनसुार)। 

५ 

ववपद् पूवातयारी अभ्यास (Mock Drill): ववद्याथी र 
शशक्षकहरूलाई लशक्षत गरी भकूम्प, आगलागी, िाढी जस्ता 
ववपद्को समयमा िच्ने उपायिारे ननयनमत अभ्यास गराउने। 

सिै ववद्यालयहरूमा वावर्ाक कम्तीमा २ 
पटक 'Mock Drill' सञ्चालन। 

६ 

हररत ववद्यालय र जलवाय ुसचेतना: ववद्यालयहरूमा हररत 
ववद्यालय (Green School) कायािम लागू गने र जलवाय ु
पररवतान अनकुुलन सम्िन्धी सचेतना कायािमहरू सञ्चालन 
गने। 

गाउुँपानलकाका सिै ववद्यालयहरूमा हररत 
कायािम सञ्चानलत हनुे। 
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७ 

सांस्थागत सांयन्त्र र कोर् स्थापना: गाउुँपानलका स्तरमा 'ववपद् 
व्यवस्थापन सनमनत' अन्तगात ववद्यालय शशक्षा उपसनमनतलाई 
सविय िनाउने र आपतकालीन शशक्षा कोर्को व्यवस्था 
गने। 

 सविय उपसनमनत तथा आपतकालीन 
कोर्को स्थापना र सञ्चालन। 

८ 

समिुाय र अनभभावक सहभानगता: आपतकालीन अवस्थामा 
र्रमै नसकाइ वातावरण ननमााण गना अनभभावक शशक्षा तथा 
सचेतना कायािम सञ्चालन गने। 

सिै विाका अनभभावकहरूलाई लशक्षत 
गरी वावर्ाक सचेतना कायािम। 

 

४.६ ववद्यालय भौनतक पूवााधार ववकास 

४.६.१ पररचय 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार गणुस्तरीय, समावेशी, सरुशक्षत तथा िालमैत्री शशक्षाको आधारभतू पूवाशता हो। िालिानलकाको 
नसकाइ उपलशधध अनभवृवद्ध, ववद्यालयमा ननयनमत उपशस्थनतको सनुनशितता, स्वास्थ्य तथा सरसर्ाइ प्रवद्धान, मनोसामाशजक 

सरुक्षा र समग्र व्यशक्तत्व ववकासका लानग उपयकु्त भौनतक वातावरणको महत्वपूणा भनूमका रहन्छ। नेपालको सांववधानले 

प्रत्येक नागररकलाई आधारभतू तहसम्म अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षा र माध्यनमक तहसम्म ननिःशलु्क शशक्षा प्राप्त गने 

मौनलक हक सनुनशित गरेको छ। यस सांवैधाननक व्यवस्थाको प्रभावकारी कायाान्वयनका लानग ववद्यालय भौनतक 

पूवााधारको समशुचत ववकास अपररहाया छ। 

शशक्षा ननयमावली, २०५९ ले प्रारशम्भक िालववकास तथा आधारभतू तहका प्रारशम्भक कक्षाका लानग प्रनत ववद्याथी न्यूनतम 

०.७५ वगा नमटर तथा उच्च आधारभतू र माध्यनमक तहका लानग प्रनत ववद्याथी न्यूनतम १.०० वगा नमटर क्षेत्रर्लको 
व्यवस्था गरेको छ। त्यसैगरी, राविय शशक्षा नीनत, २०७६, ववद्यालय क्षेत्र ववकास योजना तथा दिगो ववकास लक्ष्य–४ ले 

ववद्यालयलाई सरुशक्षत, समावेशी, ववपद् प्रनतरोधी, वातावरणमैत्री तथा नसकाइमैत्री सांस्थाका रूपमा ववकास गने लक्ष्य 

नलएका छन।् 

ववद्यालयका आधारभतू भौनतक पूवााधार अन्तगात सरुशक्षत ववद्यालय भवन, पयााप्त कक्षाकोठा, शशक्षक तथा प्रशासननक कक्ष, 

पसु्तकालय, ववज्ञान प्रयोगशाला, सूचना तथा सञ्चार प्रववनध सवुवधा, खेलमैिान, सरुशक्षत खानेपानी, लैविक तथा अपाितामैत्री 
शौचालय, हात धनुे सवुवधा, ववद्यालय पोर्ण तथा दिवा खाजा व्यवस्थापनका लानग भान्सा र्र, रे्रािार तथा हररयाली 
प्रवद्धानसम्िन्धी सांरचनाहरू पिाछन।् यी पूवााधारको पयााप्तता र गणुस्तरले शशक्षाको पहुुँच, सहभानगता, नसकाइ उपलशधध 

तथा ववद्यालयको समग्र प्रभावकाररतामा प्रत्यक्ष प्रभाव पाने भएकाले स्थानीय तहको शशक्षा ववकास योजनामा यस क्षेत्रलाई 

उच्च प्राथनमकता प्रिान गनुा आवश्यक छ। 

४.६.२ वतामान अवस्था 

मोिी गाउुँपानलकाले ववगतका वर्ाहरूमा ववद्यालय भौनतक पूवााधारको ववकासलाई शशक्षा क्षेत्रको प्रमखु प्राथनमकताका 
रूपमा अगानि िढाउुँिै आएको छ। गाउुँपानलकानभत्र सञ्चानलत सामिुावयक तथा सांस्थागत ववद्यालयहरूमा ववद्यालय भवन 

ननमााण, कक्षाकोठा ववस्तार, खानेपानी तथा सरसर्ाइ सवुवधा सधुार, ववद्यालय र्ननाचर व्यवस्थापन तथा नसकाइ 

सहजीकरणका लानग आवश्यक भौनतक सांरचनाको ववकासमा उल्लेखनीय प्रगनत हानसल भएको छ। 
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गाउुँपानलकाका अनधकाांश ववद्यालयहरूमा आधारभतू तहसम्मका िालिानलकाका लानग आवश्यक कक्षाकोठा, शौचालय, 

खानेपानी तथा न्यूनतम नसकाइ वातावरण उपलधध भए तापनन ववद्यालयगत अवस्थाको ववश्लरे्ण गिाा केही ववद्यालयमा अझै 

पनन भवन स्तरोन्ननत, कक्षाकोठाको पयााप्तता, खेलमैिान व्यवस्थापन, पसु्तकालय तथा िकु कनार सदुृढीकरण, ववज्ञान तथा 
सूचना प्रववनध प्रयोगशाला ववकास, अपाितामैत्री पहुुँच तथा ववपद् प्रनतरोधी सांरचना ननमााणका क्षेत्रमा थप लगानी आवश्यक 

रहेको िेशखन्छ। 

ववशेर्गरी भौगोनलक ववकटता, सीनमत ववत्तीय स्रोत, परुाना ववद्यालय भवनहरूको जीणा अवस्था तथा प्राकृनतक प्रकोपको 
उच्च जोशखमका कारण केही ववद्यालयहरूमा सरुशक्षत तथा गणुस्तरीय नसकाइ वातावरण सनुनशित गना चनुौतीहरू ववद्यमान 

रहेका छन।् साथै, ववद्यालय पूवााधारको ननयनमत ममात–सम्भार, वातावरणीय व्यवस्थापन, हररत ववद्यालय अवधारणाको 
कायाान्वयन तथा ववद्यालय सम्पशत्तको दिगो व्यवस्थापनका लानग सांस्थागत क्षमता अनभवृवद्ध गनुापने आवश्यकता महससु 

गररएको छ। 

यस सन्िभामा, मोिी गाउुँपानलकाले आगामी योजना अवनधमा ववद्यालय भौनतक पूवााधार ववकासलाई समावेशी, दिगो, ववपद् 

प्रनतरोधी, िालमैत्री तथा वातावरणमैत्री अवधारणासुँग आिद्ध गिै आवश्यक स्रोत पररचालन, साझेिारी प्रवद्धान तथा 
प्रभावकारी अनगुमन प्रणालीमार्ा त ववद्यालयहरूको भौनतक अवस्था िनमक रूपमा सधुार गने नीनत अवलम्िन गनेछ। 

४.६.३ उद्दशे्य 

क) गाउुँपानलकानभत्रका सिै ववद्यालयमा िालिानलकाको नसकाइ, स्वास्थ्य, सरुक्षा तथा समग्र ववकासका लानग आवश्यक 

न्यूनतम भौनतक पूवााधारको सनुनशितता गनुा। 

ख) ववद्यालय भवन तथा अन्य पूवााधारलाई िालमैत्री, लैविकमैत्री, अपाितामैत्री, वातावरणमैत्री तथा ववपद् प्रनतरोधी िनाउुँिै 

दिगो ववद्यालय ववकासलाई प्रवद्धान गनुा। 

४.६.४ रणनीनतहरू 

क) ववद्यालयको तह, ववद्याथी सङ्खख्या, भौगोनलक अवस्था तथा न्यूनतम मापिण्िका आधारमा ववद्यालय भौनतक पूवााधार 

ववकासको गरुुयोजना तयार गने। 

ख) ववद्यालय भवन, कक्षाकोठा, शौचालय, खानेपानी, खेलमैिान, पसु्तकालय तथा प्रयोगशालाको ननमााण तथा स्तरोन्ननतमा 
प्राथनमकता ननधाारण गरी चरणिद्ध रूपमा कायाान्वयन गने। 

ग) सांर्, प्रिेश, स्थानीय तह, ववकास साझेिार, समिुाय तथा ननजी के्षत्रसुँग सहकाया र लागत साझेिारीको माध्यमिाट स्रोत 

पररचालन गने। 

र्) ववद्यालय पूवााधारलाई िालमैत्री, लैविकमैत्री, अपाितामैत्री, वातावरणमैत्री तथा ववपद् जोशखम न्यूनीकरणका 
नसद्धान्तअनसुार ननमााण तथा व्यवस्थापन गने। 

ङ) ववद्यालय सम्पशत्तको सांरक्षण, ननयनमत ममातसम्भार तथा प्रभावकारी उपयोगका लानग ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनतको 
क्षमता अनभवृवद्ध गने। 
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च) ववद्यालय भौनतक पूवााधारसम्िन्धी सूचकहरू ववकास गरी ननयनमत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा प्रनतवेिन प्रणालीलाई 

सांस्थागत गने। 

छ) हररत ववद्यालय अवधारणाको प्रवद्धान गिै ववद्यालय पररसरमा वृक्षारोपण, र्ोहोर व्यवस्थापन तथा वातावरणीय 

सचेतनाका कायािम सञ्चालन गने। 

४.६.५ उपलशधध, ननतजा तथा प्रमखु वियाकलापहरू र लक्ष्य 

क) उपलशधधिः 
सिै ववद्यालयमा िालिानलकाको नसकाइ, स्वास्थ्य, सरुक्षा तथा समग्र ववकासका लानग पयााप्त, सरुशक्षत, समावेशी, 
िालमैत्री, हररत तथा ववपद् जोशखममकु्त भौनतक पूवााधार सनुनशित भएको हनुेछ। 

ख) ननतजािः 
 सिै ववद्यालयमा न्यूनतम भौनतक पूवााधार मापिण्ि पूरा भएको हनुेछ। 

 ववद्यालय भवन, कक्षाकोठा तथा अन्य सांरचनाहरू िालमैत्री, छात्रामैत्री, अपाितामैत्री र ववपद् प्रनतरोधी भएका 
हनुेछन।् 

 ववद्यालयहरूमा सरुशक्षत खानपेानी, लैविकमैत्री शौचालय, पसु्तकालय/िकु कनार, खेलमैिान तथा नसकाइ 

सामग्रीको पयााप्त व्यवस्था भएको हनुेछ। 

 ववद्यालय भौनतक पूवााधारको ननयनमत ममातसम्भार तथा अनगुमन प्रणाली सांस्थागत भएको हनुेछ। 

ग) प्रमखु वियाकलापहरू तथा लक्ष्य 

क
ि.सां.  प्रमखु वियाकलापहरू 2085 २०८८ २०९३ 

१ ववद्यालय भौनतक पूवााधारको अवस्थाको सवेक्षण तथा 
मापिण्ि ननधाारण 

१००% ननयनमत 

अद्यावनधक 

ननयनमत 

अद्यावनधक 

२ आवश्यक ववद्यालय भवन तथा कक्षाकोठा 
ननमााण/स्तरोन्ननत 

७५% 

ववद्यालय 

९०% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

३ िालमैत्री, छात्रामैत्री तथा अपाितामैत्री शौचालय 

ननमााण तथा सधुार 

८०% 

ववद्यालय 

९५% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

४ सरुशक्षत खानेपानी सवुवधा सनुनशित गने ९०% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

५ खेलमैिान ननमााण तथा स्तरोन्ननत गने ६०% 

ववद्यालय 

८०% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

६ पसु्तकालय/िकु कनार स्थापना तथा सदुृढीकरण गने ७०% 

ववद्यालय 

९०% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

७ ववपद् जोशखममकु्त तथा हररत ववद्यालय ववकास 

कायािम सञ्चालन 

५०% 

ववद्यालय 

७५% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 
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क
ि.सां.  प्रमखु वियाकलापहरू 2085 २०८८ २०९३ 

८ ववद्यालय पूवााधारको ननयनमत ममातसम्भार कायािम 

सञ्चालन 

१००% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

१००% 

ववद्यालय 

९ ववद्यालय भौनतक पूवााधारको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

प्रणाली सदुृढीकरण 

वावर्ाक अधावावर्ाक सांस्थागत 

            

वतामान ववश्व पररवेशमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनध (Information and Communication Technology-ICT) ज्ञानमा 
आधाररत समाज ननमााण, नवप्रवतान प्रवद्धान तथा प्रनतस्पधी मानव सांसाधन उत्पािनको प्रमखु आधारका रूपमा स्थावपत 

भएको छ। शशक्षाको गणुस्तर अनभवृवद्ध, शशक्षण–नसकाइ प्रवियालाई प्रभावकारी, सहभानगतामूलक तथा ववद्याथी केशन्द्रत 

िनाउन,े शशक्षामा समावेशी पहुुँच ववस्तार गने तथा ववद्यालय व्यवस्थापन प्रणालीलाई चसु्त, पारिशी र जवार्िेही िनाउन े

सन्िभामा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोग अपररहाया िन्िै गएको छ। 

नेपालको सांववधान, २०७२ ले सूचनाको हकलाई मौनलक हकको रूपमा प्रत्याभतू गरेको छ भने गणुस्तरीय शशक्षामा समान 

पहुुँच सनुनशित गने राज्यको िावयत्वसमेत ननधाारण गरेको छ। राविय शशक्षा नीनत, २०७६, सूचना तथा सञ्चार प्रववनध नीनत, 

२०७२ तथा ववद्यालय शशक्षा क्षेत्रका ववनभन्न नीनतगत िस्तावेजहरूले शशक्षण–नसकाइ, शैशक्षक व्यवस्थापन तथा सेवा 
प्रवाहमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको समशुचत प्रयोगलाई प्राथनमकतामा राखेका छन।् यसका अनतररक्त दिगो ववकास 

लक्ष्य–४ ले समावेशी, समतामूलक तथा गणुस्तरीय शशक्षाको सनुनशितताका लानग आधनुनक प्रववनधमा पहुुँच ववस्तारलाई 

महत्वपूणा आधार मानेको छ। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोगले शशक्षकहरूलाई िहमुाध्यममा आधाररत शशक्षण सामग्री प्रयोग गने, 

नसकाइ प्रवियालाई अन्तरवियात्मक र अनसुन्धानमखुी िनाउन ेतथा ववद्याथीहरूलाई ववश्वव्यापी ज्ञान र सूचना स्रोतसुँग 

जोड्न ेअवसर प्रिान गिाछ। यसले ववद्याथीहरूमा निशजटल साक्षरता, आलोचनात्मक सोच, समस्या समाधान क्षमता, 
नसजानशीलता तथा सहकायाात्मक नसकाइ सांस्कृनतको ववकास गना सहयोग पयुााउुँछ। साथै, ववद्यालय प्रशासन, शैशक्षक 

सूचना व्यवस्थापन, शशक्षक पेसागत ववकास तथा अनगुमन प्रणालीलाई थप प्रभावकारी, पारिशी र उत्तरिायी िनाउन समेत 

सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको महत्वपूणा भनूमका रहेको छ। 

मोिी गाउुँपानलकाले ववद्यालय शशक्षामा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोग तथा ववस्तारलाई शशक्षा क्षेत्रको एक महत्वपूणा 
सधुार कायािमका रूपमा अांगीकार गिै आएको छ। गाउुँपानलकानभत्रका केही माध्यनमक तथा आधारभतू ववद्यालयहरूमा 
कम््यटुर प्रयोगशाला, इन्टरनेट सेवा, प्रोजेक्टर, स्माटा टेनलनभजन तथा निशजटल शशक्षण सामग्रीको प्रयोग प्रारम्भ 

भइसकेको छ। केही ववद्यालयका शशक्षकहरूले पाठ्यिमअनकूुल निशजटल सामग्री, अनलाइन शैशक्षक स्रोत तथा 
प्रस्ततुीकरण प्रववनधको प्रयोग गरी शशक्षण–नसकाइ वियाकलाप सञ्चालन गने अभ्यासको ववकास गरररहेका छन।् 

यद्यवप, गाउुँपानलकानभत्र रहेका सिै ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको पहुुँच समान रूपमा सनुनशित हनु सकेको 
अवस्था छैन। ववशरे्गरी भौगोनलक रूपमा ववकट क्षेत्रका ववद्यालयहरूमा पयााप्त उपकरणको अभाव, गणुस्तरीय इन्टरनेट 

सेवाको सीनमतता, ननयनमत प्राववनधक सहयोगको कमी तथा शशक्षकहरूको निशजटल क्षमता ववकासका अवसर सीनमत रहन ु
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चनुौतीका रूपमा िेशखएका छन।् ववद्यालयस्तरीय सूचना व्यवस्थापन प्रणाली, निशजटल अनभलेखीकरण तथा सूचना प्रवाह 

प्रणालीलाई समेत थप सदुृढीकरण गनुापने आवश्यकता महससु गररएको छ। 

गाउुँपानलकाले आगामी योजना अवनधमा ववद्यालय शशक्षामा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको पहुुँच ववस्तार, शशक्षकहरूको 
निशजटल क्षमता अनभवृवद्ध, निशजटल शशक्षण सामग्रीको ववकास तथा प्रयोग, शैशक्षक प्रशासनको निशजटलीकरण र सूचना 
प्रववनधमा आधाररत नसकाइ सांस्कृनतको ववकासलाई प्राथनमकताका साथ कायाान्वयन गने नीनत अवलम्िन गनेछ। 

क) गाउुँपानलकानभत्रका सिै ववद्यालयमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा पहुुँच सनुनशित गिै शशक्षण–नसकाइ प्रवियालाई 

प्रभावकारी, समावेशी तथा गणुस्तरीय िनाउन।ु 

ख) शशक्षक तथा ववद्याथीहरूको निशजटल साक्षरता, अनसुन्धान क्षमता, नसजानशीलता तथा सहकायाात्मक नसकाइ 

सांस्कृनतको ववकास गरी ज्ञानमा आधाररत समाज ननमााणमा योगिान पयुााउन।ु 

क) ववद्यालयहरूको आवश्यकता तथा अवस्थाको ववश्लरे्णका आधारमा चरणिद्ध रूपमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको 
पूवााधार ववकास गने। 

ख) ववद्यालयहरूमा कम््यटुर, प्रोजेक्टर, स्माटा िोिा, इन्टरनटे सेवा तथा अन्य आवश्यक निशजटल उपकरण उपलधध 

गराउने। 

ग) शशक्षकहरूको निशजटल क्षमता अनभवृवद्धका लानग ननयनमत तानलम, कायाशाला तथा पेसागत सहयोग कायािम सञ्चालन 

गने। 

र्) पाठ्यिम र स्थानीय आवश्यकताअनसुार अन्तरवियात्मक निशजटल शशक्षण सामग्रीको ववकास तथा प्रयोगलाई 

प्रोत्साहन गने। 

ङ) ववद्यालय सूचना व्यवस्थापन प्रणाली, अनभलेखीकरण, प्रनतवेिन तथा प्रशासननक कायालाई िमशिः निशजटलीकरण गने। 

च) ववद्यालय तथा समिुायस्तरमा निशजटल साक्षरता ववस्तार गना सामिुावयक नसकाइ केन्द्रहरूमा सूचना तथा सञ्चार 

प्रववनधको पहुुँच ववस्तार गने। 

छ) भौगोनलक रूपमा ववकट ववद्यालयहरूमा वैकशल्पक प्रववनध, साझा उपकरण तथा अर्लाइन निशजटल सामग्रीको 
प्रयोगलाई प्रोत्साहन गने। 

ज) सूचना तथा सञ्चार प्रववनधमा आधाररत अनसुन्धान, पररयोजना काया, नवप्रवतान तथा ववद्याथी केशन्द्रत नसकाइ अभ्यासलाई 

प्रवद्धान गने। 

झ) सूचना तथा सञ्चार प्रववनधसम्िन्धी कायािमहरूको ननयनमत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा सधुार प्रणाली ववकास गरी 
प्रभावकाररता सनुनशित गने। 

क) उपलशधधिः 

मोिी गाउुँपानलकाका सिै ववद्यालयहरूमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको पहुुँच िमशिः ववस्तार भई शशक्षण–नसकाइ 

प्रवियालाई प्रभावकारी, समावेशी, गणुस्तरीय तथा समयसापेक्ष िनाउन सहयोग पगेुको हनुेछ। ववद्यालय व्यवस्थापन तथा 
शैशक्षक सेवा प्रवाहमा सूचना प्रववनधको प्रयोग ववस्तार भई पारिशशाता, जवार्िेवहता तथा सशुासन प्रवद्धान भएको हनुेछ। 
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ख) ननतजािः 
 ववद्यालयहरूमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको न्यूनतम पहुुँच सनुनशित भएको हनुेछ। 

 शशक्षक तथा ववद्याथीहरूको निशजटल साक्षरता र प्रववनध प्रयोग क्षमता अनभवृवद्ध भएको हनुेछ। 

 ववद्यालय व्यवस्थापन तथा शैशक्षक प्रशासननक कायाहरू िमशिः निशजटल प्रणालीमा आधाररत भएका हनुेछन।् 

 निशजटल नसकाइ सामग्री तथा प्रववनधमा आधाररत शशक्षण अभ्यास ववद्यालयहरूमा सांस्थागत भएको हनुेछ। 

ग) प्रमखु वियाकलापहरू  तथा  लक्ष्य 

क
ि.सां. सूचक 

ए
एकाइ 

आधार वर्ा 
(२०८३) 

ल
लक्ष्य 

२०८५ 

लक्ष्य 

२०८८ 

लक्ष्य  

२०९३ 

१ तीब्र गनतको इन्टरनेट सवुवधा सवहतका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 50 ६० ८० १०० 

२ कम््यटुर, प्रोजेक्टर वा स्माटा िोिा 
उपलधध भएका ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 40 ७० ९० १०० 

३ ICT सम्िन्धी तानलम प्राप्त शशक्षकको 
प्रनतशत 

प्रनतशत 40 ५० ७५ १०० 

४ निशजटल पाठ्यसामग्री प्रयोग गने 

ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 30 ५० ८० १०० 

५ ववद्यालय सूचना व्यवस्थापन तथा 
प्रशासननक काया निशजटलीकरण भएका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 35 ४० ७० १०० 

६ ICT सवुवधा भएका सामिुावयक नसकाइ 

केन्द्रको सांख्या 
सांख्या 0 १ २ ३ 

७ ICT सम्िन्धी ननयनमत अनगुमन तथा 
पषृ्ठपोर्ण प्राप्त ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 25 ७५ ९० १०० 

८ ववद्याथी केशन्द्रत ICT आधाररत 

पररयोजना नसकाइ सञ्चालन गने 

ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 20 ४० ७० ९० 

९ ववद्यालयमा प्रनत २० ववद्याथी एक 

कम््यटुरको अनपुात कायम भएका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 10 ३० ६० ९० 

१० ववद्यालयमा ई–लाइबे्ररी वा निशजटल 

नसकाइ स्रोतको पहुुँच भएका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 20 ४० ७० १०० 
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शशक्षा जस्तो सावाजननक रूपमा अत्यन्त महत्त्वपूणा सेवाको प्रभावकारी कायाान्वयनका लानग सशुासन र व्यवस्थापनको 
भनूमका ननणाायक हनु्छ। ववद्यालय शशक्षा प्रणालीलाई सिल, चसु्त, सेवामखुी तथा पररणाममखुी िनाउन उत्तरिावयत्व, 

पारिशशाता, जवार्िेवहता, ववनधको शासन, समता, समावेशशता र व्यापक सहभानगता सनुनशित गने सशुासनका आधारभतू 

नसद्धान्तहरूको प्रभावकारी कायाान्वयन आवश्यक हनु्छ। 

सशुासन भन्नाले नीनत, योजना, सांरचना र कायाप्रणालीहरूलाई यस्तो रूपमा व्यवशस्थत गनुा हो जसले ननणाय प्रवियामा 
सहभानगता, कायाान्वयनमा पारिशशाता, कायासम्पािनमा िक्षता, स्रोत व्यवस्थापनमा जवार्िेवहता तथा पररणाममा 
केशन्द्रतता सनुनशित गिाछ। ववद्यालय शशक्षामा सशुासन कायम गना ववद्याथीको नसकाइप्रनत जवार्िेही प्रणाली ववकास गनुा, 
कायासम्पािनमा प्राथनमकता र स्पष्टता कायम गनुा तथा सिै सरोकारवालाको भनूमकालाई प्रभावकारी रूपमा पररचालन गनुा 
आवश्यक हनु्छ। 

नेपालको सांववधानले सांर्, प्रिेश र स्थानीय तहिीच अनधकारको िाुँिर्ाुँिसवहत तीन तहको शासकीय सांरचना स्थावपत 

गरेको छ। यस सन्िभामा ववद्यालय शशक्षा प्रणालीलाई प्रभावकारी िनाउन तीनै तहका सरकार, ववद्यालय, समिुाय, नागररक 

समाज, गैरसरकारी क्षेत्र तथा ववकास साझेिारहरूको समशन्वत भनूमका आवश्यक हनु्छ। 

नेपालको सांर्ीय शासन प्रणाली कायाान्वयनसुँगै शशक्षा क्षेत्रको सांस्थागत सांरचना तीनै तहमा ववस्तार भई सेवा प्रवाहलाई 

ननरन्तरता दिइएको छ। ििनलुँिो सामाशजक–आनथाक पररवेश, प्रववनधको तीव्र ववकास, जनचेतनाको वृवद्ध तथा शैशक्षक 

मागमा आएको ववस्तारलाई सम्िोधन गना शासकीय सांरचना, प्रविया र सांस्थागत क्षमता सधुार अपररहाया भएको छ। 

शशक्षा योजनाको प्रभावकारी कायाान्वयनका लानग स्थानीय तहका प्रमखु सांयन्त्रहरू—नगर/गाउुँ कायापानलका, नगर/गाउुँ 
सभा, शशक्षा सनमनत, विा शशक्षा सनमनत, ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत तथा शशक्षक अनभभावक सांर्—मखु्य भनूमकामा रहेका 
छन।् यी सांयन्त्रहरूको प्रभावकाररता वृवद्ध गना सहभानगतामूलक योजना ननमााण, परामशा प्रविया, क्षमता ववकास तथा स्पष्ट 

कायाववभाजन आवश्यक हनु्छ।सांववधानले सांर्, प्रिेश र स्थानीय तहका एकल तथा साझा अनधकारहरू स्पष्ट रूपमा 
व्यवस्था गरेको छ। स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले स्थानीय तहका २३ वटा अनधकार के्षत्रसमेत तोकेको छ, 

जसले शशक्षा व्यवस्थापनलाई स्थानीय स्तरमै प्रभावकारी िनाउन काननुी आधार प्रिान गरेको छ। 

सांर्ीय तहमा शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय अन्तगात शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र, पाठ्यिम ववकास केन्द्र 

र शैशक्षक गणुस्तर परीक्षण केन्द्र वियाशील छन।् त्यस्तै, राविय परीक्षा िोिा र शशक्षक सेवा आयोगजस्ता स्वायत्त 

ननकायहरू शशक्षा प्रणालीको गणुस्तर सनुनशिततामा महत्वपूणा छन।् प्रिेश तहमा शशक्षा तानलम केन्द्रहरू वियाशील छन ्

भन ेस्थानीय तहमा शशक्षा, यवुा तथा खेलकुि शाखामार्ा त शैशक्षक सेवा प्रवाह हुुँिै आएको छ। 

मोिी गाउुँपानलकामा शशक्षा, यवुा तथा खेलकुिसम्िन्धी काया सामाशजक ववकास शाखा अन्तगातको शशक्षा, यवुा तथा 
खेलकुि उपशाखामार्ा त सम्पािन हुुँिै आएको छ। यद्यवप, शशक्षा क्षेत्रका कायािमहरूका लानग छुटै्ट लेखा तथा प्राववनधक 

जनशशक्त व्यवस्था नहुुँिा ववत्तीय अनभलेखीकरण तथा व्यवस्थापन अपेक्षाकृत रूपमा सदुृढ हनु सकेको छैन। 

ववद्यालय तहमा ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत तथा शशक्षक अनभभावक सांर् वियाशील रहेका छन।् अनधकाांश ववद्यालयमा 
यी सांरचनाहरूले ववद्यालय सञ्चालन, रेखिेख तथा व्यवस्थापनमा सहयोग परुय्ाइरहेका छन।् साथै, ववद्यालय सहयोगी तथा 
माध्यनमक तह भएका ववद्यालयहरूमा ववद्यालय सहायक जनशशक्तको व्यवस्था गररएको छ।ववद्यालय व्यवस्थापन 

सनमनतका िैठकहरू ननयनमत रूपमा सञ्चालन हनुे गरेको िेशखए पनन शशक्षक अनभभावक सांर्का िैठकहरू अपेक्षाकृत रूपमा 
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ननयनमत हनु सकेका छैनन।् ववद्यालयहरूले सामाशजक परीक्षण तथा लेखा परीक्षण गने अभ्यासलाई ननरन्तरता दिएका 
छन।् नागररक ििापत्र, गनुासो सनुवुाइ सांयन्त्र, अनभभावक भेला तथा ववववधता व्यवस्थापनजस्ता सशुासनका आधारभतू 

अभ्यासहरू ववद्यालय स्तरमा ववस्तार हुुँिै आएका छन।् 

तर, समग्र प्रणाली ववश्लरे्ण गिाा सांस्थागत समन्वय, ववत्तीय व्यवस्थापन, जनशशक्त क्षमता, तथा सूचना प्रणालीको उपयोग 

अझ सदुृढ गनुापने आवश्यकता िेशखन्छ। ववशरे्तिः ववद्यालय शशक्षा सधुार, प्रारशम्भक िालववकासिेशख माध्यनमक तहसम्म 

गणुस्तरीय पहुुँच ववस्तार, समावेशशता प्रवद्धान तथा पररणाममखुी शशक्षण प्रणाली ववकासका लानग सांस्थागत सांरचना र 

प्रवियामा सधुार आवश्यक रहेको छ। 

क) स्थानीय तहको अनधकार क्षेत्र अनसुार शशक्षा व्यवस्थापनका लानग प्रभावकारी सांस्थागत सांरचना ववकास गनुा। 

ख) सांर्, प्रिेश र स्थानीय तहिीचको समन्वय तथा अन्तरसम्िन्ध सदुृढ गनुा। 

ग) आवश्यक जनशशक्त व्यवस्थापन र स्रोत पररचालन सनुनशित गनुा। 

र्) शशक्षा क्षेत्रमा सांलग्न जनशशक्तको सांस्थागत तथा पेशागत क्षमता ववकास गनुा। 

क) स्थानीय तहमा शशक्षा व्यवस्थापनलाई प्रभावकारी िनाउन आवश्यक नीनतगत तथा सांस्थागत सधुार गने। 

ख) सांगठनात्मक सांरचनाअनसुार आवश्यक जनशशक्त िरिन्िी तथा व्यवस्थापन सनुनशित गने। 

ग) शशक्षक, कमाचारी तथा ववद्यालय नेततृ्व (प्रधानाध्यापक) को पेशागत क्षमता ववकास गने। 

र्) शशक्षकहरूको पेशागत सहयोग प्रणाली (Professional Support System) स्थापना तथा सदुृढ गने। 

ङ) प्रधानाध्यापकलाई ववद्यालय नेततृ्व तथा व्यवस्थापनमा सक्षम िनाउने। 

च) ववद्यालय सञ्चालनका लानग आवश्यक स्रोत, साधन तथा पूवााधारको प्रभावकारी व्यवस्थापन गने। 

छ) ववद्यालय प्रशासन तथा व्यवस्थापन प्रणाली सधुार गने। 

ज) ननयनमत तानलम, कायाशाला तथा क्षमता ववकास कायािम सञ्चालन गने। 

झ) ववद्यालय तथा शशक्षकहरूको कायासम्पािन ननयनमत अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने। 

ञ) मानव, ववत्तीय तथा भौनतक स्रोतको प्रभावकारी उपयोग सनुनशित गने। 

ट) स्थानीय सरकार, समिुाय तथा सरोकारवालािीच सहकाया र समन्वय सदुृढ गने। 

ठ) सूचना तथा सञ्चार प्रववनध (ICT) को प्रयोग मार्ा त शशक्षा प्रशासन तथा शशक्षण–नसकाइ प्रणालीलाई आधनुनकीकरण 

गने। 

ि) ववद्यालय सधुार योजना, िजेट तथा नीनत ननमााण प्रवियामा क्षमता अनभवृवद्ध गने। 

ढ) ववपद् तथा आपतकालीन अवस्थामा ववद्यालय व्यवस्थापन तथा शशक्षकहरूको तयारी क्षमता ववकास गने। 

क) उपलशधधिः 

मोिी  गाउुँपानलकानभत्रका शशक्षा प्रशासन तथा ववद्यालय व्यवस्थापनका सिै ननकायहरूमा सशुासनयकु्त, पारिशी, 
उत्तरिायी र पररणाममखुी प्रणाली स्थावपत भई िालिानलकाको नसकाइ उपलशधधप्रनत जवार्िेही सांस्थागत सांरचना 
ववकास भएको हनुेछ। 

ख) ननतजािः 
 ववद्यालय तथा शशक्षा प्रशासनमा सशुासन र पारिशशाता सांस्थागत भएको हनुेछ। 

 सांस्थागत सांरचना र जनशशक्त व्यवस्थापन सदुृढ भई सेवा प्रवाह प्रभावकारी भएको हनुेछ। 
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 ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत, शशक्षक अनभभावक सांर् तथा स्थानीय तहिीच समन्वय र सहकाया मजितु भएको 
हनुेछ। 

 शशक्षक तथा ववद्यालय नेततृ्वको पेशागत क्षमता अनभवृवद्ध भई नसकाइ सधुारमा प्रत्यक्ष योगिान पगेुको हनुेछ। 

ग) प्रमखु वियाकलापहरू तथा सूचक र लक्ष्य 

क
ि.सां. सूचक 

म
एकाई 

आधार वर्ा 
(२०८३) २०८५ २०८८ २०९३ 

१ ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत वियाशील 

रहेका ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 70 ९० ९५ १०० 

२ शशक्षक अनभभावक सांर् ननयनमत िैठक 

िस्ने ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 30 ७० ८५ १०० 

३ सामाशजक परीक्षण तथा सावाजननक लेखा 
परीक्षण गने ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 70 ८० ९५ १०० 

४ ववद्यालय सधुार योजना (SIP) अद्यावनधक 

भएका ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 50 ७० ९० १०० 

५ प्रधानाध्यापक नेततृ्व ववकास तानलम प्राप्त 

ववद्यालय प्रमखुको प्रनतशत 

प्रनतशत 30 ५० ८० १०० 

६ शशक्षक पेशागत ववकास तानलम प्राप्त 

शशक्षकको प्रनतशत 

प्रनतशत 40 ६० ८५ १०० 

७ ववद्यालयमा ICT आधाररत प्रशासननक 

प्रणाली प्रयोग गने ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 30 ४० ७० १०० 

८ ननयनमत अनगुमन तथा कायासम्पािन 

मूल्याङ्कन हनुे ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 20 ७५ ९० १०० 

९ ववद्यालयमा गनुासो सनुवुाइ सांयन्त्र (GRM) 

वियाशील ववद्यालयको प्रनतशत 

प्रनतशत 10 ६० ८५ १०० 

१० शशक्षा प्रशासनमा आवश्यक जनशशक्त 

(शशक्षा शाखा/इकाई) पूणा िरिन्िी पूनता 
प्रनतशत 

प्रनतशत 50 ७० ९० १०० 

११ अन्तर–सरकारी समन्वय िैठक ननयनमत 

हनु ेअवस्था 
सांख्या/
वर्ा 

0 २ ३ ४ 

१२ ववपद् तथा आपतकालीन ववद्यालय 

व्यवस्थापन योजना भएका ववद्यालयको 
प्रनतशत 

प्रनतशत 20 ५० ८० १०० 
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सांर्ीय शासन प्रणालीको कायाान्वयनसुँगै शशक्षाको व्यवस्थापन, सञ्चालन र ववकासको महत्वपूणा शजम्मेवारी स्थानीय तहमा 
हस्तान्तरण भएको छ। यस सन्िभामा स्थानीय तहले आफ्नो क्षेत्रनभत्रको शैशक्षक आवश्यकता, प्राथनमकता तथा उपलधध 

स्रोत साधनलाई आधार मानी शशक्षा योजना तजुामा गने र सोहीअनसुार प्रभावकारी रूपमा कायाान्वयन गने व्यवस्था गररएको 
छ।स्थानीय शशक्षा योजना भनेको स्थानीय तहको शशक्षा क्षेत्रलाई व्यवशस्थत, गणुस्तरीय, समावेशी तथा पररणाममखुी 
िनाउन ेउद्देश्यले तयार गररने रणनीनतक तथा कायाान्वयनमखुी िस्तावेज हो। यस योजनाले प्रारशम्भक िालववकास, 

आधारभतू तथा माध्यनमक शशक्षा, वैकशल्पक तथा अनौपचाररक शशक्षा, साक्षरता, समावेशी शशक्षा, शशक्षक व्यवस्थापन, 

भौनतक पूवााधार ववकास, नसकाइ उपलशधध सधुार तथा शैशक्षक सशुासन जस्ता क्षेत्रलाई समेट्िछ। 

स्थानीय शशक्षा योजना कायाान्वयनको प्रिन्ध अन्तगात योजना कायाान्वयन, स्रोत व्यवस्थापन, सांस्थागत समन्वय, अनगुमन 

तथा मूल्याङ्कन, तथा प्रनतवेिन प्रणालीलाई स्पष्ट रूपमा पररभावर्त गररन्छ। यस प्रवियामा स्थानीय सरकार, ववद्यालय, 

शशक्षक, अनभभावक, समिुाय तथा अन्य सरोकारवालाको सविय सहभानगता र सहकाया अपररहाया रहन्छ। 

मोिी गाउुँपानलकाले स्थानीय सरकारको अनधकार के्षत्रअनसुार शशक्षा क्षेत्रको योजनािद्ध ववकासलाई प्राथनमकतामा राखी 
स्थानीय शशक्षा योजना कायाान्वयनको सांस्थागत प्रिन्धलाई िमशिः सदुृढ गिै आएको छ। गाउुँपानलकाले शशक्षा 
शाखामार्ा त ववद्यालय शशक्षा, प्रारशम्भक िालववकास, समावेशी शशक्षा तथा वैकशल्पक शशक्षासम्िन्धी कायािमहरूको 
समन्वय, व्यवस्थापन र कायाान्वयन गिै आएको छ। 

योजना कायाान्वयनका सन्िभामा गाउुँपानलकाले ववद्यालयहरूको तथ्याङ्क सङ्कलन तथा ववश्लरे्ण, ववद्यालय सधुार योजना 
(SIP) कायाान्वयनमा सहजीकरण, शशक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन तथा आवश्यकताअनसुार पनुववातरण, ररक्त पिमा शशक्षक 

व्यवस्थापन प्रवियामा समन्वय, तथा शशक्षकहरूको पेशागत क्षमता ववकासका लानग तानलम, कायाशाला, क्लस्टर िैठक 

तथा मेन्टररङ कायािम सञ्चालन गिै आएको छ।त्यसैगरी नसकाइ उपलशधध सधुार, समावेशी तथा समान पहुुँच सनुनशित 

गने कायािम, ववद्यालय पूवााधार ववकास, शैशक्षक गणुस्तर अनभवृवद्ध तथा ननयनमत अनगुमन र मूल्याङ्कन प्रणालीलाई सदुृढ 

िनाउन ेकायाहरू पनन सञ्चालन भइरहेका छन।् 

साथै, गाउुँपानलकाले सरोकारवालासुँग समन्वय गिै स्थानीय आवश्यकता र प्राथनमकताका आधारमा शशक्षा कायािम 

कायाान्वयनलाई प्रभावकारी िनाउन,े जनशशक्त व्यवस्थापनका लानग आवश्यक काननुी तथा कायाववनधगत व्यवस्था गने, 

िजेट सनुनशितता गने, तीन तहका सरकारिीच समन्वय सदुृढ गने, वावर्ाक रणनीनतक तथा कायाान्वयन योजना तयार गने 

तथा सरोकारवालालाई अनभमखुीकरण (प्रिोनधकरण) गने कायाहरू समेत गिै आएको छ। 

क) शशक्षा योजनाको प्रभावकारी, पररणाममखुी र समयिद्ध कायाान्वयन सनुनशित गनुा। 

क) सांर्ीय तथा प्रिेश सरकारिाट प्राप्त सशता अनिुान, अन्य अनिुान तथा स्थानीय स्रोतसमेत समावेश गरी वावर्ाक शशक्षा 
िजेट तथा कायािम तजुामा गने। 

ख) कायािम कायाान्वयनका लानग आवश्यक काननु, कायाववनध तथा ननिेशशका ननमााण र अद्यावनधक गने। 

ग) कायािम कायाान्वयनको ननयनमत अनगुमन, सहजीकरण तथा समस्या समाधान प्रणालीलाई प्रभावकारी िनाउने। 

र्) एकीकृत शैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली (EMIS) मार्ा त कायािम कायाान्वयन र ननतजा ननयनमत रूपमा 
अनभलेखीकरण तथा समीक्षा गने। 

ङ) ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत तथा शशक्षक अनभभावक सांर्को सांस्थागत क्षमता ववकास गिै सविय भनूमका सनुनशित 

गने। 

च) ववद्यालय सधुार योजना (SIP) ननमााण, अद्यावनधक तथा कायाान्वयनलाई अननवाया र पररणाममखुी िनाउन।े 
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छ) ववद्यालय नेततृ्व (प्रधानाध्यापक) लाई उत्तरिायी िनाउुँिै कायासम्पािनमा आधाररत व्यवस्थापन प्रणाली लागू गने। 

ज) ववत्तीय व्यवस्थापन, खररि प्रविया, शशक्षक व्यवस्थापन तथा कक्षाकोठा समय व्यवस्थापनसम्िन्धी मापिण्ि तयार 

गरी कायाान्वयन गने। 

झ) अनभभावक तथा सरोकारवालासुँग ननयनमत अन्तरविया, अनभभावक भेला तथा सामाशजक परीक्षणलाई सांस्थागत 

गने। 

ञ) सामिुावयक नसकाइ केन्द्रमार्ा त साक्षरता, ननरन्तर शशक्षा, वैकशल्पक शशक्षा, सीप ववकास तथा आयआजानसम्िन्धी 
कायािम सञ्चालन गरी आजीवन नसकाइ प्रवद्धान गने। 

 

क) उपलशधधिः 

मोिी  गाउुँपानलकामा शशक्षा योजनाको प्रभावकारी, पारिशी र पररणाममखुी कायाान्वयन सनुनशित भई ववद्यालय शशक्षा 
प्रणाली सशुासनयकु्त, समावेशी तथा गणुस्तरीय रूपमा सदुृढ भएको हनुेछ। 

ख) ननतजािः 
 शशक्षा योजना कायाान्वयन प्रणाली सांस्थागत र प्रभावकारी भएको हनुेछ। 

 ववद्यालयस्तरमा कायािम कायाान्वयन क्षमता सदुृढ भएको हनुेछ। 

 स्रोत साधनको प्रभावकारी उपयोग तथा ववत्तीय पारिशशाता सनुनशित भएको हनुेछ। 

 अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली सदुृढ भई ननणाय प्रविया तथ्यमा आधाररत भएको हनुेछ। 

 सामिुावयक सहभानगता तथा जवार्िेवहता प्रणाली मजितु भएको हनुेछ। 

ग) प्रमखु  वियाकलापहरू  तथा  लक्ष्य 

क्
ि.सां. सूचक 

ए
एकाइ 

वर्ा 
(२०८३) 

ल
२०८५ 

ल 

२०८८ 

ल
२०९३ 

१ ववद्यालयमा वावर्ाक शशक्षा योजना तथा िजेट 

समयमै तजुामा भएका  

वर्ा 0 १ १ १ 

२ EMIS (एकीकृत शैशक्षक सूचना प्रणाली) पूणा 
अद्यावनधक भएका ववद्यालयको प्रनतशत 

% 50 ८० ९५ १०० 

३ ववद्यालय सधुार योजना (SIP) कायाान्वयन 

भएका ववद्यालयको प्रनतशत 

% 60 ७५ ९० १०० 

४ ननयनमत अनगुमन तथा सहजीकरण भएका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

% 30 ८० ९५ १०० 

५ सामाशजक परीक्षण तथा सावाजननक लेखा 
परीक्षण सम्पन्न गने ववद्यालयको प्रनतशत 

% 60 ८५ ९५ १०० 

६ शशक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन तथा पनुववातरण 

गररएको ववद्यालयको प्रनतशत 

% 50 ७० ९० १०० 
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क्
ि.सां. सूचक 

ए
एकाइ 

वर्ा 
(२०८३) 

ल
२०८५ 

ल 

२०८८ 

ल
२०९३ 

७ अनभभावक भेला/सहभानगता ननयनमत भएका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

% 20 ७५ ९० १०० 

८ सामिुावयक नसकाइ केन्द्रमार्ा त कायािम 

सञ्चालन भएका विाको सांख्या 
सांख्या 0 ३ ५ ८ 

९ ववद्यालयमा ववत्तीय पारिशशाता मापिण्ि 

(आन्तररक लेखा परीक्षण) पालना गने 

ववद्यालयको प्रनतशत 

% 60 ८० ९५ १०० 

१० ICT/निशजटल सूचना व्यवस्थापन प्रयोग गने 

ववद्यालयको प्रनतशत 

% 30 ६० ८५ १०० 

       

       

 

स्थानीय तहले शशक्षा क्षेत्रका कायािमहरू वावर्ाक स्वीकृत कायािम तथा िजेटअनसुार कायाान्वयन गने व्यवस्था 
नमलाउनेछ। ववद्यालय शशक्षा अन्तगात आधारभतू तथा माध्यनमक तहमा सञ्चालन हनुे कायािमहरूको प्रभावकारी 
कायाान्वयन सनुनशित गना अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीलाई सदुृढ िनाउन ुआवश्यक हनु्छ। यसका लानग शशक्षा शाखाले 

आवश्यक प्राववनधक तथा प्रशासननक सहजीकरण गिै कायािम कायाान्वयनका लानग आवश्यक िजेट, मागािशान तथा 
प्रिन्ध सनुनशित गनेछ। 

अनगुमन तथा मूल्याङ्कन कायालाई प्रभावकारी िनाउन गाउुँपानलका तहमा शशक्षा, यवुा तथा खेलकुि शाखा प्रमखुको 
सांयोजनमा अनगुमन सनमनत गठन गररनेछ। ववद्यालय तहमा ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत (BMC) तथा प्रधानाध्यापकको 
नेततृ्वमा ननयनमत अनगुमन, सपुररवेक्षण तथा ननरीक्षण प्रणाली सञ्चालन गररनेछ। यस प्रवियामा ववद्यालयका शैशक्षक, 

प्रशासननक, ववत्तीय तथा भौनतक पक्षहरूको ननयनमत अनगुमन गररनेछ। 

अनगुमन पिात सरोकारवालासुँग समीक्षा िैठक सञ्चालन गरी उपलशधधहरूको ववश्लरे्ण, समस्या पवहचान तथा सधुारात्मक 

कायायोजना ननमााण गरी कायाान्वयन गररनेछ। अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीलाई सांस्थागत गना पानलका तथा ववद्यालय 

तहमा स्पष्ट कायाववनध तथा सांयन्त्र ववकास गरी ननरन्तर रूपमा सञ्चालन गररनेछ। 

मोिी गाउुँपानलकामा शशक्षा क्षेत्रका कायािमहरूको अनगुमन, ननयमन तथा मूल्याङ्कन काया शशक्षा शाखा तथा 
जनप्रनतनननधहरूको सांलग्नतामा सञ्चालन हुुँिै आएको छ। ववद्यालय तहमा ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत तथा 
प्रधानाध्यापकको नेततृ्वमा आन्तररक अनगुमन गने अभ्यास ववकास भएको छ। 

यद्यवप, हालसम्म गररएको अनगुमन तथा मूल्याङ्कनिाट सधुारात्मक सझुावहरू प्रिान हनुे गरे पनन ती सझुावहरूको 
कायाान्वयन पक्ष अपेक्षाकृत रूपमा कमजोर रहेको िेशखन्छ। प्रभावकारी, ननयनमत तथा सांस्थागत अनगुमन प्रणालीको 
अभावका कारण अनगुमनलाई पररणाममखुी िनाउन चनुौतीहरू ववद्यमान छन।् 
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त्यसैगरी, सर्ल अभ्यासहरूको िस्तावेजीकरण, नसकाइको ववश्लरे्ण तथा प्रचार–प्रसार प्रणाली पयााप्त रूपमा ववकनसत हनु 

सकेको छैन। तथावप, ऐन, ननयम तथा कायाववनधअनसुार कायािमको प्रगनत समीक्षा, लक्ष्य प्रानप्त मूल्याङ्कन तथा ववत्तीय 

व्यवस्थापनको लेखाजोखा गने काया ननयनमत रूपमा हुुँिै आएको छ। 

योजनाको प्रभावकारी कायाान्वयनका लानग पानलका, विा, ववद्यालय तथा सम्िशन्धत सनमनतहरूिीच समन्वयात्मक िैठक, 

सूचना आिान–प्रिान तथा सहकाया प्रणालीलाई िमशिः सदुृढ िनाउुँिै लनगएको छ। 

क) प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका लानग सांस्थागत सांयन्त्र स्थापना गनुा। 

ख) अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीलाई ननतजामूलक, पारिशी र उत्तरिायी िनाउन।ु 

ग) योजना कायाान्वयनका िममा िेशखएका समस्या तथा चनुौतीहरूको समयमै पवहचान गरी समाधानमार्ा त अपेशक्षत 

उपलशधध हानसल गनुा। 

क) प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका लानग सांस्थागत सांयन्त्र (Monitoring Committee) ननमााण तथा सदुृढ गने। 

ख) शैशक्षक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन मागािशान (Guidelines) तयार गरी कायाान्वयन गने। 

ग) एकीकृत शैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली (EMIS) लाई अनगुमन तथा प्रनतवेिन प्रणालीसुँग आिद्ध गने। 

र्) ननतजामूलक (Result-based) अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली अवलम्िन गने। 

ङ) ववद्याथी उपलशधध परीक्षण तथा ववद्यालय कायासम्पािन मूल्याङ्कन प्रणालीलाई ननयनमत र सांस्थागत गने। 

च) अनगुमनिाट प्राप्त ननष्कर्ाका आधारमा सधुारात्मक योजना ननमााण गरी कायाान्वयन सनुनशित गने। 

छ) अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रवियामा सरोकारवालाको सहभानगता र पारिशशाता सनुनशित गने। 

ज) राम्रो अभ्यासहरूको िस्तावेजीकरण, नसकाइ आिान–प्रिान तथा प्रचार–प्रसार प्रणाली ववकास गने। 

  

क) उपलशधधिः 

मोिी गाउुँपानलकामा शशक्षा क्षेत्रको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली सांस्थागत, ननतजामूलक, पारिशी र उत्तरिायी भई 

योजना कायाान्वयनको प्रभावकाररता उल्लेखनीय रूपमा वृवद्ध भएको हनुेछ। 

ख) ननतजािः 

 अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली सांस्थागत र ननयनमत भएको हनुेछ। 

 ववद्यालय तथा शशक्षा कायािमहरूको कायाान्वयन स्तरमा सधुार आएको हनुेछ। 

 EMIS तथा तथ्याङ्कमा आधाररत ननणाय प्रणाली सदुृढ भएको हनुेछ। 

 सधुारात्मक काया योजना (Corrective Action Plan) कायाान्वयन हनुे पररपाटी स्थावपत भएको हनुेछ। 

 सरोकारवालाको सहभानगता र जवार्िेवहता प्रणाली प्रभावकारी भएको हनुेछ। 

 

ग) प्रमखु  वियाकलापहरू  तथा  र लक्ष्य  

क्
ि.सां. सूचक  एकाई 

वर्ा 
(२०८३) २०८५ २०८८ २०९३ 

१ वावर्ाक अनगुमन कायायोजना तयार भएका 
वर्ा 

वर्ा 0 १ १ १ 
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क्
ि.सां. सूचक  एकाई 

वर्ा 
(२०८३) २०८५ २०८८ २०९३ 

२ ननयनमत अनगुमन गररएका ववद्यालयको 
प्रनतशत 

% 20 ८० ९५ १०० 

३ अनगुमन प्रनतवेिन तयार गरी कायाान्वयन 

भएका ववद्यालयको प्रनतशत 

% 20 ७० ९० १०० 

५ ववद्यालय कायासम्पािन मूल्याङ्कन (School 

Performance Assessment) सम्पन्न हनुे 
ववद्यालयको प्रनतशत 

% 0 50 ९० १०० 

६ ववद्याथी उपलशधध परीक्षण (Learning 

Assessment) सञ्चालन भएका ववद्यालयको 
प्रनतशत 

% 0 50 ८५ १०० 

७ सधुारात्मक कायायोजना (CAP) लागू भएका 
ववद्यालयको प्रनतशत 

% 0 ६५ ८५ १०० 

८ सामाशजक परीक्षण तथा सावाजननक सनुवुाइ 

सम्पन्न गने ववद्यालयको प्रनतशत 

% 10 ८५ ९५ १०० 

९ अनगुमनमा सरोकारवालाको सहभानगता 
भएको कायािमको प्रनतशत 

% 20 ७० ९० १०० 

१० अनगुमन प्रनतवेिनका आधारमा ननणाय 

कायाान्वयन हनुे िर 

% 20 ६५ ८५ १०० 

११ राम्रो अभ्यास (Best Practices) िस्तावेजीकृत 

भएका ववद्यालयको प्रनतशत 

% 10 ५० ७५ १०० 

१२ तै्रमानसक समीक्षा तथा समन्वय िैठक 

ननयनमत हनुे सांख्या 
सांख्या/वर्ा 2 ३ ४ ४ 
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सिै नागररकहरूलाई आधारभतू तह ननिःशलु्क र अननवाया तथा माध्यनमक तह ननिःशलु्क उपलव्ध गराउन े
सांवैधाननक प्रावधान रहेको छ । आधारभतू तथा माध्यनमक तहसम्मको शशक्षा व्यवस्थापनको अनधकार स्थानीय 
सरकारको कायाक्षते्रमा राशखएको छ । आधारभतू तथा माध्यनमक शशक्षा, प्रारशम्भक िालववकास शशक्षा, खलुा 
शशक्षा, िरु शशक्षा, ववशेर् शशक्षा, सामिुावयक नसकाइ केन्द्रहरूका अनतररक्त औपचाररक सांरचना िावहरका वटउसन 
कोशचङ सेन्टरहरूको नीनत, योजना र समग्र व्यवस्थापनको शजम्मेवारी स्थानीय सरकारको रहने गरी स्थानीय 
सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४ ले २३ वटा अनधकारहरूको ववस्ततृीकरण गरेको पाइन्छ । कायाक्षते्रनभत्रका 
शैशक्षक सांस्थाहरूलाई अनिुान उपलव्ध गराउन,े लेखापरीक्षण र ववशत्तय सशुासन कायम गने िावयत्व पानलकाको 
कायाके्षत्रमा रहेकोले सीनमत स्रोत साधनलाई नमतव्येही, ननयनमत, प्रभावकारी र पारिशी ढिले व्यवस्थापन 
गनुापनेछ । 

ववशत्तय व्यवस्थापन अन्तगात िईुवटा पक्षहरूलाई समेवटएको छ । एकातर्ा  योजना कायान्वयनको लानग 
आवश्यक पने ववत्तीय स्रोतको आुँकलन, प्रानप्त र उपयोगलाई समेवटएको छ भने प्रिेश तथा सङ्घीय सरकारवाट 
प्राप्त ववनभन्न प्रकारका अनिुानहरूलाई ववद्यालयहरूमा पयुााई तोवकएिमोशजम खचा, पारिशशाता िढाउिै समग्र 
पक्षमा ववत्तीय अनशुासन कायम गनुापनेछ । 

शशक्षा ववकासका पूवााधारहरूको पनन पूवााधारका रूपमा नलइन्छ । शशक्षाको समयसापेक्ष जनु गनतमा ववकास 
हनुपुने हो त्यसो हनु सकेको छैन । ववनभन्न प्रनतवेिनहरूले कुल िजेटको २०प्रनतशत िजेट शशक्षामा ववननयोजन 
गररएता पनन सो अनपुातमा पगु्न सकेको छैन । यथाथाताको नशजक रहेर योजना िनाएर सोिमोशजम िजेट 
ववननयोजन गने नभई हचवुाको भरमा िजेट ववननयोजन गने कायाले प्रश्रय पाएको छ । समिुायको ववद्यालयमा 
लगानी गनुापछा भने्न सोचमा नगरावट आएको छ । सांववधानमा शशक्षालाई लगानीमैत्री िनाउने र लगानी 
िढाउिै लजाने नीनत उल्लेख गररएको छ ।  

कमजोर भौनतक पूवााधारलाई सवुवधा सम्पन्न िनाउन,ु ववद्यालयहरूको आनथाक पक्षलाई सिलीकरण गनुा, 
ववद्यालय शशक्षामा पररचालन हनुे िजेटलाई पारिशशा िनाउन ुचनुौनतका रूपमा रहेका छन ्। सङ्घ, प्रिेश र 
स्थानीय तहको साझा अनधकारको सूचीमा शशक्षालाई राशखन,ु सङ्घ, प्रिेश र स्थानीय तहको एकल अनधकारका 
रुपमा समेत स्पष्ट गररनलेु शशक्षामा लगानीको राम्रो अवसर प्रिान गरेको छ । 

ववश्वव्यापी रुपमा दिगो ववकासका लक्ष्यहरू हानसल गना कुल िजेटको कशम्तमा २० प्रनतशत रकम शशक्षा 
के्षत्रमा ववननयोजन गने ववश्वव्यापी प्रनतवद्धता रहेता पनन शशक्षा के्षत्रको िजेट िमश र्ट्िै गइरहेको पाइन्छ 
। सशात अनिुानको रुपमा प्राप्त हनुे केशन्द्रय अनिुानको ९५ प्रनतशत भन्िा ववढ रकम शशक्षक तलव भत्ता, 
छात्रवृशत्त, भौनतक पूवााधार, दिवाखाजा र पाठ्यपसु्तक जस्ता शशर्ाकहरूमा खचा हनुे गरेको छ । गणुस्तर 
अनभवृवद्ध र क्षमता ववकासका लानग स्थानीय सरकारका कायािमहरू केशन्द्रत रहेका छन । ववद्याथी सङ्खख्याका 
आधारमा एकाई लागत ववश्लरे्ण गिाा अनभभावकको प्रत्यक्ष लागनीका अनतररक्त गाुँउपानलका क्षते्रमा अध्ययनरत 
ववद्याथीको प्रनतववद्याथी लागत 65769 रहेको छ ।  

 

पञ्चवर्ीय गाुँउ शशक्षा योजना कायाान्वयनको ववत्तीय व्यवस्थापनका मखु्य स्रोत सङ्घीय, प्रिेश र स्थानीय सरकार 
रहनेछन ् । अनभभावक र समिुायको भनूमका पररपूरकको रुपमा रहनेछ । शशक्षा क्षेत्रमा काया गने 
सङ्घसांस्थाहरूलाई ववज्ञताका आधारमा के्षत्रगत रुपमा साझेिारी गना सवकनेछ । समग्र ववत्तीय व्यवस्थापन 



62 
 

अन्तगात योजना कायाान्वयनका लानग प्रयाप्त ववत्तीय स्रोत जटुाउन,ु शैशक्षक गणुस्तर अनभवृवद्धका लानग 
ववद्यालयहरूलाई आवश्यकता के्षत्रमा स्रोत उपलव्ध गराउने र स्रोत साधनको प्रभावकारी व्यवस्थापन मार्ा त 
ववत्तीय सशुासन कायम गने कायाहरू प्राथनमकतामा रहेका छन । ननतजामा आधाररत स्रोत ववननयोजन पद्धनत 
मार्ा त ववद्यालयहरूलाई ननयनमत अनिुानका अनतररक्त एकमषु्ट, मागमा आधाररत, कायासम्पािनमूलक र 
प्रोत्साहनमूलक अनिुानको व्यवस्था गररनेछ । श्रोतको आुँकलन तपनसल िमोशजम रहेको छ । 

ववत्तीय 
स्रोतको 

व्यिस्थापन 

आनथाक िर्ा 

कैवर्यत 

2081/82 2082/83 

स्वीकृत िावर्ाक 
िजेट(हजारमा) 

कुल 

प्रगनत(हजारमा) 

प्रगनत 
प्रनतशत 

ववद्याथी 
सांख्या 

प्रनत 

ववद्याथी 
लागत 

स्वीकृत िावर्ाक 
िजेट(हजारमा) 

सांर्ीय सरकार 230197 212991 92.5 

3639 65769 

253400 
आ.व.२०
८२/०८
३ मा 
ववशेर् 
अनिुान 
समेत 

स्थानीय 

सरकार 31107 22118 71.1 27800 

सांर् सांस्था र 

िात ृननकाय 4225 4225 100 2579 
जम्मा 265529 239334 90.13 283779 

कुल िजेट 583824 468343 80.22 636380 
शशक्षा क्षते्रमा 
िजेटको 
प्रनतशत 45.48 44.59  

 

क) योजना अवनधका लानग शशक्षा क्षेत्रमा आवश्यक स्रोतको प्रके्षपण गने, 

ख) पवहचान गररएका कायािम कायाान्वयनका लानग आवश्यक ववत्तीय स्रोत पवहचान गने, 

ग) उपलधध स्रोतको आधारमा कायािमको प्राथनमकता ननधाारण गरी कायािमगत िजेट ननधाारण गनुा, 
र्) खचाको प्रविया र िावयत्व स्पष्ट गनुा 
क) सङ्घीय र प्रिेश सरकारको लगानीको अनपुातमा स्थानीय सरकारले आफ्नो स्रोतिाट लगानी गररन,े 

ख) आफ्नो तह नभत्रको लशक्षत शैशक्षक पहुुँच, सहभानगता एवम ्गणुस्तर सनुनशित गना लगानीको व्यवस्था 
गररने, 

ग) स्रोतको उपयोग गने ववद्यालयलाई जिार्िेही िनाइन,े 

र्) वावर्ाक रूपमा कुल िजेटको २० प्रनतशत िजेट शशक्षा के्षत्रका कायािमका लानग व्यवस्था गररन,े 

ङ) शशक्षामा ननजी तथा गैर सरकारी के्षत्रको लगानीलाई प्रोत्साहन तथा प्रिद्धान गररन,े 

च) मापिण्िका आधारमा खचा र प्रनतवेिन पद्धनत अवलम्िन गररने, 
छ) ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार ल्याई ववत्तीय कायाकुशलता, पारिशशाता, शजम्मेवारी र 

उत्तरिावयत्वलाई सिल िनाइने । 
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उपलशधध 

क) शशक्षामा स्रोतको दिगो व्यवस्थापन भई शैशक्षक पहुुँच, समता, गणुस्तर र क्षमता ववकासमा उल्लेख्य 
प्रगनत भएको हनु,े 

ख) ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार भई ववत्तीय कायाकुशलता, पारिशशाता, शजम्मेवारी र उत्तरिावयत्व 
सदुृढ हनु े। 

 

योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को िजेट अनमुान 

ि. 
स. 

क्षते्रगत 
वियाकलाप

हरु  

भौनतक लक्ष्य (५ वर्ा) प्रनत इकाइ लागत रु. हजारमा स्रोत आुँकलन रु.हजारमा 

२०
८3

/८
4 

२०
८4

/८
5 

२०
८5

/८
6 

२०
८7

/८
7 

२०
८7

/८
8 

जम्मा सांर् प्रिेश 

स्थानी
य तह अन्य   

1 

प्रारशम्भक 

वाल ववकास 
र शशक्षा  17706 23420 

2445
0 

2455
0 

2490
0 115026 66920 1880 

4622
6   

2 

आधारभतू 

शशक्षा  
1932
83 

20055
0 

20375
0 

20375
0 

2042
50 

10055
83 

94768
3 1750 

5615
0   

3 

माशध्मक 

शशक्षा  
5144

0 61700 63520 63020 63020 
30270

0 
25075

0 
1060

0 
4135

0   

4 

अनौपचाररक 

शशक्षा तथा 
आजीवन 
नसकाइ 850 3800 4020 4520 4520 17710 8100 2500 6010 1100 

5 

पाठ्यिम 

तथा 
मूल्याङ्कन 6200 8000 8600 8100 8100 39000 18600 3600 

1680
0   

6 

शशक्षक 

व्यवस्थापन र 
ववकास 1150 4250 4450 4450 4350 18550 4850 1400 

1230
0   

7 

समता र 

समावेशीता 4830 5350 5470 5370 5370 26390 6500 1300 6290 
1230

0 

8 

सूचना तथा 
सञ्चार प्रववनध  

1430
0 15200 4200 2200 15200 51100 27500 

1100
0 

1260
0   

9 

ववद्यालय 

भौनतक 
पूवााधार 
ववकास 4920 20600 15950 

1045
0 8500 60420 18700 

1320
0 

2852
0   

10 

आपतकालीन 

अवस्थामा 
शशक्षा 850 2000 1900 1900 2000 8650 3300 1750 3600   

11 

ववद्यालय 

शसुासन 8690 10550 10650 
1065

0 
1085

0 51390 42490 500 8400   
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को िजेट अनमुान 

ि. 
स. 

क्षते्रगत 
वियाकलाप

हरु  

भौनतक लक्ष्य (५ वर्ा) प्रनत इकाइ लागत रु. हजारमा स्रोत आुँकलन रु.हजारमा 

२०
८3

/८
4 

२०
८4

/८
5 

२०
८5

/८
6 

२०
८7

/८
7 

२०
८7

/८
8 

जम्मा सांर् प्रिेश 

स्थानी
य तह अन्य   

व्यिस्थापन 
/प्रवद्धान 

12 

गाुँउ शशक्षा 
योजना 
कायाान्वयन  800 900 800 700 1900 5100 3500 600 1000   

13 

अनगुमन 
तथा मूल्याङ्कन 2150 2900 2600 3100 2700 13450 8800 700 3950   

14 

ववद्यालय 

खेलकुि र 
क्याम्पस  1000 3500 4500 4500 4500 18000 1500 

450
0 

1200
0   

जम ्
मा    

30816
9 

36272
0 

35486
0 

34726
0 

36016
0 

173306
9 

14091
93 

5528
0 

2551
96 

1340
0 

 

यस गाउुँपानलकाले स्वीकृत वावर्ाक शशक्षा कायािम तथा िजेटको अधीनमा रही शशक्षा सम्िन्धी कायािमहरूको 
प्रभावकारी, पारिशी र पररणाममखुी कायाान्वयन सनुनशित गनेछ। स्थानीय तह तथा ववद्यालय तहिाट सञ्चालन 
हनुे आधारभतू तथा माध्यनमक शशक्षा सम्िन्धी कायािमहरू ननधााररत कायायोजना, समयसीमा र शजम्मेवारी िमोशजम 
कायाान्वयन गररनछे। कायािम सञ्चालनका लानग आवश्यक िजेट ववननयोजन, स्रोत व्यवस्थापन तथा प्राववनधक 
सहजीकरणको शजम्मेवारी गाउुँपानलकाको सामाशजक ववकाश शाखा मार्ा त शशक्षा, यवुा तथा खेलकुि उपशाखाले 
वहन गनेछ। 

कायािमहरूको प्रभावकारी कायाान्वयन, प्रगनत तथा उपलशधधको ननयनमत अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका लानग 
गाउुँपानलका स्तरमा अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सनमनत गठन गरी पररचालन गररनेछ। त्यसैगरी ववद्यालय स्तरमा 
ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत, प्रधानाध्यापक तथा सम्िशन्धत सरोकारवालाहरूको सविय सहभानगतामा कायािम 
कायाान्वयनको अनगुमन तथा समीक्षा गररने व्यवस्था नमलाइनेछ। 

गाउुँपानलकािाट ववद्यालयहरूको शैशक्षक, प्रशासननक, व्यवस्थापकीय तथा भौनतक पक्षको ननयनमत अनगुमन, 

सपुररवेक्षण तथा ननरीक्षण गररनेछ। अनगुमनिाट प्राप्त सझुाव, नसकाइ र ननष्कर्ाका आधारमा सरोकारवालासुँग 
समीक्षा िैठक सञ्चालन गरी उत्कृष्ट अभ्यासहरूको प्रचार-प्रसार तथा सधुार गनुापने पक्षहरूको पवहचान गरी 
कायायोजना ननमााण तथा कायाान्वयन गररनेछ। 

कायािमहरूको गणुस्तरीय कायाान्वयन, जवार्िेवहता अनभवृवद्ध तथा अपेशक्षत शैशक्षक उपलशधध हानसल गना नीनतगत 
रूपमा पानलका तथा ववद्यालय तहमा कायािम अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सनमनतहरू गठन गरी सविय रूपमा 
पररचालन गररनेछ। 

स्थानीय तहमा शैशक्षक के्षत्रानधकार अनसुारका कायाहरुमा अनगुमन, ननयमन र मूल्याांकन गने काया गरररहेको 
छ। खासगरी  गाुँउ पानलकाको शशक्षा उपशाखावाट अनगुमन तथा मलु्याङ्कन गने गररएको र जनप्रनतनीनधहरुवाट 
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पनन समय समयमा अनगुमन गररएको छ। निद्यालयमा नि.व्य.स. र प्र.अ.को नेततृ्वमा अनगुमन गने गरेको छ। 
अनगुमन मूल्याांकनका सांरचना वा ननकायहरु खिा भएतापनन सविय िनाउन िाुँवक नै छ। कवहलेकाही गररएका 
अनगुमनले सधुारात्मक सझुाव दिन ेतर त्यसको कायाान्वयन गने पररपाटी छैन। समग्र कायािम कायाान्वयन, 
प्रगनत सनमक्षा पनन हनु िाुँकी नै छ। प्रभावकारी अनगुमन र मूल्याांकनको स्थायी प्रणाली ननमााण र पररचलनमा 
समस्या छ।  सर्लता, नसकाई र राम्रा अभ्यासहरुको िस्तावेशजकरण र प्रचार प्रसार को पनन खाुँचो रहेको छ। 

ऐन, ननयमअनसुार काया भए नभएको लेखाजोख गने, लक्ष्य तथा उद्दशे्यका आधारमा प्रगनत मापन गने र के्षत्रगत 
उद्देश्य तथा लक्ष्यमा भएको रणनीनत तथा नीनतगत प्रवाहको  मूल्याङकन गने कायाहरूननयनमत रूपमा भैरहेका 
छन।्  सिै तहको सेवा व्यवस्थापन तथा सेवा प्रवाहका लानग ववत्तीय व्यवस्थापकीय र प्राववनधक पक्षको अनगुमन 
लेखाजोखा तथा मूल्याङकन गररने छ। अनगुमन प्रकृया तपनसल िमोशजम हनुेछ ।

 

 

गाुँउ शशक्षा योजनाको प्रचारप्रसार गना सरोकारवालाहरूलाई भेला गराइ, सूचना तथा प्रववनधको अन्य माध्यमिाट 
जानकारी गराइनेछ । योजनाको कायान्वयनको िममा आवश्यक सहयोग तथा सहकायाको लानग गाुँउपानलका 
तथा सम्वशन्धत विाहरूले यस योजनासुँग सम्वशन्धत तह तथा ननकायहरूसुँग आवश्यक प्रत्यक्ष भेटर्ाट वा 
पत्राचार गनेछ । योजनाको कायाान्वयनको िममा गाुँउपानलका विाहरू, सम्वशन्धत सनमनत तथा 
उपसनमनतहरूको वैठक कायातानलका वा आवश्यकता अनसुार िस्नेछ । 

क) िावर्ाक  िजेट तथा कायािम तयारी र कायाान्वयन गनुा, 
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ख) एकीकृत शैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली मार्ा त ननयनमत रूपमा कायािम कायाान्वयनका ननतजाहरूको 
वववरण तयार, समीक्षा र सधुार गनुा, 

ग) ननतजामा आधाररत अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणाली अवलम्िन गनुा 
क) एकीकृत शैशक्षक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन मागािशान ननमााण र उपयोग गने, 
ख) अनगुमन, मूल्याङ्कन र प्रनतवेिन कायालाई नछटो, छररतो, व्यवशस्थत र प्रभावकारी िनाउन प्रववनधको प्रयोग गने, 
ग) शैशक्षक सूचना व्यस्थापन प्रणालीलाई थप सदुृढीकरण गने, 
र्) राविय सूचकको अनतररक्त आवश्यकता अनसुार स्थानीय सूचकहरूलाई समेत सूचना प्रणालीमा आवद्ध गने, 
ङ) योजनाका आगत (Input), प्रविया (Process), पररणाम (Output), उपलशधध (Outcome) र प्रभाव (Impact) 

समेतको अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका लानग सांरचना र जनशशक्तको प्रिन्ध गने, 
च) प्रमाणमा आधाररत अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा प्रनतवेिन प्रणालीको ववकास गने, 
छ) अनगुमन तथा मूल्याङ्कनिाट प्राप्त पषृ्ठपोर्णलाई उपयोग गने, 
ज) कुल िजेटको ननशित वहस्सा अनगुमन तथा मूल्याङ्कनमा छुट्याई ननतजा मूलक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको 

अवलम्िन गने, 
झ) सहभानगता मूलक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको कायाान्वयन गने, 
ञ) कक्षाकोठाको नसकाइको अनगुमन, सपुररवेक्षण तथा मूल्याङ्कनलाई प्रभावपूणा िनाउन कायास्थलमा आधाररत 

अनगुमन, मूल्याङ्कन, सपुररवेक्षण एव प्रनतवेिन प्रणालीको प्रिन्ध गने, 
ट) परुस्कार र िण्ि प्रणालीको ववकास गने । 

    अ) उपलशधधिः प्रभावकारी अनगुमनको माध्यिाट योजना कायाान्वयनका चरणमा आएका समस्या तथा 
चनुौतीहरूलाई समयमै सम्िोधन भई अपेशक्षत उपलशधध हानसल हनुे र योजनाको मूल्याङ्कनमा आधाररत भई 
आवश्यकतामा आधाररत योजना ननमााणका लानग पषृ्ठपोर्ण प्राप्त हनुे, 
    इ) प्रमखु वियाकलाप र लक्ष्यिः 

ि. 
सां. 

सूचक आधार वर्ा वावर्ाक लक्ष्य आवनधक लक्ष्य 

१ ननयनमत ववद्यालय अनगुमनको प्रनतशत न्यून ८०-१००% ननरन्तर 

२ EMIS अद्यावनधक िर आांशशक १००% ववद्यालय वावर्ाक 

३ समीक्षा िैठकको सांख्या अननयनमत कम्तीमा ४ प्रनत वर्ा तै्रमानसक 

४ अनगुमन प्रनतवेिन तयारी सीनमत प्रत्येक अनगुमनपनछ ननरन्तर 

५ सधुारात्मक कायाान्वयन िर कमजोर ७०% भन्िा िढी िढ्िो 
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सन्िभा सामग्रीहरु  
नेपाल सरकार (२०७२). नेपालको सांववधान, काठमािौंिः नेपाल सरकार। 

नेपाल सरकार (२०७४).  स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ काठमािौंिः नेपाल सरकार। 

नेपाल सरकार (२०७५). अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षा सम्िन्धी  ऐन, २०७५ काठमािौंिः नेपाल सरकार। 

नेपाल सरकार (२०७५). िालिानलका सम्िन्धी ऐन, २०७५ काठमािौंिः नेपाल सरकार। 

नेपाल सरकार (२०७७). अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षा ननयमावली, २०७७ काठमािौंिः नेपाल सरकार। 

शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय (२०७६). राविय शशक्षा नीनत, २०७६ काठमािौंिः शशक्षा, ववज्ञान तथा  प्रववनध 

मन्त्रालय। 

शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय (२०७९).  ववद्यालय शशक्षा क्षेत्र योजना (२०२२/२३–२०३१/३२)   

काठमािौंिः शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय। 

राविय योजना आयोग (२०८१). सोह्रौं पञ्चवर्ीय योजना (२०८१/८२–२०८५/८६) काठमािौंिः राविय  
 योजना आयोग। 

राविय योजना आयोग (२०७९). दिगो ववकास लक्ष्यिः राविय मागाशचत्र तथा सूचकहरू  काठमािौंिः राविय   

योजना आयोग। 

पाठ्यिम ववकास केन्द्र (२०७६). राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ भक्तपरुिः पाठ्यिम ववकास केन्द्र। 

पाठ्यिम ववकास केन्द्र (२०८०). ववद्यालय शशक्षाको राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०८० भक्तपरुिः    

पाठ्यिम ववकास केन्द्र। 

शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र (२०८१). फ्ल्यास प्रनतवेिन–१, शैशक्षक सत्र २०८०     

भक्तपरुिः शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र। 

शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र (२०८१). फ्ल्यास प्रनतवेिन–२, शैशक्षक सत्र २०८०     

भक्तपरुिः शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र। 

शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र (२०८२). फ्ल्यास प्रनतवेिन–१, शैशक्षक सत्र २०८१     

भक्तपरुिः शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र। 

शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र (२०८२). फ्ल्यास प्रनतवेिन–२, शैशक्षक सत्र २०८१     

भक्तपरुिः शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र। 

शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र (२०८३).  शशक्षा व्यवस्थापन सूचना प्रणाली (EMIS) प्रनतवेिन, २०८२   

भक्तपरुिः शशक्षा तथा मानव स्रोत ववकास केन्द्र। 

शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय (२०७६). राविय िालववकास तथा नसकाइ मापिण्ि  काठमािौंिः शशक्षा, ववज्ञान 

तथा प्रववनध मन्त्रालय। 

शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय (२०७८). प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षा सम्िन्धी राविय रणनीनत
 काठमािौंिः शशक्षा, ववज्ञान तथा प्रववनध मन्त्रालय। 

गण्िकी प्रिेश सरकार, सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुि मन्त्रालय (२०८१) प्रिेश शशक्षा नीनत तथा   

कायािम पोखरािः सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुि मन्त्रालय। 

मोिी  गाउुँपानलका (२०७६). मोिी गाउुँपानलकाको आवनधक ववकास योजना  पवातिः मोिी  गाउुँपानलका। 

मोिी  गाउुँपानलका (२०८१). वावर्ाक नीनत, कायािम तथा िजेट पशुस्तका  पवातिः मोिी  गाउुँपानलका। 

मोिी  गाउुँपानलका (२०८२). वावर्ाक नीनत, कायािम तथा िजेट पशुस्तका  पवातिः मोिी  गाउुँपानलका। 
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अनसुचुीहरु 
 

1.  ववननयोशजत िजेट र खचाको अवस्था  तथा ववद्याथी वववरण  

2. ववस्ततृ वियाकलाप र लक्ष्य  

3. अनमुाननत िजेट र लक्ष्य  

4. कायापानलकाको िैठकको ननणाय 

5. योजना ननमााण सनमनतको गठन 

6. योजना ननमााण कायािल गठन 

7. सरोकारवालाहरुको भेलाको उपशस्थनत र ननणाय 

8. प्रथम मस्यौिा तयारी 
9. योजनाको अशन्तम रुप  

10. योजनाको मूल्याकां न 

11. योजनाको स्वीकृनत र कायाान्वयनको अवस्था 
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अनुसुची १ 

ववननयोशजत िजेट र खचाको अवस्था  तथा ववद्याथी वववरण 

 

   मोिी  गाुँउपानलकामा शशक्षा शशक्षा तर्ा  ववननयोशजत िजेट र खचाको अवस्था  

ववत्तीय 
स्रोतको 

व्यिस्थापन 

आनथाक िर्ा 

कैवर्यत 

2081/82 2082/83 

स्वीकृत िावर्ाक 
िजेट(हजारमा) 

कुल 

प्रगनत(हजारमा) 

प्रगनत 
प्रनतशत 

ववद्याथी 
सांख्या 

प्रनत 

ववद्याथी 
लागत 

स्वीकृत िावर्ाक 
िजेट(हजारमा) 

सांर्ीय सरकार 230197 212991 92.5 

3639 65769 

253400 
आ.व.२०
८२/०८
३ मा 
ववशेर् 
अनिुान 
समेत 

स्थानीय 

सरकार 31107 22118 71.1 27800 

सांर् सांस्था र 

िात ृननकाय 4225 4225 100 2579 
जम्मा 265529 239334 90.13 283779 

कुल िजेट 583824 468343 80.22 636380 
शशक्षा क्षते्रमा 
िजेटको 
प्रनतशत 45.48 44.59  

 

 

ववद्याथीको वववरण शैशक्षक सत्र २०८२ र २०८३ 

 

शैशक्षक 
वर्ा वववरण ECD/PPC 

कक्षा 
१ 

कक्षा 
(१-५) 

कक्षा 
८ 

कक्षा 
(६-८) 

कक्षा 
९ 

कक्षा 
१० 

कक्षा 
(९-
१०) 

कक्षा 
११ 

कक्षा 
१२ 

कक्षा 
(११-
१२) 

जम्मा 
(ECD 

सवहत) 

जम्मा 
(ECD 

िाहेक) 

२०८३ छात्रा १९२ १३२ ५६८ १२९ ३७३ ६९ ११२ १८१ ४३ १२ ५५ १३६९ ११७७ 

 छात्र २४४ १७७ ६५९ १३७ ४१३ ९४ १३८ २३२ ५७ १५ ७२ १६२० १३७६ 

 कुल ४३६ ३०९ १२२७ २६६ ७८६ १६३ २५० ४१३ १०० २७ १२७ २९८९ २५५३ 

२०८२ छात्रा ३०२ १४९ ६४३ १२६ ३८८ १२८ १२७ २५५ ६२ ४७ १०९ १६९७ १३९५ 

 छात्र ३७८ १३४ ७०६ १५७ ४५१ १६१ १५० ३११ ५० ४६ ९६ १९४२ १५६४ 

 कुल ६८० २८३ १३४९ २८३ ८३९ २८९ २७७ ५६६ ११२ ९३ २०५ ३६३९ २९५९ 
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अनसुचुी २ 

योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१ 

आधारभतू तहका स्वीकृत िरवन्िीका शशक्षक, राहत 
अनिुान शशक्षकका लानग  तलि भत्ता अनिुान  आधारभतु शशक्षा जना 251 251 251 251 251 1255 

२ 

माध्यनमक तहका स्वीकृत िरिन्िीका शशक्षक, राहत 
अनिुान शशक्षकका  लानग तलि भत्ता अनिुान (ववशेर् 

शशक्षा पररर्ि अन्तगातका शशक्षक/कमाचारी,प्राववनधक 
धारका प्रशशक्षकसमेत) माध्यनमक शशक्षा जना ५३ ५३ ५३ ५३ ५३ 265 

३ 
प्रारशम्भक िालववकासका सहजकतााहरूको पाररश्रनमक 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा जना ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

४ 

ववद्यालय कमाचारी व्यवस्थापन अनिुान माध्यनमक 
ववद्यालय (१ जना सहयोगी र १ जना  लेखा कमाचारी) माध्यनमक शशक्षा जना २२ २२ २२ २२ २२ 110 

५ 

ववद्यालय कमाचारी व्यवस्थापन अनिुान आधारभतू 
ववद्यालय (कक्षा १-८) आधारभतु शशक्षा जना 62 62 62 62 62 310 

६ 

प्रारशम्भक िालववकासमा न्यूनतम सक्षमता ववकास गना 
प्रनत ववद्याथी एकाइ लागतका आधारमा  अनिुान 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा जना 460 475 490 500 500 2425 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

७ 

नसकाइका लानग ननरन्तर ववद्याथी मूल्याङ्कन:आवश्यक 
सामग्री, सधुारात्मक शशक्षण अनिुान,कक्षा १ मा नयाुँ 
भनाा भएका ववद्याथीको पोटार्ोनलयो समेतका लानग  आधारभतु शशक्षा जना 1150 1180 1200 1200 1200 5930 

८ 

शशक्षण नसकाइ  सामग्री, निशजटल नसकाइ सामग्री तथा  
Book Corner व्वस्थापनका लानग  प्रनत ववद्याथी लागत 

अनिुान  (कक्षा १-५) आधारभतु शशक्षा वटा  ५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 

९ 

शशक्षण नसकाइ  सामग्री तथा निशजटल नसकाइ सामग्री 
व्यवस्थापनका लानग  प्रनत ववद्याथी लागत अनिुान (कक्षा 
६-८) आधारभतु शशक्षा वटा  १६ १६ १६ १६ १६ 80 

१० 

शशक्षण नसकाइ  सामग्री तथा निशजटल नसकाइ सामग्री 
व्यवस्थापनका लानग  प्रनत ववद्याथी लागत अनिुान (कक्षा 
९-१०) माध्यनमक शशक्षा जना ४२६ ४२६ ४२६ ४२६ ४२६ 2130 

११ प्राववनधक ववद्यालयका प्रशशक्षक तलि भत्ता अनिुान  माध्यनमक शशक्षा जना १० १० १० १० १० 50 

१२ 

प्राववनधक धार (कक्षा ९-१२) सञ्चानलत ववद्यालयलाई  

प्रनत ववद्याथी लागत अनिुान माध्यनमक शशक्षा जना ४० ६० ७० ७५ ७५ 320 

१३ 

शशक्षण नसकाइ  सामग्री तथा निशजटल नसकाइ सामग्री 
व्यवस्थापनका लानग  प्रनत ववद्याथी लागत अनिुान (कक्षा 
११-१२) माध्यनमक शशक्षा जना १२७ १२७ १२७ १२७ १२७ 635 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१४ 

(कक्षा १-८) मा अध्ययनरत ववद्याथीहरूका लानग 
पाठ्यपसु्तकका लानग अनिुान (स्थानीय 
ववर्य/मातभृार्ाको समेत) आधारभतु शशक्षा जना  1150 1180 1200 1200 1200 5930 

१५ 

 (कक्षा ९-१०) मा अध्ययनरत ववद्याथीहरूका लानग 
पाठ्यपसु्तक अनिुान माध्यनमक शशक्षा जना ४२६ ४२६ ४२६ ४२६ ४२६ 2130 

१६ 

(कक्षा ११-१२) मा अध्ययनरत ववद्याथीहरूका लानग 
पाठ्यपसु्तक अनिुान माध्यनमक शशक्षा जना १२७ १२७ १२७ १२७ १२७ 635 

१७ िनलत  छात्रवशृत्त (कक्षा १-५) गैर आवसीय समता र समावेशीकरण जना ५४० ५४० ५४० ५४० ५४० 2700 

१८ अपाि छात्रवशृत्त (कक्षा १-१२) गैर आवासीय समता र समावेशीकरण जना 2 2 2 2 2 10 

१९ 

 अपाि ववद्याथीका लानग छात्रवशृत्त (कक्षा १-१२) 
(आवासीय) समता र समावेशीकरण जना 9 9 9 9 9 45 

२० 

HIV प्रभाववत िालािानलकाका लानग आवासीय प्रिन्ध 
सवहतको ववद्यालय समता र समावेशीकरण वटा  0 0 1 0 0 1 

२१ 

सिक िालािानलका तथा िालश्रनमकका लानग आवासीय 
शैशक्षक प्रवन्धका लानग  छात्रवनृत समता र समावेशीकरण वटा  0 0 1 0 0 1 

२२ 

ववपन्न लशक्षत छात्रवशृत्तकालानग छनोट भएका (कक्षा 
६-१२ मा अध्ययनरत) ववद्याथीका लानग छात्रवशृत्त समता र समावेशीकरण जना 180 २०० २०० २०० २०० 980 

२३ सञ्चालन तथा व्यवस्थापन अनिुान कक्षा १-५ आधारभतु शशक्षा वटा  १३ १३ १३ १३ १३ 65 

२४ सञ्चालन तथा व्यवस्थापन अनिुान कक्षा १-८ आधारभतु शशक्षा वटा  ५ ५ ५ ५ ५ 25 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२५ सञ्चालन तथा व्यवस्थापन अनिुान कक्षा १-१० माध्यनमक शशक्षा वटा  ७ ७ ७ ७ ७ 35 

२६ सञ्चालन तथा व्यवस्थापन अनिुान कक्षा १-१२ माध्यनमक शशक्षा वटा  ४ ४ ४ ४ ४ 20 

२७ 

आधारभतू ववद्यालयहरूलाई ववद्यालय सधुार योजना 
ननमााण तथा अद्यावनधक, सामाशजक परीक्षण तथा आनथाक 
लेखा पररक्षण, ववद्याथी ररपोटा कािा, ववद्यालय तथ्याङ्कन 
व्यवस्थापन, िलेुवटन प्रकासनल, अनभभावक शशक्षा एवम ्
अनतररक्त वियाकलाप सञ्चालनका लानग गैर अनिुान आधारभतु शशक्षा वटा  ५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 

२८ 

माध्यनमक तह सञ्चानलत ववद्यालयहरूलाई ववद्यालय सधुार 
योजना ननमााण तथा अद्यावनधक, सामाशजक परीक्षण तथा 
आनथाक लेखा पररक्षण, ववद्याथी ररपोटा कािा, ववद्यालय 

तथ्याङ्कन व्यवस्थापन, िलेुवटन प्रकासनल, अनभभावक 
शशक्षा एवम ्अनतररक्त वियाकलाप सञ्चालनका लानग गैर 
अनिुान माध्यनमक शशक्षा वटा  ७ ७ ७ ७ ७ 35 

२९ ववद्यालयमा इन्टरनेट जिान तथा सञ्चालन खचा  आधारभतु शशक्षा वटा  ५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 

३० 

आवासीय छात्रवनृत प्राप्त िालिानलकालाई आवास 
सञ्चालन अनिुान समता र समावेशीकरण वटा  २ २ २ २ २ 10 

३१ 

प्राववनधक ववर्य अध्यापन हनेु ववद्यालयलाई ल्याव 
सामग्री सहयोग अनिुान माध्यनमक शशक्षा वटा  १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

३२ 

हाल सञ्चालनमा रहेका िहकुक्षा  MGML सत्र्चालन 
अनिुान आधारभतु शशक्षा        0 

३३ 

अनौपचाररक प्रौढ ववद्यालय सञ्चालन अनिुान (कक्षा १-
८)  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ वटा  ० १ १ १ १ 4 

३४ 
अनौपचाररक प्रौढ ववद्यालय (कक्षा ९-१०)  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ वटा  ० १ १ १ १ 4 

 
 

        

३५ 

अननवाया तथा ननिःशलु्क शशक्षासम्िन्धी कायायोजना 
कायाान्वयन गना, ववद्यालय िावहर रहेका 
िालिानलकाहलाई ववियालय भनाा र नसकाइ ननरन्तरता 
,Equity Index ववृद्धका लानग  र लागत साझेिारीमा 
आधाररत साक्षरता कायािम तथा अनौपचाररक शशक्षा/ 
आजीवन नसकाइ कायािम सञ्चालन सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

३६ 
सामिुावयक नसकाइ केन्द्र सञ्चालन अनिुान  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ वटा  १ ३ २ १ 1 8 

३७ 

स्थानीय तहको साझेिारीमा ववद्यालय भवन ननमााण 
अनिुान 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास वटा  ० ० १ १ १ 3 

३८ समाटा कक्षा कोठा ववकास र ववस्तार  सूचना तथा सञ्चार प्रववनध वटा  ५० ५० ५० ५० ५० 250 



75 
 

योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

३९ 

कक्षा १-३ मा पढाइ तथा गशणत क्षेत्रका थप नसकाइ 
सामग्री छपाइ तथा ववतरण पाठ्यिम र मूल्याङ्कन जना  386 400 420 450 500 2156 

४० 

स्थानीय शशक्षा योजना अद्यावनधक एवम ्कायाान्वयनको 
लानग स्थानीय तहलाई अनिुान सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

४१ 

प्राववनधक धारतर्ा   कक्षा ११ सञ्चालन गने ववद्यालयलाई 
ल्याव व्यवस्थापन अनिुान माध्यनमक शशक्षा वटा  १ १ १ १ १ 5 

४२ 

नमनुा ववद्यालयको शैशक्षक तथा व्यवस्थापकीय योजना 
कायाान्वनका  लानग अनिुान (कक्षा ११-१२ मा ववज्ञान 
ववर्य सञ्चालनका लानग  समेत) माध्यनमक शशक्षा वटा  १ १ १ १ १ 5 

४३ 

सामिुावयक ववद्यालयका छात्राहरूलाई ननिःशलु्क 
स्याननटरी ्याि व्यवस्थापनका लानग प्रनत ववद्याथी 
अनिुान 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम जना 555 ५८० ६१० ६५० ७०० 3095 

४४ 

माध्यनमक तह कक्षा (९-१०) मा अङ्खग्रजेी,गशणत र 
ववज्ञान ववर्यमा शशक्षण सहयोग अनिुान 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना १० १२ १३ १४ १५ 64 

४५ 

आधारभतू तह कक्षा (६-८) मा  अङ्खग्रजेी,गशणत र 
ववज्ञान ववर्यमा शशक्षण सहयोग अनिुान 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना २ ४ ८ १० १० 34 

४६ 

राविय परीक्षा िोिािाट ववकास गररएको कक्षा ८ को 
परीक्षा  सञ्चालनसम्िन्धी मागािशान समेतका आधारमा 

परीक्षा सञ्चालन  तथा ववद्याथी मूल्याङ्कन पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

४७ 

शैशक्षक सशुासन प्रवधान कायािम, वावर्ाक, तै्रमानसक 
प्रनतवेिन तयारी,IEMIS व्यवस्थापन, शैशक्षक अनभलेख 
व्यवस्थापन सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ४ ४ ४ ४ ४ 20 

४८ 

ववद्यालय सपुररवेक्षण तथा शशक्षकको  ननरन्तर पेशागत 
सहयोगका लानग मेन्टररङ पद्धनतको कायाान्वयन 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

४९ 

ववद्यालय शशक्षकका लानग सूचना प्रववनधसम्िन्धी क्षमता 
ववकास सूचना तथा सञ्चार प्रववनध जना  ५० १०० १०० १०० ५० 400 

५० 

एकीकृत पाठ्यिमसम्िन्धी कस्टमाइज्ि  तानलम 

(अनलाइन समेत) पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

५१ 
स्थानीय तहमा शशक्षक िैङ्क स्थापना  र कायाान्वयन 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

५२ 

िानलका तथा समावेशी शशक्षा सञ्जाल पररचालनको लानग 
स्थाननय तहलाई अनिुान  समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

५३ 

िानलका तथा समावेशी शशक्षा सञ्जाल गठन तथा 
सञ्चालन अनिुान  समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

५४ 

िालमैत्री स्थानीय शासन र्ोर्णा कायाववनध,२०७९ 
कायाान्वयन सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

५५ 

िालिानलकाको अपािताको प्रारशम्भक पवहचानका 
(Disability Screening) गना स्थानीय तह एवम ्
ववद्यालयका लानग कायािम समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

५६ 

प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षाका न्यूनतम मापिण्ि 
प्रिोनधकरण गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक 1 1 1 1 1 5 

५७ 

प्रारशम्भक िालववकास तथा शशक्षा केन्द्रहरूको नक्साङ्कन 
तथा पनुववातरण 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक 1 1 1 1 1 5 

५८ 

पररवार, समिुाय, गैर सरकारी सङ्घसांस्था, ननजीक्षेत्रसुँगको 
सहकाया गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

५९ 

अनाथ असहाय र अपािता पवहचान गरी थप सेवा 
उपलधध गराउने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

६० 

िाल ववकास केन्द्रमा छुटै्ट सरुशक्षत तथा अपािमैत्री 
शौचालयको व्यवस्था गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा वटा  १० २० १० १० १० 60 

६१ 
िालिानलकाको अनभलेखीकरण गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

६२ 

िालववकस केन्द्रका सहजकतााका लानग क्षमताववकास 
कायािम सञ्चालन 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा जना  30 20 20 20 20 110 

६३ 

कृवर्, स्वस्थ्य र मवहला तथा िालिानलका शाखासुँग 
अन्तरविया कायािम सञ्चालन 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

६४ 

सपुररवेक्षणको लानग अनधकार सम्पन्न सांयन्त्रको ववकास 
गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक 2 2 3 3 3 13 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

६५ 

अनाथ असहाय र अपािता भएका िालिानलकाका लानग  

आवशीय योजना 
प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा जना  5 5 5 5 5 25 

६६ 
पोर्णयकु्त दिवा खाजाको व्यवस्था गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा जना  460 475 490 500 500 2425 

६७ 
पाठ्यिम प्रिोनधकरण गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक 1 1 1 1 1 5 

६८ 

पूवााधार, नसकाई  क्षेत्र, केन्द्रको नभत्री तथा िावहरी नसकाई 
तथा खेल सामग्री व्यवस्थापन गरी न्यूनतम मापिण्िमा 
सधुार गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा वटा  10 10 10 10 7 47 

६९ 

िालिानलकाको स्वास्थ्य जाुँच, खोप तथा स्वास्थ्य 
सम्िन्धी अनभलेख व्यवस्थापन, ववृद्ध अनगुमन गने र 
कुपोर्ण भएका िालिानलकाको आवश्यक प्रिन्ध गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

७० 

स्थानीय भार्ालाई प्राथनमकता दिई आवश्यकताअनसुार 
स्थानीय भार्ाको प्रयोग 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा वटा  1 1 1 1 1 5 

७१ 
अनभभावक शशक्षा 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक 10 10 10 10 10 50 

७२ 

पररवार, समिुाय, ननजीक्षेत्र तथा गैर सरकारी 
सङ्घसांस्थाहरूको सहभानगता, सांलग्नता र शजम्मेवारी ववृद्ध 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

७३ 
शैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

७४ 

प्रारशम्भक वालववकास सहजकतााहरूको सेवा तथा 
सवुवधामा वदृ्धी गने 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा जना ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

७५ 

नमनुा प्रारशम्भक िालववकास सहजकताालाई परुस्कारको 
व्यवस्था 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा 

जना 
५ ५ ५ ५ ५ 25 

७६ 

प्रारशम्भक िालववकास सहजकतााको थप कोटाको 
व्यवस्थापन  

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा 

जना 
५ ५ ५ ५ ५ 25 

७७ 

५ वर्ा मनुनका िालिानलकाको तथ्याङ्क सांकलन गरी 
केन्द्रहरूको आवश्यकताको पवहचान 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

७८ 

राविय न्यूनतम मापिण्ि अनसुार प्रत्येक केन्द्रमा पोर्ण, 

खेल मैिान, सयन कक्ष, श्रव्य–दृश्य सामग्री र िालमैत्री 
वातावरण ननमााण। 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा वटा  10 10 10 10 10 50 

७९ 

प्रत्येक विा र टोलमा िालिानलकाको खेलकुि र 
सामाशजक ववकासका लानग सरुशक्षत खेल्ने स्थान 
ननमााण। 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा वटा  ५ १० १० १० १० 45 

८० 

 ननयनमत स्वास्थ्य जाुँच, पोर्ण मूल्याङ्कन र आवश्यक 
स्वास्थ्य सेवाको उपलधधता। 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

८१ 

पहुुँच िावहर रहेका िालिानलकाका लानग वैकशल्पक 
केन्द्र स्थापना र अनौपचाररक शशक्षण कायािम 
सञ्चालन। 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

८२ 

लशक्षत िालिानलकाको तथ्याङ्क सङ्कलन र अद्यावनधक 
गने आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

८३ 

लशक्षत समूह तथा िनलत िालिानलकाका लानग ववशेर् 
छात्रवशृत्त व्यवस्था गने आधारभतु शशक्षा जना ५४० ५४० ५४० ५४० ५४० 2700 

८४ 

दिवा खाजा, पोसाक र शैशक्षक सामग्रीमार्ा त प्रोत्साहन 
कायािम सञ्चालन गने आधारभतु शशक्षा जना 1150 1180 1200 1200 1200 5930 

८५ 

समिुायको सहभानगतामा र्रिैलो भनाा अनभयान सञ्चालन 
गने आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

८६ 

ननयनमत उपशस्थनत सनुनशित गना विास्तरीय अनगुमन 
सनमनत गठन गने आधारभतु शशक्षा वटा  ८ ८ ८ ८ ८ 40 

८७ 

सामिुावयक ववद्यालयको गणुस्तर सधुारका लानग सूचक 
ववकास र असल अभ्यास ववस्तार गने आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

८८ 

ववद्यालयलाई िन्ि तथा हस्तक्षेपमकु्त िनाउन कायाववनध 
लागू गने आधारभतु शशक्षा वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

८९ शशक्षणमा सूचना तथा सञ्चार प्रववनधको प्रयोग िढाउने आधारभतु शशक्षा वटा  25 50 ५७ ५७ ५७ 246 

९० स्थानीय िाल अनधकार सनमनत गठन र सविय िनाउने आधारभतु शशक्षा वटा  ९ ९ ९ ९ ९ 45 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

९१ अनभभावक शशक्षा तथा सचेतना कायािम सञ्चालन गने आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

९२ ववद्यालय नक्शाङ्कन, पनुववातरण तथा समायोजन आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

९३ कक्षागत र ववर्यगत रुपमा शशक्षक िरिन्िी नमलान आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

९४ भनाा अनभयान कायािम सञ्चालन आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

९५ 

आधारभतु तहका िालिानलकाहरूका लानग नसकाइ 
सामग्री व्यवस्था आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

९६ ववद्यालयको न्यूनतम भौनतक पवुााधार ववकास आधारभतु शशक्षा        0 

९७ ववद्याथीको नसकाइ उपलशधध परीक्षण आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

९८ आधारभतू तहका शशक्षक क्षमता ववकास कायािम आधारभतु शशक्षा जना ५० ५० ५० ५० ५० 250 

९९ आधारभतु ववद्यालयमा सूचना प्रववनधको ववस्तार आधारभतु शशक्षा वटा  15 20 10 7  52 

१०० 

ववद्यालय पोर्ण तथा स्वास्थ्य कायािम र दिवा 
खाजाको प्रिन्ध आधारभतु शशक्षा जना  1150 1180 1200 1200 1200 5930 

१०१ अपािता भएका ववद्याथीलाई सहयोग आधारभतु शशक्षा जना  १० १० १० १० १० 50 

१०२ ननिःशलु्क पाठ्यपसु्तक व्यवस्था आधारभतु शशक्षा जना 1150 1180 1200 1200 1200 5930 

१०३ 

अपािता तथा ववशेर् अवस्थाका िालिानलकाहरुको 
लानग प्रोत्साहनमूलक कायािम  आधारभतु शशक्षा जना १० १० १० १० १० 50 

१०४ ववद्यालय व्यवस्थापन तथा व्यवशस्थत परीक्षा प्रणाली आधारभतु शशक्षा पटक ३ ३ ३ ३ ३ 15 

१०५ शैशक्षक व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको प्रयोग आधारभतु शशक्षा वटा  ४२ ४२ ४२ ४२ ४२ 210 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१०६ अनभभावक शशक्षा कायािम सञ्चालन आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१०७ ववद्याथीहरुको लानग अनतररक्त वियाकलाप सञ्चालन  आधारभतु शशक्षा पटक ५ ५ ५ ५ ५ 25 

१०८ उत्कृष्ट शशक्षकलाई परुस्कारको व्यवस्था गने आधारभतु शशक्षा पटक ५ ५ ५ ५ ५ 25 

१०९ 

आधारभतु तहमा शशक्षण नसकाइ अनिुानमा कायारत 
शशक्षकको तलि व्यवस्थापन आधारभतु शशक्षा जना ३ ४ ४ ४ ४ 19 

११० स्थानीय तहिाट नपगु शशक्षक व्यवस्थापन आधारभतु शशक्षा जना ५ १० १५ २५ २५ 80 

१११ आधारभतू तहको प्रनत ववद्याथी लागत अनिुान आधारभतु शशक्षा जना      0 

११२ ववद्यालय सञ्चालन तथा व्यवस्थापन आधारभतु शशक्षा वटा  ५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 

११३ दिवा खाजा व्यवस्थापन आधारभतु शशक्षा जना 1150 1180 1200 1200 1200 5930 

११४ ववद्यालय सधुार योजना ननमााण एवम ्कायाान्वयन आधारभतु शशक्षा वटा  ५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 

११५ 

ववद्यालय नक्साङ्कन गरी प्रारशम्भक िाल ववकासिेशख 
कक्षा १२ सम्म पूणा माध्यनमक ढाुँचामा रूपान्तरण गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

११६ 

ववपन्न र लशक्षत समूहका लानग ननिःशलु्क शशक्षा र 
ववशेर् छात्रवशृत्त उपलधध गराउने माध्यनमक शशक्षा जना  २०० २०० २०० २०० २०० 1000 

११७ 

आवश्यकता अनसुार व्यावसावयक, सिीत, आयवेुि वा 
कृवर् ववद्यालय स्थापनाको सम्भाव्यता अध्ययन गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

११८ 

छाननएका ववद्यालयलाई अङ्खग्रजेी माध्यममा नमूना 
ववद्यालयका रूपमा ववकास गने माध्यनमक शशक्षा वटा  १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

११९ 

स्माटा िोिा, इन्टरनेट र श्रव्य–दृश्य सामग्री प्रयोग 
ववस्तार गने माध्यनमक शशक्षा वटा  ५२ ६० ७० ६० ५८ 300 

१२० 

वकशोर–वकशोरीको यौन शशक्षा, आत्मरक्षा र 
मनोसामाशजक परामशा कायािम सञ्चालन गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१२१ 

सिाचार, अनशुासन, करुणा र समाजसेवा समेवटएको 
नैनतक शशक्षा कायािम लागू गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१२२ 

सर्ल व्यशक्तहरूसुँग अन्तरविया र प्ररेणािायी कायािम 
सञ्चालन गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१२३ 

ववद्यालय पनुववातरण, समायोजन र नयाुँ स्थापना गरेर 
पहुुँच सधुार गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१२४ 

ववद्यालयमा न्यूनतम नसकाइ वातावरण र समावेशी 
पूवााधार सनुनशित गने माध्यनमक शशक्षा वटा  २ ४ ३ १ १ 11 

१२५ 

शशक्षक िरिन्िी व्यवस्थापन, पेसागत ववकास र 
अनभप्ररेणा कायािम सञ्चालन गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१२६ 

नसकाइ उपलशधध मापन र आवनधक मूल्याङ्कन प्रणाली 
लागू गने माध्यनमक शशक्षा पटक २ २ २ २ २ 10 

१२७ 

ववद्यालय शशक्षालाई प्रकोप, सांकट र महामारीजस्ता 
अवस्थाप्रनत उत्थानशील िनाउने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१२८ 

ववद्याथीलाई पोर्ण, स्वास्थ्य र मनोसामाशजक सहयोग 
उपलधध गराउने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१२९ 

वैकशल्पक र अनौपचाररक शशक्षा कायािम प्रभावकारी 
रूपमा कायाान्वयन गने माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१३० 
िालववकासका सहजकताा र आयाको तानलम 

प्रारशम्भक िालववकास र 
शशक्षा 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१३१ 

शैशक्षक उपलशधध न्यून भएका सामिुावयक ववद्यालयका 
लानग अनभभावक सचेतनामूलक कायािम   

माध्यनमक शशक्षा 
पटक १ १ १ १ १ 5 

१३२ 

शशक्षक तानलम (नयाुँ प्रवेशी, पनुतााजगी, शैशक्षक केशन्द्रत, 

शैशक्षक सामग्री ननमााण, ICT र मूल्याङ्कन) 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना ३० ५० ५० १०० २० 250 

१३३ ववज्ञान प्रिशानी कायािम  माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१३४ सवित तथा नतृ्य प्रनतयोनगता  माध्यनमक शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१३५ वािवववाि, हाशजरी जवार् र वकृ्तत्वकला प्रनतयोनगता  माध्यनमक शशक्षा पटक २ २ २ २ २ 10 

१३६ ननिन्ध र कववता लेखन प्रनतयोनगता  माध्यनमक शशक्षा पटक २ २ २ २ २ 10 

१३७ 

ऐन ननयम ननिेशशकामा ननदिाष्ट गररएका ववनभन्न सनमनत 
तथा कायािल र अन्य नतोवकएका समन्वय िैठक 
व्यवस्थापन  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१३८ 

सामिुावयक ववद्यालयहरूको स्तरोन्ननत तथा शशक्षाको 
गणुस्तर ववकासका गनाको लानग  उत्प्ररेणा तथा 
सकारात्मक सोचको ववकासका लानग गोष्ठी/तानलम तथा 
सेनमनार   सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

१३९ ववर्यगत शशक्षक कायाशाला तथा गोष्ठी  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ४ ४ ४ ४ ४ 20 

१४० ववनभन्न दिवस व्यवस्थापन (शशक्षा सम्िन्धी)  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

१४१ 

पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तक प्रोिोधीकरण (सिै तहका 
सिै ववर्य)  

पाठ्यिम र मूल्याङ्कन 
पटक १ १ १ १ १ 5 

१४२ 

सामिुावयक र सांस्थागत ववद्यालयका असल 
अभ्यासहरुको आिान प्रिानका लानग साझा  अभ्यास 
र्ोरम गठन र साझा अभ्यास मेला सञ्चालन   सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ २ २ २ 8 

१४३ आधारभतू परीक्षा सञ्चालन  आधारभतु शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१४४ 

प्रधानाध्यापक तथा ववर्य शशक्षकहरूको ननयनमत िैठक 
सञ्चालन खचा  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ४ ४ ४ ४ ४ 20 

१४५ स्थानीय पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तक ववकास र छपाइ पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

१४६ 

शैशक्षक पाठ्यिम, पठन सामग्री तथा ननिेशशका ववकास 
तथा छपाइ  

पाठ्यिम र मूल्याङ्कन 
पटक १ १ १ १ १ 5 

१४७ शशक्षा शाखािाट ववद्यालय सपुरीवेक्षण तथा अनगुमन  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ २ २ २ २ 9 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१४८ 

ववद्यालय वकशोरी पोर्ण, मनोपरामशा तथा प्रजनन ्शशक्षा 
सम्िन्धी तानलम कायािम 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१४९ 

परीक्षा अनगुमन र ननरीक्षण (तै्रमानसक, एसइइ, एसएलसी 
र अन्य) तथा शैशक्षक कायािम सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ २ २ २ २ 9 

१५० 

उत्कृष्ठ ननतजा ल्याउने ववद्यालय, शशक्षक र ववद्याथीलाई 
प्रोत्साहन तथा सम्मान कायािम (कक्षा ८, १० र १२) 

पाठ्यिम र मूल्याङ्कन जना 
१० १० १० १० १० 50 

१५१ 

परुाना सामिुावयक पसु्तकाल (जालपुा, न्हजु, आिशा र 
धापासी) लाई  व्यवस्थापनका लानग  अनिुान   

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१५२ 
यवुाका लानग कानूनी साक्षरता कायािम  

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१५३ 

यवुाहरूलाई लाग ुपिाथा र िवु्यासनिाट जोगाउन 
सचेतनामूलक कायािम 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१५४ 

शैशक्षक वियाकलाप सम्िन्धी समन्वय िैठक (सिै 
विाहरूसुँग) सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ २ २ २ २ 9 

१५५ 

खेलकुि, योग, ध्यान तथा व्यायमका लानग स्थानीय 
सांस्थाहरूको समन्वयमा अनभमखुीकरण तानलम   सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ २ २ २ २ 9 

१५६ 

सामिुावयक/सांस्थागत ववद्यालयमा स्काउट कायािम 
सञ्चालन तथा ववद्याथीहरूको क्षमता/नेततृ्व अनभववृद्ध 
कायािम सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१५७ 

एसइइ दिएका ववद्याथीहरूका लानग व्यवसावयक तथा 
प्राववनधक नसप सम्िन्धी तानलम 

माध्यनमक शशक्षा 
पटक १ १ १ १ १ 5 

१५८ 

लोक सेवा  तथा शशक्षक सेवा आयोगका ववनभन्न 
पि/तहका कक्षाहरू सञ्चालन (खररिार, नायि सधुिा, 
शाखा अनधकृत लगायत अन्य)   सांस्थागत क्षमता ववकास वटा  ० १ १ १ १ 4 

१५९ 

सामिुावयक ववद्यालयमा अध्ययनरत ववद्याथीहरूका 
(कक्षा १-३)  लानग कायासञ्चवयका / पोटार्ोनलयो 
ननमााण र ववतरण  

आधारभतु शशक्षा जना 
५१० ५३० ५५० ५६० ५८० 2730 

१६० ववद्यालय सधुार योजना ननमााण र ववकास तथा समीक्षा सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१६१ 

सिै सामिुावयक ववद्यालयमा निजलुी तथा इन्टरनेट 
सवुवधाका लानग अनिुान 

सूचना तथा सञ्चार प्रववनध वटा  
५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 

१६२ 

 सामिुावयक ववद्यालयमा खेलकुि शशक्षक कम््यटुर 
अनिुानलाई ननरन्तरता   

माध्यनमक शशक्षा जना 
१ २ ३ ४ ५ 15 

१६३ 

हररत ववद्यालय ननमााण र हररत ववद्यालय प्रनतयोनगता 
सञ्चालन ( साझेिारीमा) 

ववद्यालय सरुक्षा पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१६४ 

ववद्यालय उत्सव आयोजना तथा समिुाय - ववद्यालय 
सहकाया कायािम (ववद्याथी भनाा अनभयानको लानग)  

आधारभतु शशक्षा पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१६५ STEAM Education सञ्चालन तथा व्यवस्थापन  माध्यनमक शशक्षा        0 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१६६ 

 खेलकुि िैठक, ववनभन्न ववधाका खेलकुि सञ्चालन, राविय 
तथा अन्तरााविय प्रनतयोनगतामा सहभानगता तथा सम्मान र 
परुस्कार  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ २ २ २ २ 9 

१६७ 

सामिुावयक नसकाइ केन्द्र र पसु्तकालयको लानग ववनभन्न 
ववधाका पसु्तक खररि तथा ववतरण 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१६८ 

सिै सामिुावयक ववद्यालयमा  ववद्याथी निशजटल/स्माटा 
हाशजरी व्यवस्थापन 

सूचना तथा सञ्चार प्रववनध वटा  
१२ २० १५ ३ 0 50 

१६९ शैशक्षक गणुस्तर परीक्षण मूल्याङ्कन कायािम  पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

१७० 

शशक्षक िआक स्थापना तथा व्यवस्थापन 
(करार/अस्थायी/अन्य) 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१७१ 

शैशक्षक जागरण अनभयान, अनभभावक शशक्षा तथा ववद्याथी 
क्षमता अनभिवृद्ध तथा नेततृ्व ववकास प्रशशक्षण  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१७२ 

सिै तहका शशक्षकहरूको लानग परामशा सेवा सम्िन्धी 
तानलम तथा अनभमखुीकरण कायािम  सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१७३ 

ववद्यालय तहका परीक्षा (सिै कक्षाका तै्रमानसक,  

अधावावर्ाक र वावर्ाक)  सञ्चालन गना खचा व्यवस्थापन  
पाठ्यिम र मूल्याङ्कन जना 

१२०३ १२५० १३२० १४०० १५०० 6673 

१७४ 

सामिुावयक ववद्यालयका नसकाइ क्षमता कमजोर भएका 
ववद्याथीहरूका अनभभावकहरूका लानग परामशा तथा 

अनभभावक सचेतनामूलक कायािम  

पाठ्यिम र मूल्याङ्कन 

पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१७५ 

सङ्घिाट सञ्चानलत सामिुावयक ववद्यालयका िालववकास 
कक्षािेशख कक्षा ५ सम्मका िालिानलकाहरूको दिवा 
खाजामा रु ५ थप गरी सञ्चालन गने  

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम जना  १२२५ १३०० १३५० १४०० १५०० 6775 

१७६ 

सामिुावयक ववद्यालयका कक्षा ६-८ मा अध्ययनरत 
ववद्याथीहरूका लानग  दिवा  खाजा ववस्तार कायािम 
सञ्चालन गरी कक्षा १२ सम्म ववस्तार  

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम जना  694 ८०० १४०० १५०० २००० 6394 

१७७ 
गाुँउपानलका अनिुान  

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना ५ ८ १० १० १० 43 

१७८ शजल्ला स्तरीय रािपनत रननि प्रनतयोगतामा सहभानगता सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१७९ रािपनत रननि शशल्ि प्रनतयोनगता सांचालन सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१८० ववद्याथीसांग अध्यक्ष कायािम सांचालन सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

१८१ 

गाुँउपानलका छात्रवशृत्त कोर् स्थापना (जेहनिार, असहाय, 

ववपन्न र समस्याग्रस्त ववद्याथीहरूका लानग) तथा सांचालन 
समता र समावेशीकरण 

पटक १ १ १ १ १ 5 

१८२ सामिुावयक ववद्यालयमा सरुक्षा गािा व्यवस्थापन माध्यनमक शशक्षा जना १ ३ ५ ३ २ 14 

१८३ गनतशील सामिुावयक क्याम्पसलाई शशक्षण अनिुान  उच्च शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

१८४ 

अपािता भएका व्यशक्तहरुका लानग वोनसया खेलकुि 
प्रशशक्षण एवां प्रनतयोनगता सांचालन सहयोग 

समता र समावेशीकरण 
पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१८५ 

र्रधरुी सवेक्षण गरी साक्षरता तथा अनौपचाररक 
शशक्षाको तथ्याङ्क सङ्कलन गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१८६ 

अनौपचाररक शशक्षाको एकीकृत तथ्याङ्क व्यवस्थापन 
प्रणाली ववकास गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१८७ 

प्रत्येक विामा सामिुावयक नसकाइ केन्द्र स्थापना र 
सदुृढीकरण गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१८८ 

सामिुावयक नसकाइ केन्द्रलाई व्यवस्थापन अनिुान र 
क्षमता अनभववृद्ध प्रिान गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१८९ 

नसकाइ केन्द्रहरूमा इन्टरनेट र सूचना प्रववनध सवुवधा 
उपलधध गराउने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१९० 

“एक विा एक पसु्तकालय” स्थापना गरी पसु्तकालय 
सञ्जाल ववकास गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

वटा  
१ १ १ १ १ 8 

१९१ 

वैकशल्पक शैशक्षक सांस्थाहरूको तथ्याङ्क सङ्कलन र 
सदुृढीकरण गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१९२ 
विा र टोलमा प्रौढ साक्षरता कक्षा सञ्चालन गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 

१९३ 

सामिुावयक नसकाइ केन्द्रमार्ा त सीप ववकास र 
आयआजान कायािम सञ्चालन गने 

अनौपचाररक शशक्षा तथा 
आजीवन नसकाइ 

पटक 
१ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

१९४ स्थानीय पाठ्क्िम अनभमशुखकरण पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

१९५ शशक्षक तानलम र पनुतााजनग तानलम पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

१९६ शशक्षक पेसागत सहयोग पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

१९७ कक्षाकोठामा आधाररत ववद्याथी मूल्याांकन पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

१९८ निशजटल सामाग्रीको प्रयोग पाठ्यिम र मूल्याङ्कन वटा  २० २५ ३५ ५० ५२ 182 

१९९ ननिःशलु्क पाठ्यपसु्तक पाठ्यिम र मूल्याङ्कन जना  २०४७ 2100 2160 2300 2500 11107 

२०० सपुररवेक्षण तथा अनगुमन पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०१ 

पढाइ मैत्री शैक्षशणक सामग्री खररि, सङ्कलन, ननमााण तथा 
प्रयोग जस्तै: ववसङ्केतन वकताि, ठूलो वकताि, िाह्रखरी चाटा, 
वणा तथा झ्याले पत्ती, शधि शचत्र पत्ती र अन्य सामग्रीको 

धयवस्था  पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२०२ 

ववर्यगत शशक्षक सञ्जाल तथा पेशागत नसकाइ समिुाय 
गठन पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०३ 

परीक्षा ननतजा ववश्लरे्ण गरी सधुारात्मक कायायोजना 
कायाान्वयन पाठ्यिम र मूल्याङ्कन पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०४ 

शशक्षक िरिन्िीको पनुववातरण र ववर्यगत 
आवश्यकताअनसुार समायोजन गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२०५ 

शशक्षकको पेशागत क्षमता ववकासका लानग कायाशाला, 
तानलम, अवलोकन भ्रमण, क्लस्टर िैठक र अनलाइन 
र्ोरम सञ्चालन गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०६ 

शशक्षकको कायासम्पािन र ववद्याथी नसकाइ उपलशधधसुँग 
जोिेर ननतजामखुी मूल्याङ्कन लागू गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०७ 

प्रधानाध्यापकलाई ववद्यालय व्यवस्थापन, लेखा र स्रोत 
व्यवस्थापनमा तानलम प्रिान गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०८ 
नयाुँ प्रववनध र आधनुनक शशक्षण ववनध प्रयोग प्रवद्धान गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२०९ 

शशक्षक तथा प्रधानाध्यापकको ननरन्तर मूल्याङ्कन र 
सधुार कायािम सञ्चालन गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२१० 

शशक्षकको प्ररेणा, व्यावसावयक प्रनतिद्धता र जवार्िेवहता 
िढाउने कायािम लागू गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२११ 

एकीकृत पाठ्यिम प्रभावकारी कायाान्वयनका लानग 
पठन तत्व तथा ढाुँचासम्िन्धी तानलमको व्यवस्था गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना ५० १०० १०० ५० ५० 350 

२१२ 

शैशक्षक सामग्री ननमााण तानलम/कायाशाला तथा 
पनुतााजनग तानलम समेतको व्यवस्था गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना ५० १०० १०० ५० ५० 350 

२१३ 

सामिुावयक ववद्यालय प्र.अ. भत्ता थप व्यवस्थापन 
सनुनशित गने 

शशक्षक व्यवस्थापन र 
ववकास जना  ५२ ५२ ५२ ५२ ५२ 260 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२१४ 

समता र समावेशीकरणसम्िन्धी अनभमखुीकरण कायािम 
सञ्चालन गने। समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 

२१५ ववद्यालयमा जेन्िर र्ोकल पसान तोक्ने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२१६ प्रत्येक ववद्यालयमा गनुासो पेवटका राख्न।े समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२१७ 

गनुासो व्यवस्थापन तथा समाधान प्रणाली सञ्चालन 
गने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२१८ ववद्यालयमा लैविकमैत्री शौचालय ननमााण गने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२१९ अपािमैत्री सांरचना (यााम्प, रेनलङ आदि) ननमााण गने। समता र समावेशीकरण वटा  १० २० १५ १० २ 57 

२२० 

र्रधरुी सवेक्षणमार्ा त िालिानलकाको वववरण सङ्कलन 
गने। समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 

२२१ ववद्यालय िावहर रहेका िालिानलकाको पवहचान गने। समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 

२२२ 

वशञ्चत तथा सीमान्तकृत समूहका लानग छात्रवशृत्त 
उपलधध गराउने। समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 

२२३ 

वकशोरीहरूका लानग सचेतनामूलक कायािम सञ्चालन 
गने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२२४ 

ववद्यालयमा ववभेि तथा वहांसा न्यूनीकरण अनभयान 
सञ्चालन गने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२२५ 

ववद्यालय व्यवस्थापन सनमनत र अनभभावकसुँग 
अन्तरविया गने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२२६ समता र समावेशीकरणसम्िन्धी ननयनमत अनगुमन गने। समता र समावेशीकरण वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२२७ 

आवश्यक परेमा ववभेिसम्िन्धी र्टनामा अनसुन्धान 
तथा कारिाही गने। समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 

२२८ 

िानलका तथा समावेशी शशक्षा रणनीनत २०८० र 
व्यवस्थापन सम्िन्धी मापिणांि २०८० कायाान्वयन गने समता र समावेशीकरण पटक १ १ १ १ १ 5 

२२९ 

ववद्यालय पोर्ण र दिवाखाजा सम्िन्धी कायाववनध तयार 
गने र कायाान्वयन गने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक १ १ १ १ १ 5 

२३० 

सािनु, पानी, सरसर्ाइ सामग्री र सेनेटरी ्याि उपलधध 
गराउने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२३१ 

प्राथनमक उपचार कक्ष सञ्चालन, स्वास्थ्य जाुँच र पोर्ण 
तत्व ववतरण गने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२३२ 

ववद्याथी, शशक्षक र अनभभावकलाई पोर्ण, स्वास्थ्य र 

स्वच्छतासम्िन्धी सचेतनामूलक कायािम दिने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक १ १ १ १ १ 5 

२३३ 

अपािता र आनथाक रूपमा कमजोर ववद्याथीको पहुुँच 
सनुनशित गने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२३४ 

अनभभावक र समिुायलाई अनगुमन र सधुारमा सहभागी 
िनाउने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२३५ 
कायािमको ननयनमत अनगुमन, मूल्याङ्कन र सधुार गने। 

ववद्यालय स्वास्थ्य, पोर्ण र 
सरसर्ाई कायािम पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२३६ 

स्थानीय कायाववनध अनसुार आपतकालीन शशक्षा योजना 
लागू गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२३७ 

गाउपानलका स्तरमा ववपद् व्यवस्थापन सनमनत गठन 
गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा वटा  १ १ १ १ १ 5 

२३८ 

ववद्यालय शशक्षा उपसनमनतसवहत व्यवस्थापन सनुनशित 
गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

२३९ 
स्रोत शशक्षक र प्रधानाध्यापकलाई तानलम दिने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

२४० 

ववद्याथी र शशक्षकमा ववपद् सचेतना कायािम सञ्चालन 
गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

२४१ 
अनभभावकलाई पनन सचेतनामा सहभागी िनाउने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

२४२ 
वैकशल्पक नसकाइ उपाय तयार राख्न।े 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 

२४३ 
स्थानीय रेनियो, टेनलनभजन र सञ्चारसुँग समन्वय गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२४४ 
ननयनमत नड्रल अभ्यास र आपतकालीन अभ्यास गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक १ १ १ १ १ 5 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२४५ 

ववद्यालय सधुार योजनामा ववपद् व्यवस्थापन समावेश 
गने। 

आपतकानलन अवस्थामा 
शशक्षा पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२४६ 

ववद्यालयको तह र ववद्याथी सङ्खख्याको आधारमा पूवााधार 
मापिण्ि ननधाारण गनुा। 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

२४७ 

कक्षाकोठा, शशक्षक/प्रधानाध्यापक कक्ष, प्रशासननक कक्ष, 

शौचालय, पानी, भान्सा/खाजा र्र ममात सम्भार 
व्यिस्थापन  

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास वटा  ५ ७ १० १० ८ 40 

२४८ 

प्रकोप प्रभाववत ववद्यालय भवनको तरुून्त स्तरोन्ननत र 
वैकशल्पक व्यवस्थाको आयोजना गनुा। 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

२४९ 

ववद्यालय व्यवस्थापन र कमाचारीको क्षमता ववकास गरी 
पूवााधार वटकाउपन सनुनशित गनुा। 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

२५० 

आांशशक क्षनत भएका ववद्यालय सांरचनाको ममात सम्भार 
ननयनमत सञ्चालन गनुा। 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास वटा  ० १ 0 0 1 2 

२५१ 

ववद्यालयलाई िालमैत्री, छात्रामैत्री, अपाितामैत्री, वहांसा 
रवहत, सरुशक्षत र हररत ववद्यालय, वातावरण सांरक्षण तथा 
जलवाय ुअनकूुल नसकाइ केन्द्रको रूपमा ववकास गनुा। 

ववद्यालय भौनतक पूवााधार 
ववकास वटा  ५७ ५७ ५७ ५७ ५७ 285 

२५२ 

प्रत्येक ववद्यालयमा इन्टरनेट कनेशक्टववटीको व्यवस्था 
सनुनशित गने। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववनध जना  ५० १०० १०० ५० १०० 400 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२५३ 

IEMIS (शैशक्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणाली) को सञ्चालन 
र व्यवस्थापन गने। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववनध पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२५४ 

सामिुावयक नसकाइ केन्द्रहरूको ICT क्षमता ववकास 
गने। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववनध वटा  १ १ १ 0 0 3 

२५५ 
ववद्यालयमा ई-हाशजरी प्रणाली कायाान्वयन गने। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववनध वटा  ११ १० २० ६ ५ 52 

२५६ 

माध्यनमक तहका अननवाया ववर्यहरूको भच ुाअल कक्षा 
सञ्चालन गने। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववनध वटा  ५२ ६० ७० ७० 48 300 

२५७ 

प्रववनध मैत्री नसकाइका लानग कक्षाकोठामा टेनलनभजन, 

कम््यटुर, इन्टरनेट लगायतको व्यवस्थापन गने (लागत 
साझेिारीको आधारमा)। 

ववद्यालय शशक्षामा सूचना 
तथा सञ्चार प्रववनध वटा  ५ १५ ३० १५ १५ 80 

२५८ 

ICT र निशजटल प्रणालीमार्ा त प्रशासन, पाठ्यिम र 
नसकाइ प्रवियालाई सदुृढ गने। सांस्थागत क्षमता ववकास पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२५९ 

ववपद् र आपतकालीन अवस्थामा ववद्यालय व्यवस्थापन 
र शशक्षकहरूको तयारी क्षमता ववकास तानलम सांस्थागत क्षमता ववकास पटक १ १ १ १ १ 5 

२६० 
ववद्यालय सधुार योजना ननमााण एवम ्अद्यावनधक 

स्थानीय शशक्षा योजना 
कायाान्वयनको प्रिन्ध पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 
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योजना अवनध ( २०८३/०८४-२०८७/०८८)  का  प्रमखु वियाकलापहरु र लक्ष्य ननधाारण 

िस 

वियाकलाप ववस्ततृीकरण 

क्षते्र 

लक्ष्य 
इकाइ  

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष)  

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा 

२६१ 
एवककृत शैशक्षक सचुना प्रणाली सदृृढीकरण 

स्थानीय शशक्षा योजना 
कायाान्वयनको प्रिन्ध पटक ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर ननरन्तर 0 

२६२ 
शैशक्षक गणुस्तर सधुार सम्वन्धी अन्तरविया  स्थानीय शशक्षा योजना 

कायाान्वयनको प्रिन्ध पटक १ १ १ १ १ 5 

२६३ 

सामाशजक परीक्षणको प्रनतवेिनको आधारमा 
ववद्यालयहरुलाई थप सहजीकरण 

स्थानीय शशक्षा योजना 
कायाान्वयनको प्रिन्ध पटक १ १ १ १ १ 5 

२६४ अनगुमन पद्धनत ववकास तथा कायाान्वयन अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२६५ अनगुमन प्रणालीका लानग सूचक तयारी र अध्यावनधक अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२६६ अनगुमन अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक ३ ३ ३ ३ ३ 15 

२६७ चौमानसक तथा वावर्ाक समीक्षा तथा प्रनतवेिन अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२६८ शस्थनत प्रनतवेिन तयारी अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२६९ ववद्याथी नसकाइ उपलशधध परीक्षण अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२७० ववद्यालयको कायासम्पािन परीक्षण अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२७१ अनगुमन सम्िशन्ध क्षमता ववकास अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२७२ सामाशजक परीक्षणलाई प्रभावकारी र ननयनमत िनाउने अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२७३ ववद्यालयको लेखा परीक्षण अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 

२७४ अध्ययन तथा अनसुन्धान अनगुमन तथा मूल्याङ्कन पटक १ १ १ १ १ 5 
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अनुसुची ३ 

योजना अवति ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को बजेट अनुमान 

योजना अवति ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को बजेट अनुमान 

के्षत्रगि तियाकलापहरु  लक्ष्यगि बजेट अनुमान  

ि. 

स. 
प्रमूख तियालाप  

लक्ष्य 

इकाइ 

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष) प्रति इकाइ लागि रु. हजारमा स्रोि आँकलन रु.हजारमा 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा संघ प्रदेश 
स्थानीय 

िह 

अन्य 

साझे

दारी  

प्रारतम्भक वाल तवकास र तशक्षा    

१ प्रारम्म्िक बालम्िकास तथा म्िक्षाका न्यूनतम मापदण्ड प्रबोम्िकरण गने पटक ५० १०० ५० ५० ५० ३००     ३००   

२ प्रारम्म्िक बालम्िकास तथा म्िक्षा केन्रहरूको नक्साङ्कन तथा पनुम्िितरण पटक ५० १००       १५० १००   ५०   

३ पररिार, समदुाय, गैर सरकारी सङ्घसंस्था, म्नजीक्षेत्रसँगको सहकायि गने म्नरन्तर     ५० ५० ५० १५०   १५०     

४ अनाथ असहाय र अपाङ्गता पम्हचान गरी थप सेिा उपलब्ि गराउने पटक   ५० ५० ५० ५० २००     २००   

५ बाल म्िकास केन्रमा छुटै्ट सुरम्क्षत तथा अपाङ्गमैत्री िौचालयको व्यिस्था गने िटा   २०० १०० ० ५० ३५० १५० १०० १००   

६ अनाथ असहाय र अपाङ्गता िएका बालबाम्लकाका लाम्ग  आिसीय योजना िटा   ५० ५० ५० ५० २००   १०० १००   

७ पोषणयुक्त म्दिा खाजाको व्यिस्था गने म्नरन्तर १६५६ १७२० २००० २२०० २५०० १००७६ ९०००   १०७६   

८ सहजकतािहरुको पेिागत म्िकास ताम्लम सञ्चालन गने पटक १५० २०० २०० २०० २०० ९५० ४०० १५० ४००   

९ स्थानीय िाषालाई प्राथम्मकता म्दई आिश्यकताअनसुार स्थानीय िाषाको प्रयोग 
आिश्यकता 

अनसुार 
  १०० १०० १०० १०० ४००   २०० २००   

१० अम्ििािक म्िक्षा कायिक्रम सञ्चानल गन े पटक १२० २०० २०० २०० २०० ९२० ३२० ३०० ३००   

११ 
अम्ििािक तथा समदुायका सदस्य मार्ि त स्थानीय ज्ञान तथा म्सपहरू 

बालबाम्लकालाई म्सकाउन ेव्यिस्था 
पटक   १०० ५० ५० ५० २५०   १५० १००   

१२ 
बालबाम्लकाको िारीररक, सामाम्जक, मानम्सक तथा िािनात्मक सरुक्षा तथा 

आिश्यकता अनसुार मनोसामाम्जक परामिि उपलब्ि गराउन े

आिश्यकता 

अनसुार 
  ५० ५० ५० ५० २००     २००   

१३ नमनुा प्रारम्म्िक िालम्िकास सहजकतािलाई परुस्कारको व्यिस्था गने   जना   ५० ५० ५० ५० २००     २००   

१४ सहजकतािहरुको पाररश्रमीक व्यिस्थापन अनदुान  जना ८४५० ९००० ९५०० ९५०० ९५०० ४५९५० ४५९५०       
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योजना अवति ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को बजेट अनुमान 

के्षत्रगि तियाकलापहरु  लक्ष्यगि बजेट अनुमान  

ि. 

स. 
प्रमूख तियालाप  

लक्ष्य 

इकाइ 

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष) प्रति इकाइ लागि रु. हजारमा स्रोि आँकलन रु.हजारमा 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा संघ प्रदेश 
स्थानीय 

िह 

अन्य 

साझे

दारी  

१५ स्थानीय तहबाट सहजकतािहरुको थप पाररश्रमीक व्यिस्थापन मंहगी ित्ता समेत  जना ७००० ९००० ९००० ९००० ९००० ४३०००     ४३०००   

१६ िालम्िकास केन्रका लाम्ग प्रम्त म्िद्याथी अनदुान म्ितरण जना २३० २५०० ३००० ३००० ३००० ११७३० ११००० ७३०     

  जम्मा   १७७०६ २३४२० २४४५० २४५५० २४९०० ११५०२६ ६६९२० १८८० ४६२२६   

आिारभुि तशक्षा   

१ म्िद्यालय नक्िाङ्कन, पनुम्िितरण तथा समायोजन पटक   २००       २०० २००       

२ कक्षागत र म्िषयगत रुपमा म्िक्षक दरबन्दी म्मलान पटक   २००       २००     २००   

३ िनाि अम्ियान कायिक्रम सञ्चालन जना ५० ५० ५० ५० ५० २५० १०० १०० ५०   

४ आिारितु तहका बालबाम्लकाहरूका लाम्ग म्सकाइ सामग्री व्यिस्था म्िद्यालय   २०० २०० २०० २०० ८०० २००   ६००   

५ आिारितू तहका म्िक्षक क्षमता म्िकास कायिक्रम जना २०० ३०० ५०० ५०० ५०० २००० ७०० ५०० ८००   

६ 
अपाङ्गता तथा म्ििेष अिस्थाका बालबाम्लकाहरुको लाम्ग प्रोत्साहनमलूक 

कायिक्रम  
जना १०० १०० १०० १०० १०० ५००   ३०० २००   

७ म्िद्यालय व्यिस्थापन तथा व्यिम्स्थत परीक्षा प्रणाली म्िद्यालय   १०० १०० १०० १०० ४०० २००   २००   

८ अम्ििािक म्िक्षा कायिक्रम सञ्चालन म्िद्यालय २०० ३०० ३०० ३०० ३०० १४०० ३०० ७०० ४००   

९ आिारितू म्सकाई प्रिर्द्िनका लाम्ग लम्क्षत कायिक्रमहरु म्िद्यालय  ९१० १००० १००० १००० १००० ४९१० ४०००   ९१०   

१० म्िद्याथीहरुको लाम्ग अम्तररक्त म्क्रयाकलाप सञ्चालन  पटक २०० ३०० ५०० ५०० ५०० २०००     २०००   

११ उत्कृष्ट म्िक्षकलाई परुस्कारको व्यिस्था गने जना ५० ५० ५० ५० ५० २५०   ५० २००   

१२ 
आिारितु तहका स्िीकृत दरबन्दीका म्िक्षक राह अनदुान म्िक्षकका लाम्ग तलब 

ित्ता अनदुान 
जना १६५७०० १७०००० १७२००० १७२००० १७२००० ८५१७०० ८५१७००       

१३ गाँउपाम्लका अनदुानमा कायिरत म्िक्षकको तलब ित्ता अनदुान  जना  १५०० २००० २००० २००० २००० ९५००     ९५००   

१४ आिारितु तहमा म्िक्षण म्सकाइ अनदुानमा कायिरत म्िक्षकको तलब व्यिस्थापन जना  ४६१ १००० १००० १००० १००० ४४६१ ४४६१       

१५ म्िद्यालय कमिचारीको पाररश्रम्मक व्यिस्थापन जना  ८९५० ९५०० १०००० १०००० १०००० ४८४५० ४८४५०       
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योजना अवति ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को बजेट अनुमान 

के्षत्रगि तियाकलापहरु  लक्ष्यगि बजेट अनुमान  

ि. 

स. 
प्रमूख तियालाप  

लक्ष्य 

इकाइ 

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष) प्रति इकाइ लागि रु. हजारमा स्रोि आँकलन रु.हजारमा 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा संघ प्रदेश 
स्थानीय 

िह 

अन्य 

साझे

दारी  

१६ म्िद्यालय कमिचारीको स्थानीय तहबाट नपगु तलब  ित्ता समेत  जना  ७००० ८००० ८००० ८००० ८००० ३९०००     ३९०००   

१७ आिारितू तहको प्रम्त म्िद्याथी लागत अनदुान जना  २९०० ३००० ३५०० ३५०० ३५०० १६४०० १५०००   १४००   

१८ म्दिा खाजा व्यिस्थापन जना  ४१४० ४५०० ४५०० ४५०० ४५०० २२१४० २००००   २१४०   

१९ दम्लत, छात्रा, म्समान्तकृत तथा अपाङ्ग म्िद्याथीको लाम्ग छात्रिमृ्त्त जना  ३७२ ४०० ४०० ४०० ४०० १९७२ १७७२   २००   

२० म्िद्यालय सुिार योजना म्नमािण एिम ्कायािन्ियन म्िद्यालय ९०० ५०० ५०० ५०० १००० ३४०० २००० १००० ४००   

  जम्मा   १९३२८३ २००५५० २०३७५० २०३७५० २०४२५० १००५५८३ ९४७६८३ १७५० ५६१५०   

माध्यतमक तशक्षा   

१ 
म्निःिलु्क माध्यम्मक म्िक्षाको कायािन्ियनका लाम्ग आिश्यक पने काननु, 

कायिम्िम्ि, म्नदेम्िकाहरू तयारी 
पटक   ५० ५० ५० ५० २०० २००     

  

२ 

म्बद्यालय सेिा के्षत्रको म्समांकन गरी हरेक माध्यम्मक म्िद्यालयको सेिा के्षत्र एकीन 

गने र म्समाङ्कन म्ित्रका बालबाम्लकाहरू िनािको सुम्नम्ितताको लाम्ग 

म्िद्यालयमा नक्साङ्कन, पनुम्िितरण तथा समायोजन र स्थापना 

पटक १०० ५०० ५००     ११००   ५०० ६०० 

  

३ 

माध्यम्मक म्िक्षामा म्िज्ञान प्रम्िम्ि, इम्न्जम्नयररङ, कला र गम्णत म्िक्षा 

(STEAM) जस्ता म्िषायको म्सकाइलाइ अन्तर सम्िम्न्ित गने र म्िज्ञान, गम्णत 

तथा कम््युटर म्िज्ञान म्िषय अध्ययनका लाम्ग अिसर बढाउन े

म्नरन्तर २००० ३००० ३००० ३००० ३००० १४००० १००००   ४००० 

  

४ 
प्रम्िम्ि तथा व्यिहार कुिल म्सपहरूको एम्ककरण तथा म्बद्याथी  मलू्याङ्कन 

सम्िन्िी म्िक्षक क्षमता म्िकास 
जना  २०० ५०० ५०० ५०० ५०० २२००   ७०० १५०० 

  

५ म्िम्िन्न म्कम्सममा अपांगता िएका म्िद्याथीलाई सहयोग म्िद्याथी    ५० ५० ५० ५० २००   १०० १००   

६ म्िपन्न लम्क्षत छात्रिमृ्त्त म्ितरण म्िद्याथी  ७० १०० १२० १२० १२० ५३० ५३०       

७ आम्थिक रूपमा म्िपन्नका लाम्ग डे्रस तथा स्टेिनरी सहयोग म्िद्याथी    २००० २००० २००० २००० ८०००   २००० ६०००   

८ म्िद्यालय सुिार योजना म्नमािण एिम ्कायािन्ियन म्िद्यालय २४० २५० २५० २५० २५० १२४० १२४०       
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९ उत्कृष्ट म्िक्षक परुस्कार व्यिस्था गने जना  ५० ५० ५० ५० ५० २५०     २५०   

१० आिसीय  म्िद्यालय म्िद्यालय म्िकास तथा सञ्चालन व्यबस्थापन   म्िद्यालय  ३००० ५००० ६००० ६००० ६००० २६०००   ६००० २००००   

११ स्काउट/रेडक्रस तथा बालक्लि गम्तम्िम्ि सञ्चालन व्यबस्थापन  म्िद्यालय ३०० ५०० ५०० ५०० ५०० २३००   ३०० २०००   

१२ म्िक्षक तलि ित्ता जना ३९००० ४१५०० ४१५०० ४१५०० ४१५०० २०५००० २०५०००       

१३ पाम्लका अनदुानमा कायिरत म्िक्षक तलि ित्ता समेत  जना ७०० १२०० २००० २००० २००० ७९००   १००० ६९००   

१४ म्िक्षण म्सकाइ अनदुानमा कायिरत म्िक्षक तलि ित्ता जना ५७८० ७००० ७००० ७००० ७००० ३३७८० ३३७८०       

  जम्मा   ५१४४० ६१७०० ६३५२० ६३०२० ६३०२० ३०२७०० २५०७५० १०६०० ४१३५०   

अनौपचाररक तशक्षा िथा आजीवन तसकाइ   

१ सामदुाम्यक म्सकाइ केन्रको अनदुान िटा ८०० १००० १५०० २००० २००० ७३०० ६०००   १३००   

२ नयाँ सामदुाम्यक म्सकाइ केन्रको स्थापना िटा   १०००       १०००   ५०० ५००   

३ घरिरुी सबेक्षणको आिारमा म्नरक्षर व्यम्क्तको तथयांक संकलन  पटक   १५००       १५००   ५०० १०००   

४ 
मम्हला तथा प्रौढहरुलाइ साक्षरता , म्नरन्तर म्िक्षा र आजीिन म्सकाइ कायिक्रम 

सञ्चालन  
जना      ५०० ५०० ५०० १५००   ५०० १०००   

५ प्रौढहरुलाइ म्सप म्िकास ताम्लम र आय आजिनका कायिक्रम सञ्चालन   जना      २००० २००० २००० ६००० २००० १००० २००० 
१००

० 

६ पररचालकहरूको क्षमता म्िकास कायिक्रम सञ्चालन जना    २००       २००     १०० १०० 

८ 
म्िद्यालय िाम्हर रहकेा बालबाम्लकाहरूको नाम नामिेी म्ििरण सम्हतको प्रोर्ाइल 

म्िकास 
संख्या ५० १०० २० २० २० २१० १००   ११०   

  जम्मा   
८५० ३८०० ४०२० ४५२० ४५२० १७७१० ८१०० २५०० ६०१० 

११०

० 

पाठ्यिम िथा मूल्याङ्कन   

१ म्िद्यालय म्िक्षाको राम्रिय पाठ्यक्रम प्रारूपको अम्िममु्खकरण सङ्ख्या २०० २०० २०० २०० २०० १००० ८००   २००   
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२ म्िद्याथीको आिम्िक मलू्यांकन पटक ४०० ५०० ५०० ५०० ५०० २४०० ९००   १५००   

३ सब ैबालबाम्लकालाई पाठ्यपसु्तक तथा अभ्यास म्िद्याथी १९०० २००० २००० २००० २००० ९९०० ९९००       

४ स्थानीय पढाइ सामग्री र  अन्य िैक्षम्णक सामग्री म्नमािण तथा प्रयोग थप अनदुान  म्िद्यालय १००० १५०० २००० २००० २००० ८५०० २५००   ६०००   

५ स्थानीय पाठ्यक्रम म्िकास र कायािन्ियन जना  १००० १५०० १५०० १५०० १५०० ७०००   २००० ५०००   

६ पाठ्यक्रम कायािन्ियनसम्बन्िी म्िक्षक क्षमता अम्ििमृ्र्द् ताम्लम सञ्चालन जना ५०० ५०० ५०० ५०० ५०० २५०० १५०० ५०० ५००   

७ प्रम्िम्िमा आिाररत (म्डम्जटल) िमै्क्षक प्रणालीको प्रिर्द्िन म्िद्यालय ३०० ५०० ५००     १३०० ५००   ८००   

८ पढ्दै कमाउदै म्सक्दै रमाउद ै कायिक्रम म्िस्तार र म्िकास म्िद्यालय ३०० ५०० ६०० ६०० ६०० २६००   ६०० २०००   

९  कक्षा अिलोकन तथा िमै्क्षक पषृ्ठपोषण प्रणाली सुदृढीकरण म्िद्यालय २०० ४०० ४०० ४०० ४०० १८०० १५००   ३००   

१० म्िषयगत म्िक्षक सञ्जाल तथा पेिागत म्सकाइ समदुाय गठन िटा २०० २०० २०० २०० २०० १००० १०००       

११ परीक्षा नम्तजा म्िशे्लषण गरी सुिारात्मक कायियोजना कायािन्ियन पटक २०० २०० २०० २०० २०० १०००   ५०० ५००   

  जम्मा   ६२०० ८००० ८६०० ८१०० ८१०० ३९००० १८६०० ३६०० १६८००   

तशक्षक व्यवस्थापन र तवकास   

१ असल अभ्यासको अिलोकन भ्रमण पटक   १००० १००० १००० १००० ४०००     ४०००   

२ कायि सम्पादनमा आिाररत प्रोत्साहन तथा समु्ििा म्दने ।      जना   १००० १००० १००० १००० ४००० १००० १००० २०००   

३ 
म्िक्षक पेसागत सहयोग कायिम्िम्िका आिारमा म्सकाइका लाम्ग म्िक्षकको इ 

संजाल बनाउने 
िटा १०० १०० १०० १०० १०० ४०० २००   २०० 

  

४ 
म्िक्षकलाइ परामिि कायि गनि, अध्ययन अनसुन्िान, अनगुमन, सुम्परिेक्षणको लाम्ग 

म्िज्ञ समहु पररचालन गन े
पटक ३०० ४०० ५०० ५०० ५०० २२०० १०००   १२०० 

  

५ 
म्िद्यालय तथा पाम्लका स्तरमा प्रारम्म्िक कक्षाका म्िक्षकलाइ पेसागत सहयोग गनि 

म्िक्षण म्सकाइ समहु िैठक/घमु्ती िैठक सञ्चालन गने 
पटक   ४०० ४०० ४०० ४०० १६००     १६०० 

  

६ आिश्यकताका आिारमा म्िक्षक पेसागत सहयोग ताम्लम सञ्चालन गन े जना २०० ५०० ७०० ७०० ७०० २८०० १५००   १३००   
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८ 
पाम्लकाले प्रअ र प्रअले म्िक्षकहरूसँग करार सम्झौता मार्ि त म्सकाइ उपलव्िीमा 

सुिार ल्याउने 
पटक   ५० ५० ५० ५० २००     २०० 

  

९ 
एकीकृत  पाठ्यक्रमलाई प्रिािकारी कायािन्ियन गनिका लाम्ग कक्षा १ दमे्ख ३ 

सम्मका म्िक्षकहरूलाई पठन तत्ि तथा  एकीकृत ढाँचाको ताम्लमको ब्यिस्था 
जना ३०० ५०० ४०० ४०० ३०० १९०० १०००   ९०० 

  

१० 
स्थानीय पढाइ सामग्री र अन्य िकै्षम्णक सामग्री म्नमािणका लाम्ग ताम्लम िा 

कायििालाको ब्यिस्था 
िटा २०० २०० २०० २०० २०० १०००   ४०० ६०० 

  

  जम्मा   ११५० ४२५० ४४५० ४४५० ४३५० १८५५० ४८५० १४०० १२३००   

समिा र समावेशीिा   

 १ 
 म्िक्षाको मलू प्रबाह बाम्हर रहकेा र नरहकेा सिै बालबाम्लकाहरूको तथयाङ्क 

सङ्कलन र म्िशे्लषण  
 सङ्ख्या १०० १०० १०० १०० १०० ५०० ३०० १०० १००   

२ म्िपन्न लम्क्षत छात्रिमृ्त्त म्ितरण जना २०० २५० २५० २५० २५० १२०० १२००       

३ लम्क्षत बगिको लाम्ग छात्रबमृ्त्त म्ितरण   सङ्ख्या २५० ३०० ३२० ३२० ३२० १५१० १४००   ११०   

 ४ म्िद्याथी मखु स्िास्थयका लाम्ग दन्त पररक्षण तथा ब्रम्सङ कायिक्रम  जना  ३२८० ३३०० ३३०० ३३०० ३३०० १६४८०     ४१८० 
१२३

०० 

5  सब ैप्रकारका म्ििदेको अन्तकालाम्ग सचेतनामलूक कायिक्रम सञ्चालन  सङ्ख्या   १०० ५० ५० ५० २५०   १५० १००   

६  जेन्डर र्ोकल म्िक्षक र गनुासो सुन्ने  अम्िकारीको ब्यबस्था म्िद्यालय   ५० ५० ५० ५० २००   १०० १००   

७ बाम्लका तथा समािेिी म्िक्षा सञ्जालको गठन र पररचालन  म्िद्यालय ५० १०० १०० १०० १०० ४५० ३०० १५०     

८ 
अपाङ्गता िएका बालबाम्लकाका लाम्ग आिश्यक सहायक सामग्री (Assistive 

Devices) उपलब्ि गराउन े
जना  ५० १०० १०० १०० १०० ४५०     ४५०   

९ 
म्किोरीमैत्री म्िद्यालय कायिक्रम सञ्चालन गने (मम्हनािारी व्यिस्थापन, सुरम्क्षत 

कक्षाकोठा) 
म्िद्यालय  १०० १०० १०० १०० १०० ५००   ३०० २००   
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१० लैङ्म्गक म्हसंा तथा दवु्यििहार म्िरुर्द् सचेतना तथा उजरुी संयन्त्र स्थापना गने पटक  १०० १०० १०० १०० १०० ५०० २०० १०० २००   

११ 
सामदुाम्यक / संस्थागत म्िद्यालयका छात्राहरुलाई म्निलु्क स्यानीटरी ्याड 

व्यबस्थापन  
जना ६५० ७०० ७०० ७०० ७०० ३४५० ३०००   ४५०   

१२ म्िक्षक तथा कमिचारीलाई GESI सम्बन्िी अम्िमखुीकरण तथा ताम्लम प्रदान गने पटक  ५० ५० १०० १०० १०० ४०० १०० २०० १००   

१३ बहुिाम्षक तथा मातिृाषामा प्रारम्म्िक कक्षा म्िक्षण व्यिस्था गने पटक    १०० २०० १०० १०० ५००   २०० ३००   

  जम्मा   
४८३० ५३५० ५४७० ५३७० ५३७० २६३९० ६५०० १३०० ६२९० 

१२३

०० 

सूचना िथा सञ्चार प्रतवति    

१ म्िद्यालयमा ICT संरचना म्िस्तार तथा ममित सम्िार  म्िद्यालय २०० ५०० ५०० ५०० ५०० २२०० १५००   ७००   

२ प्रत्येक म्िद्यालयमा Internet Connectivity को व्यिस्था म्िद्यालय ९०० १५०० १५०० १५०० १५०० ६९०० ६०००   ९००   

३ प्रम्िम्िमा म्िक्षकहरूको क्षमता म्िकास जना १०० १०० १०० १०० १०० ५००     ५००   

४ 
प्रम्िम्ि मैत्री म्सकाइका लाम्ग टेम्लम्िजन, कम्पयुटर, इन्टरनटे लगायत प्रयोगका 

लाम्ग ताम्लमको ब्यिस्था 
म्िद्यालय १०० १०० १०० १०० १०० ५००     ५०० 

  

५ 
िचुिअल तथा स्माटि कक्षा व्यबस्थापन िमै्क्षक म्िकासका लाम्ग सेिाको गणुस्तर 

अम्ििमृ्र्द् कायिक्रम  
म्िद्यालय १३००० १३००० २०००   १३००० ४१००० २०००० ११००० १०००० 

  

  जम्मा   १४३०० १५२०० ४२०० २२०० १५२०० ५११०० २७५०० ११००० १२६००   

तवद्यालय भौतिक पवूाषिार तवकास   

१ 
म्िद्यालयको म्िस्ततृ िौम्तक पिूाििार सिेक्षण र प्रम्तिेदन तयारी र नक्साङ्कन 

समेत  
म्िद्यालय १६२० १५००       ३१२० ३०००   १२० 
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२ 
म्िद्यालय ििन म्नमािण तथा ममितमा िकूम्प प्रम्तरोिी (Earthquake Resilient) 

मापदण्ड अम्निायि कायािन्ियन गने   
  ५००० २००० २००० २००० ११००० १००० ५००० ५००० 

  

३ 
बाढी, पम्हरो तथा डुबान जोम्खम के्षत्रको नक्साङ्कन गरी जोम्खम न्यूनीकरण 

योजना तयार गने   
  १०० ५० ५० ५० २५०   २५०   

  

४ 
म्िद्यालय पररसरमा िषाि पानी म्नकास (Drainage System) सुिार तथा 

व्यिस्थापन गने   
  २०० २०० २०० ५० ६५०   १५० ५०० 

  
५ हररत म्िद्यालय अििारणा अनसुार िकृ्षारोपण तथा हररयाली प्रिर्द्िन गने     १०० १०० १००   ३०० १०० १०० १००   

६ म्िद्यालय ममित सम्िार संरक्षण तथा म्िपद ्जोम्खम न्युम्नकरण योजना म्िद्यालय १५०० २००० २००० २००० २००० ९५०० ३००० २००० ४५००   

७ सौयि ऊजाि (Solar Power) जडान गरी िैकम्ल्पक ऊजाि प्रयोग म्िस्तार गने म्िद्यालय   ५००० ५००० ५०० ५०० ११००० ८००० १००० २०००   

८ जलिाय ुमैत्री तथा अपाङ्गमैत्री िौचालय म्नमािण र स्तरोन्नम्त गने म्िद्यालय   २००० २००० १००० १००० ६०००   २००० ४००० 

  

९ सुरम्क्षत खानेपानी प्रणाली (Water Purification/Filter System) स्थापना गने म्िद्यालय   २००० २००० २०००   ६००० २०००   ४०००   

१० 
अम्नन सुरक्षा उपकरण (Fire Extinguisher) जडान र प्रयोग सम्बन्िी ताम्लम 

सञ्चालन गने। 
म्िद्यालय ३०० ३००     ३०० ९००   ४०० ५०० 

  

११ 
ठोस र्ोहोर व्यिस्थापन तथा पनुिःप्रयोग (Waste Management & Recycling) 

प्रणाली लाग ूगने। 
म्िद्यालय   १०० ३०० ३०० ३०० १०००     १००० 

  

१२ 
जलिाय ुपररितिन तथा िातािरण म्िक्षा सम्बन्िी अम्तररक्त म्क्रयाकलाप (Eco-

Club गठन) सञ्चालन गने। 
पटक   १०० १०० १०० १०० ४०० २०० १०० १०० 

  

१३ 
म्िद्यालय ििन तथा पिूाििारको म्नयम्मत प्राम्िम्िक अनगुमन तथा ममित प्रणाली 

म्िकास गने 
म्िद्यालय १५०० २००० २००० २००० २००० ९५०० १००० २००० ६५०० 

  



107 
 

योजना अवति ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को बजेट अनुमान 

के्षत्रगि तियाकलापहरु  लक्ष्यगि बजेट अनुमान  

ि. 

स. 
प्रमूख तियालाप  

लक्ष्य 

इकाइ 
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१४ 
स्थानीय तह, अम्ििािक र समदुायसँग सहकायि गरी जलिायु जोम्खम न्यूनीकरण 

कोष स्थापना गन े
म्िद्यालय   २०० २०० २०० २०० ८०० ४०० २०० २०० 

  

  जम्मा   ४९२० २०६०० १५९५० १०४५० ८५०० ६०४२० १८७०० १३२०० २८५२०   

आपिकालीन अवस्थामा तशक्षा   

१ म्ि.व्य.स.पदाम्िकारी म्िक्षक  तथा म्बद्याथीको क्षमता म्िकास गने  म्िद्यालय   २०० १०० १०० २०० ६०० ३०० १०० २००   

२ म्िपद योजना तयार गरी कायािन्ियन गने   पटक ५० ५० ५० ५० ५० २५०     २५०   

३ जोम्खम नक्सांकन गने   पटक ५० ५० ५० ५० ५० २५०   २५०     

४ म्िद्यालयमा आपतकालीन कोषको स्थापना गने   सङ्ख्या   ५०० ५०० ५०० ५०० २००० ५०० ५०० १०००   

५ प्राथम्मक स्िास्थय सामग्रीको व्यिस्था गने   म्िद्यालय २०० ५०० २०० २०० २०० १३००     १३००   

६ िैकम्ल्पक म्िम्िको प्रयोग तगा अम्तररक्त कक्षा व्यबस्थापन  म्िद्यालय ४०० ५०० ८०० ८०० ८०० ३३०० २५०० ५०० ३००   

७ म्िद्यालयमा िकृ्षारोपण सरसर्ाई  तथा सुन्दरीकरण गन े म्िद्यालय ५० १०० १०० १०० १०० ४५०   २०० २५०   

८ म्िक्षक तथा म्िद्याथीको लाम्ग Simulation and Drill को अभ्यास गराउन े म्िद्यालय १०० १०० १०० १०० १०० ५००   २०० ३००   

  जम्मा   ८५० २००० १९०० १९०० २००० ८६५० ३३०० १७५० ३६००   

तवद्यालय शुसासन व्यबस्थापन /प्रवर्द्षनका लातग कार्य्षिम    

१ म्िद्यालय सुिार योजना तयारी तथा अध्यािम्िक गने पटक ६५० ७०० ७०० ७०० ७०० ३४५० ३४५०       

२ िैम्क्षक कायिपात्रो म्नमािण गन े पटक ३०० ५०० ५०० ५०० ५०० २३००     २३००   

३ म्िद्यालयको म्िकास तथा व्यिस्थापन गरुुयोजना बनाउने पटक   २०० १०० १०० ३०० ७०० ५००   २००   

४ योनयता, क्षमता र िररष्ठताको आिारमा प्रिानाध्यापक म्नयमु्क्त गने म्नरन्तर १०० १०० १०० १०० १०० ५०० ५००       

५ म्िद्यालय सञ्चालन तथा व्यस्थापन अनदुान  म्िद्यालय ६००० ७००० ७००० ७००० ७००० ३४००० ३४०००       

६ िाम्षिक कायि सम्पादनको स्िमलू्याङ्कन  गने पटक   १०० १०० १०० १०० ४००   २०० २००   

७ म्िद्यालयको लेखा तथा सामाम्जक पररक्षण गने पटक ६४० ७०० ७०० ७०० ७०० ३४४० ३४४०       
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८ प्रिानाध्यापक र कमिचारीलाइ प्रोत्साहन उपलव्ि गराउन े प्रम्तित ७०० ८०० १००० १००० १००० ४५००     ४५००   

९ 

म्िक्षक अम्ििािक सङ्घको कायिकारी सम्मम्तले म्िम्त्तय पारदम्ििता र 

जिार्दमे्हता कायम, अम्ििािक तथा अन्य सङ्घसंसथा सँग समन्िय र साझेदारी 

गन े

म्िद्यालय १०० १०० १०० १०० १०० ५००     ५०० 

  

१० 
म्िद्यालयमा गठन हुने म्िम्िन्न सम्मम्तका पदाम्िकारीको क्षमता म्िकास र 

अम्ििािक अम्िममु्खकरण 
पटक १०० १०० १०० १०० १०० ५००   २०० ३०० 

  

११ म्बद्याथी  तथा अम्ििािकहरूको गनुासो सुनिुाइको व्यिस्था गने म्िद्यालय   ५० ५० ५० ५० २००   १०० १००   

१२ प्रिानाध्यापक लाइ कायिसम्पादन करार गरी नम्तजाप्रम्त म्जम्मिेार बनाउन े म्िद्यालय ५० १०० १०० १०० १०० ४५० २५०   २००   

१३ िाम्षिक कायिक्रम र बजेट तजुिमा अम्िममु्खकरण पटक ५० १०० १०० १०० १०० ४५० ३५०   १००   

  जम्मा   ८६९० १०५५० १०६५० १०६५० १०८५० ५१३९० ४२४९० ५०० ८४००   

गाँउ तशक्षा योजना कायाषन्वयन    

१ म्िक्षा योजना कायािन्ियनका लाम्ग स्पष्ट संस्थागत संरचना तथा म्जम्मेिारी म्निािरण पटक १०० १०० १०० १०० ३०० ७०० ७००       

२ 
कायािन्ियन मागिदििन (Guidelines) तयार गरी सबै सरोकारिालालाई 

अम्िमखुीकरण 
पटक २०० १०० १०० १०० ४०० ९०० ६००   ३००   

३ आिश्यक मानि स्रोत, प्राम्िम्िक सहयोग तथा सािन–स्रोत व्यिस्थापन पटक   २००     २०० ४०० २०० २००     

५ म्नयम्मत अनगुमन, सुपररिेक्षण तथा प्रगम्त प्रम्तिेदन प्रणाली स्थापना पटक १०० १०० २०० १०० २०० ७०० ५०० १०० १००   

६ सूचकमा आिाररत प्रगम्त मापन तथा तथय व्यिस्थापन (EMIS) सुदृढीकरण पटक १०० १०० १०० २०० २०० ७०० ५००   २००   

७ पारदम्ििता, सामाम्जक लेखापरीक्षण तथा साििजम्नक सुनिुाइ सञ्चालन पटक १०० १०० २०० १०० २०० ७०० ५००   २००   

८ जोम्खम व्यिस्थापन तथा समस्या समािान संयन्त्र म्िकास पटक १०० १०० ५० ५० २०० ५०० १०० २०० २००   

९ आिम्िक समीक्षा, म्सकाइ आदान–प्रदान तथा आिश्यक पररमाजिन व्यिस्था पटक १०० १०० ५० ५० २०० ५०० ४०० १००     

  जम्मा   ८०० ९०० ८०० ७०० १९०० ५१०० ३५०० ६०० १०००   
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योजना अवति ( २०८३/०८४-२०८७/०८८) को बजेट अनुमान 

के्षत्रगि तियाकलापहरु  लक्ष्यगि बजेट अनुमान  

ि. 

स. 
प्रमूख तियालाप  

लक्ष्य 

इकाइ 

भौतिक लक्ष्य (५ वर्ष) प्रति इकाइ लागि रु. हजारमा स्रोि आँकलन रु.हजारमा 

२०८३ २०८४ २०८५ २०८६ २०८७ जम्मा संघ प्रदेश 
स्थानीय 

िह 

अन्य 

साझे

दारी  

अनुगमन िथा मूल्याङ्कन   

१ अनगुमन तथा मलू्याङ्कन (M&E) ढाँचा र सूचकहरू म्िकास पटक ५० १००       १५० १००   ५०   

२ िाम्षिक तथा त्रैमाम्सक प्रगम्त समीक्षा बठैक सञ्चालन र प्रम्तिेदन पेि पटक १००         १००     १००   

३ म्स्थम्त प्रम्तिेदन तयारी र प्रकािन पटक १०० १०० १०० १०० १०० ५०० ५००       

४ म्िद्याथी म्सकाइ उपलम्ब्ि परीक्षण जना  ६०० १००० १००० १००० १००० ४६०० १६००   ३०००   

५ म्िद्यालयको कायिसम्पादन परीक्षण म्िद्यालय   ३००   ३००   ६०० ६००       

६ अनगुमन सम्बम्न्ि क्षमता म्िकास जना  १००     १००   २०० १००   १००   

७ सामाम्जक लेखापरीक्षण तथा साििजम्नक सनुिुाइ आयोजना म्िद्यालय ८०० ८०० ९०० १००० १००० ४५०० ४५००       

८ अध्ययन तथा अनसुन्िान पटक   १०० १०० १०० १०० ४००   २०० २००   

९ म्िद्यालयस्तरीय म्नयम्मत अनगुमन तथा कक्षा अिलोकन पटक ३०० ३०० ३०० ३०० ३०० १५०० ५०० ५०० ५००   

१० EMIS व्यिस्थापन प्रणाली सुदृढीकरण पटक १०० १०० १०० १०० १०० ५०० ५००       

११ अनगुमन प्रम्तिेदनका आिारमा सुिारात्मक कायियोजना म्नमािण तथा कायािन्ियन पटक   १०० १०० १०० १०० ४०० ४००       

  जम्मा   २१५० २९०० २६०० ३१०० २७०० १३४५० ८८०० ७०० ३९५०   

तवद्यालय खेलकुद र क्याम्पस    

१ सामदुाम्यक क्याम्पसमा म्िद्याथी छात्रिमृ्त्त तथा जनिम्क्त व्यबस्थापन  क्याम्पस   १५०० २००० २००० २००० ७५००   २५०० ५०००   

२ खेलकुद गम्तम्िम्ि सञ्चालन व्यबस्थापन रारिपम्त रम्नङ्ग म्िल्ड समेत  म्िद्यालय १००० २००० २५०० २५०० २५०० १०५०० ५०० २००० ७०००   

 

जम्मा    १००० ३५०० ४५०० ४५०० ४५०० १८००० १५०० ४५०० १२०००   

कुल जम्मा   
30816

9 362720 

35486
0 

34726
0 360160 1733069 

14091
93 

5528
0 

25519
6 

134
00 
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       अनुसचुी ४ 

मौजिुा िरिन्िी ववररण 

तह शे्रणी सांख्या  

प्राथनमक 

प्रथम ३ 

वद्धतीय ३७ 

ततृीय ९८ 

करार  १८ 

राहत ३३ 

जम्मा १८९ 

ननम्न माध्यनमक 

प्रथम २ 

वद्धतीय ९ 

ततृीय २४ 

करार  ४ 

राहत २३ 

शश. स. अ. 2 

जम्मा ६0 

माध्यनमक  

प्रथम १ 

वद्धतीय ६ 

ततृीय २२ 

शश. नस. अ. १० 

करार  १ 

राहत ५ 

जम्मा ४५ 

साववक उ. मा. वव. जम्मा ८ 

कुल जम्मा  ३०२ 
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           सामिुावयक ववद्यालयमा शशक्षक ववद्याथीको वववरण शैशक्षक २०८३ 
ि.सां. तह ववद्याथी सांख्या शशक्षक सांख्या मवहला शशक्षक सांख्या  कैवर्यत 

१ ईनसनि/वपवपसी 352 ५७ ५७ 
 

२ कक्षा १-५ ८३७ १८९ ११७ 
 

३ कक्षा ६-८ ६३९ ६२ २५ 
 

४ कक्षा १-८ 1828 २५१ १४२ 
 

५ कक्षा ९-१० 388 ४५ ११ 
 

६ कक्षा ११-१२ 127 ८ ३ 
 

७ कक्षा ९-१२ 515 ५३ १४ 
 

 

 
 

माध्यनमक शशक्षा उत्तीणा परीक्षा (SLC)/ कक्षा १२  -२०८१ को ननतजा 
िां .
स. 

ववद्यालयको नाम सहभानग 
सांख्या 

जम्मा उत्तीणा उत्तीणा प्रनतशत कैवर्यत 

१ जन नते्र मा. वव., मोिी-२ 20 15 75 गाुँउपानलकाको 

उच्चतम शज.वप.ए. 
३.60 

 

२ महेन्द्र शशखरी मा. वव., मोिी-५ 13 8 61.5 

३ नवजागतृ मा. वव., मोिी-६ 79 58 73.4 

४ पशपुनत मा. वव., मोिी-७ 20 13 65 

जम्मा 132 94 71.21 

 
 

माध्यनमक शशक्षा परीक्षा (SEE) -२०८१ को ननतजा 
िां .स. ववद्यालयको नाम सहभानग 

सांख्या 
प्राप्त शजवपए जम्मा 

उत्तीणा 
उत्तीणा 
प्रनतशत 

कैवर्यत 

3.6-

4.0 

3.2-

3.6 

2.8-

3.2 

2.4-

2.8 

2.0-

2.4 

१ भकू िेउराली मा. 
वव., मोिी-१ 

7 - - 2 1 - 3 42.8 गाुँउपानलकाको 

उच्चतम शज वप ए 
3.92 २ नव ज्योती थम 

मा. वव., मोिी-१ 

23 1 3 5 5 - 14 60.8 

३ जन नते्र मा. वव., 
मोिी-२  

22 1 2 3 8 1 15 68.1 



112 
 

४ िेउपरु नमनुा आ. 
मा. वव., मोिी-२ 

15 1 8 4 - - 13 86.6 

५ वहमालय मा. वव., 
मोिी-३ 

8 - 1 1 1 - 3 37.5 

६ लेस्पार मा. वव., 
मोिी-४  

14 - - 1 4 - 5 35.7 

७ महेन्द्र शशखरी 
मा. वव., मोिी-५  

20 - 2 3 2 - 7 35 

८ सरस्वती मा. वव., 
मोिी-५  

34 3 7 5 4 - 19 55.8 

९ तलुोिय मा. वव., 
मोिी-६  

7 - - - - - 0 0  

१० नवजागतृ मा. 
वव., मोिी-६ 

76 4 12 15 10 - 41 53.9  

११ पशपुनत मा. वव., 
मोिी-७ 

15 - 1 1 2 1 5 33.3  

१२ जननसद्द मा. वव., 
मोिी-८  

9 - 2 2 - - 4 44.4  

जम्मा २५0 १० 38 ४२ 37 २ १२९ 51.6  

 

माध्यनमक शशक्षा परीक्षा (SEE) ग्रिे ववृद्ध/परुक -२०८१ को ननतजा 
 

िां .स. ववद्यालयको नाम सहभानग सांख्या 
(११४/12१) 

जम्मा ग्रिेेि कैवर्यत 

१ भकू िेउराली मा. वव., मोिी-१ ४ २  

२ नव ज्योती थम मा. वव., मोिी-१ 9 5 

३ जन नते्र मा. वव., मोिी-२  7 4 

४ िेउपरु नमनुा आ. मा. वव., मोिी-२ 2 1 

५ वहमालय मा. वव., मोिी-३ 4 ३ 

६ लेस्पार मा. वव., मोिी-४  8 4 

७ महेन्द्र शशखरी मा. वव., मोिी-५  1१ 11 

८ सरस्वती मा. वव., मोिी-५  15 10 

९ तलुोिय मा. वव., मोिी-६  7 २ 

१० नवजागतृ मा. वव., मोिी-६ 35 30 

११ पशपुनत मा. वव., मोिी-७ 8 5 
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१२ जननसद्द मा. वव., मोिी-८  4 4 

जम्मा ११४ 8१ 

 
 

 

 

शैशक्षक सत्र २०८१ मा कक्षा १-८ को और्त खिु भनाा िर र 

कक्षा ८ को तलुनामा कक्षा ९ को टीकाउिर 

 
 

शैशक्षक सत्र २०८० को कक्षा 
८ को ववद्याथी सांख्या 

शैशक्षक सत्र २०८१ को 
कक्षा ९ को ववद्याथी सांख्या 

कक्षा ८ को तलुनामा ९ 
को वटकाउिर 

कैवर्यत 

353 327 92.63 कक्षा ८ को तलुनामा ९ को 
वटकाउिर= शैशक्षक सत्र 

२०८१ को  कक्षा ९ को 
ववद्याथी सांख्या × १००/ 

शैशक्षक सत्र २०८० को 
कक्षा ८ को ववद्याथी सांख्या  

शैशक्षक सत्र २०८१ को 
ववद्यालय जान ेउमेरका 

िालिानलका 

शैशक्षक सत्र २०८१ मा 
ववद्यालय भनाा भएका 

िालिानलका 

खिु भनाािर कैवर्यत 

२१९४ १३३९ 87.14 खिु भनाािर= सम्िशन्धत तह 

वा कक्षाको ननधााररत उमेर 
समूहको ववद्याथी सांख्या × 

१००/ उक्त उमेर समूहको 
जनसांख्या 

 (स्रोतिः एवककृत शैशक्षक सूचना व्यिस्थापन प्रणाली , CEHRD/ https://censusnepal.cbs.gov.np/results/np/population-projection) 

 
 
 

सामिुावयक ववद्यालयहरुको माध्यनमक शशक्षा परीक्षा (SEE) -२०८१ को ननतजा 
 

िां .स. ववद्यालयको नाम सहभानग 
सांख्या 

प्राप्त शजवपए जम्मा 
उत्तीणा 

उत्तीणा 
प्रनतशत 

कैवर्यत 

3.6-4.0 3.2-
3.6 

2.8-
3.2 

2.4-
2.8 

2.0-
2.4 

१ भकू िेउराली मा. 
वव., मोिी-१ 

7 - - 2 1 - 3 42.8 गाुँउपानलकाको 

उच्चतम शज 

वप ए ३.92 

२ नव ज्योती थम 
मा. वव., मोिी-१ 

23 1 3 5 5 - 14 60.8 
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३ जन नते्र मा. वव., 
मोिी-२  

22 1 2 3 8 1 15 68.1 

४ वहमालय मा. वव., 
मोिी-३ 

8 - 1 1 1 - 3 37.5 

५ लेस्पार मा. वव., 
मोिी-४  

14 - - 1 4 - 5 35.7 

६ महेन्द्र शशखरी मा. 
वव., मोिी-५  

20 - 2 3 2 - 7 35 

७ सरस्वती मा. वव., 
मोिी-५  

34 3 7 5 4 - 19 55.8 

८ तलुोिय मा. वव., 
मोिी-६  

7 - - - - - 0 0 

९ नवजागतृ मा. 
वव., मोिी-६ 

76 4 12 15 10 - 41 53.9 

१० पशपुनत मा. वव., 
मोिी-७ 

15 - 1 1 2 1 5 33.3 

११ जननसद्द मा. वव., 
मोिी-८  

9 - 2 2 - - 4 44.4 

जम्मा २35 9 30 38 37 २ 116 49.3 

 

 
 
 

माध्यनमक शशक्षा उत्तीणा परीक्षा (SLC)/ कक्षा १२  -२०८२ को ननतजा 
िां .
स. 

ववद्यालयको नाम सहभानग 
सांख्या 

जम्मा उत्तीणा उत्तीणा प्रनतशत कैवर्यत 

१ जन नते्र मा. वव., मोिी-२ 8 4 50 गाुँउपानलकाको 

उच्चतम शज.वप.ए. 
३.56 

 

२ महेन्द्र शशखरी मा. वव., मोिी-५ ४ १ २५ 

३ नवजागतृ मा. वव., मोिी-६ ७१ ४७ 66.2 

४ पशपुनत मा. वव., मोिी-७ १० 2 20 

जम्मा 93 54 58 
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माध्यनमक शशक्षा परीक्षा (SEE) -२०८२ को ननतजा 
 

िां .
स. 

ववद्यालयको नाम सहभानग 
सांख्या 

प्राप्त शजवपए जम्मा 
ग्रिेेि 

ग्रिेेि 
प्रनतशत 

नन 
ग्रिेेि 

ववद्यालयग
त उच्च 
शजवपए 

3.6-

4.0 
3.2-
3.6 

2.8-
3.2 

2.4-
2.8 

2.0-
2.4 

१.६-
२.० 

१ भकू िेउराली मा. 
वव., मोिी-१ 

१२ - - - ४ २ - ६ ५० ६ 2.70 

२ नव ज्योती थम मा. 
वव., मोिी-१ 

१७ - - ५ २ - - ७ 41.17 10 3.0 

३ जन नते्र मा. वव., 
मोिी-२  

२२ 3 3 4 4 2 - १६ ७२.72 ६ 3.86 

४ िेउपरु नमूना आ. 
मा. वव., मोिी-२ 

२१ ४ ७ ७ २ - - २० 95.23 १ 3.91 

५ वहमालय मा. वव., 
मोिी-३ 

९ - १ ३ ३ - - 7 77.77 २ 3.32 

६ लेस्पार मा. वव., 
मोिी-४  

८ - १ ३ १ - - 5 62.50 3 3.23 

७ महेन्द्र शशखरी मा. 
वव., मोिी-५  

13 2 ३ 4 १ - - 10 76.92 3 3.6 

८ सरस्वती मा. वव., 
मोिी-५  

34 १ ५ ११ ८ १ - 26 76.04 8 3.67 

९ तलुोिय मा. वव., 
मोिी-६  

12 - - १ ४ २ - 7 58.33 5 3.08 

१० नवजागतृ मा. वव., 
मोिी-६ 

87 6 28 30 7 - - 71 81.60 16 3.85 

११ पशपुनत मा. वव., 
मोिी-७ 

16 - 2 1 5 - - 8 50 8 3.25 

१२ जननसद्द मा. वव., 
मोिी-८  

10 - 4 3 2 - - 9 90 1 3.43 

जम्मा 2६1      0 192 73.56 69  
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सूचक गणना सूत्रको तानलका  

ि.सां. सूचक गणना सूत्र 

१ 

प्रारशम्भक िालववकास 
तथा शशक्षामा कूल भनाा 

िर (GER) 

(प्रारशम्भक िालववकास केन्द्रमा भनाा भएका कुल िालिानलका / 
आनधकाररक उमेर समूहका कुल िालिानलका) × 100 

२ 

प्रारशम्भक िालववकासको 
अनभुव नलई कक्षा १ 

मा भनाा भएका 
िालिानलका (%) 

(ECD अनभुव नलई कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका िालिानलका / कक्षा १ 
मा नयाुँ भनाा भएका कुल िालिानलका) × 100 

३ खिु प्रवेश िर (NIR) 
(आनधकाररक उमेरमा कक्षा १ मा पवहलो पटक भनाा भएका िालिानलका / 

सोही उमेर समूहको कुल जनसांख्या) × 100 

४ कूल प्रवेश िर (GIR) 
(कक्षा १ मा पवहलो पटक भनाा भएका सिै उमेरका िालिानलका / 

आनधकाररक प्रवेश उमेरका कुल िालिानलका) × 100 

५ खिु भनाा िर (NER) 
(आनधकाररक उमेर समूहका भनाा भएका ववद्याथी / सोही उमेर समूहको 

कुल जनसांख्या) × 100 

६ कूल भनाा िर (GER) 
(सम्िशन्धत तहमा भनाा भएका सिै उमेरका ववद्याथी / आनधकाररक उमेर 

समूहको कुल जनसांख्या) × 100 

७ खिु पहुुँच िर 
(आनधकाररक उमेरमा अशन्तम कक्षामा पगेुका ववद्याथी / सोही उमेर 

समूहको कुल जनसांख्या) × 100 

८ कूल पहुुँच िर 
(सिै उमेरका अशन्तम कक्षामा पगेुका ववद्याथी / आनधकाररक उमेर समूहको 

कुल जनसांख्या) × 100 

९ 
वटकाउ िर (Survival 

Rate) 

(प्रारशम्भक कक्षामा भनाा भएका मध्ये अशन्तम कक्षासम्म पगेुका ववद्याथी / 
प्रारशम्भक कक्षामा भनाा भएका ववद्याथी) × 100 

१० 
पूरा गने िर 

(Completion Rate) 

(सम्िशन्धत तहको अशन्तम कक्षा सर्लतापूवाक पूरा गने ववद्याथी / 
आनधकाररक पूरा गने उमेर समूहको कुल जनसांख्या) × 100 

११ 
उमेरभन्िा मानथका 

ववद्याथी (%) 

(आनधकाररक उमेरभन्िा िढी उमेरका ववद्याथी / कुल भनाा भएका ववद्याथी) 

× 100 

१२ 

लैविक समता सूचक 
(Gender Parity Index - 

GPI) 

िानलकाको सूचक / िालकको सूचक 

१३ 
ववद्यालय िावहर रहेका 
िालिानलका (%) 

(ववद्यालय िावहर रहेका ववद्यालय उमेरका िालिानलका / ववद्यालय उमेरका 
कुल िालिानलका) ×100 

१४ मवहला शशक्षक प्रनतशत (मवहला शशक्षक सांख्या / कुल शशक्षक सांख्या) × 100 

१५ 
ट्राशन्जसन िर 

(Transition Rate) 

(तल्लो तह पूरा गरी मानथल्लो तहको पवहलो कक्षामा भनाा भएका ववद्याथी 
/ तल्लो तह पूरा गरेका ववद्याथी) × 100 
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ि.सां. सूचक गणना सूत्र 

१६ 
कक्षा १ िाट कक्षा १० 

पगु्ने िर 

(कक्षा १ मा भनाा भएका मध्ये कक्षा १० पगेुका ववद्याथी / कक्षा १ मा 
भनाा भएका ववद्याथी) × 100 

१७ 
कक्षा १ िाट कक्षा १२ 

पगु्ने िर 

(कक्षा १ मा भनाा भएका मध्ये कक्षा १२ पगेुका ववद्याथी / कक्षा १ मा 
भनाा भएका ववद्याथी) × 100 

१८ साक्षरता िर 
(पढ्न र लेख्न सक्ने सम्िशन्धत उमेर समूहका व्यशक्त / सोही उमेर समूहको 

कुल जनसांख्या) × 100 

१९ 
साक्षरतामा लैविक 

समता मवहला साक्षरता िर / परुुर् साक्षरता िर 

२० 
ववद्याथी-शशक्षक अनपुात 

(PTR) 
कुल ववद्याथी सांख्या / कुल शशक्षक सांख्या 

२१ 
िालिानलका-सहजकताा 

अनपुात 
िाल ववकास केन्द्रका कुल िालिानलका / कुल सहजकताा सांख्या 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


